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Navojoa, Sonora, a 24 de diciembre de 2025.
“9025: ANO DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD".

Despacho del Secretario

C. LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO
SECRETARIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
HERMOSILLO, SONORA.

AT’N: C. MTRO. EDGAR HIRAM SALLARD
VOCAL EJECUTIVO DE CEDEMUN.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 142 de la Ley
de Gobierno y Administracion Municipal, le solicitamos de manera muy atenta,
tenga a bien publicar en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, El Presupuesto
de Egresos de este H. Ayuntamiento, para el periodo que comprende del 1° de
Enero al 31 de diciembre de 2026.

Dicha Solicitud se deriva de lo establecido en el Acuerdo del Ayuntamiento
No. (205) de fecha 24 de diciembre de 2025.

Sin otro particular y en espera de una respuesta positiva, nos es grato
reiterarle nuestra mas alta consideracion y respeto.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION = 1.2\

PRESIDENTE MUNICIPAL /-

CEDEMUN

Centro Estatal de
Desarrolio Municipal
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DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL

SECCION: SESIONES

NO. DE OFICIO: 1736

EXPEDIENTE: 21 /2025.

ASUNTO: Se comunica Acuerdo No (205) del
H. Ayuntamiento.

Navojoa, Sonora a 24 de diciembre 2025.

«2025: ANO DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD".

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE NAVOJOA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Acuerdo de Cabildo No. (205) de fecha 24 de diciembre de 2025, en dénde se aprueba
por MAYORIA, el Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa para el Ejercicio
Fiscal 2025, para quedar como sigue:

1) Se autoriza el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 elaborado con la
iniciativa de Ley de Ingresos por un total de $1,271'271,809.00.

Dicho Presupuesto quedaria como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion
del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2026 de conformidad con el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 136, Fraccion XXl de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; los articulos 61, Fraccion IV, inciso ¢)
y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; la Ley de Coordinacion Fiscal; la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de



Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracién Publica,; la Ley de Deuda Publica
para el Estado de Sonora, Ley de Austeridad y Ahorro del Estado_de Sonora y sus Municipios y
demas legislacién aplicable a la materia. En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y
entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2025-
2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo. Sera
responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental del
Municipio de Navojoa, Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo
un mejor control de gasto publico municipal. La interpretacion del presente documento para efectos
administrativos, corresponde a la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacién
Gubernamental Municipal de Navojoa, Sonora, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como
aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones especificas.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al
cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existi6 asignacion presupuestal
con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligaciéon principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través
de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicién se establece sin excluir
formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.
Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.
Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo
Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados
en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos
financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y
servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias,
en el marco del Presupuesto de Egresos.

"

Presupuesto de Egresos 2026



Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado
de los bienes y servicios requeridos por l0s entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de
los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto
de controlar su aplicacion.

Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el proposito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar las unidades administrativas a
través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros
publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacion, tal
como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de
gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades
que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto arménico
de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion
en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del
programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: Organo de Control y Evaluacién Municipal. Economias o Ahorros Presupuestarias: Los
remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al
término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.
Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién Publica
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria
Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto
de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros
realizados en un periodo determinado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes autonomos, el ayuntamiento municipal y las
entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal
o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio
en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creaciéon de
activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra
de bienes y servicios, necesarios para la administracion y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos
publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos
ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e
inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital,
incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros, construccién de
obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de
los diversos sectores de la economia. K

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de,
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los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen
un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial;
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,
asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos
al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeaciéon, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto.de Egresos del Municipio para
el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios
publicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administraciéon Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y
los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha
sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan
la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas
de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus Ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracion publica paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones vy
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de Ia administracién publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo,
de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribuciéon y comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financieros; promover la innovaciéon tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.
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Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o
bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal de Navojoa, Sonora,
tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo |
de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo
establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual
forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizaciéon de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

lIl. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacioén del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral
del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos autorizado
y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no podran
exceder del 1.5% de los ingresos presupuestales totales.

VIIl. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o
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mantenerse en caja.

XII.El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

a) Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026 el ayuntamiento,
debera remitir original del Acuerdo de este al Boletin Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica.

b) El nivel minimo de desagregacién se hara con base en la clasificacién homologada a
las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

La Tesoreria Municipal de Navojoa Sonora, garantizara que toda la informacion presupuestaria
cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal. El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2026, deberan ser
difundidos en los medios electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora.

La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales sobre la situacion economica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversién
previstos en este acuerdo; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda
publica; la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la
igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo
integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el
desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico y medio ambiente, para lo cual
debera ser difundido en los medios electrénicos con los que disponga el municipio en los términos
de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y de Protecciéon de Datos Personales del Estado de
Sonora.

CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 6. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Navojoa, Sonora, importa la cantidad de $1,271 ,271,809.00 y corresponde al total de los ingresos
aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Navojoa, Sonora, para el Ejercicio Fiscal de
2026.

Articulo 7. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion
por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

Categoria P‘f;r‘;pbu:;;o
1 | No Etiquetado 1,003,192,890
11 | Recursos fiscales 98,344,090
12 | Financiamientos internos 60,000,000
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13 | Financiamientos externos 0
14 | Ingresos propios 76,002,863
15 | Recursos federales 473,990,417
16 | Recursos estatales 31,156,791
17 | Otros recursos de libre disposicion 263,698,729

2 | Etiquetados 268,078,919
25 | Recursos Federales 268,078,919
26 | Recursos Estatales

Otros Recursos de Transferencias Federales
& Etiquetadas
Total Presupuesto de Egresos 1,271,271,809

Articulo 8. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026, sin incluir paramunicipales, con
base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto (CTG)

Categoria
1 Gasto Corriente 579,985,919
2 Gasto de Capital 260,877,381
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 62,771,802
4 Pensiones y Jubilados 103,937,978
5

Participaciones

0

$

Total presupuesto de egresos

1,007,573,080

Articulo 9. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026, sin incluir paramunicipales, con
base en la Clasificaciéon por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto y partida genérica, se
distribuye de la siguiente manera:

Capitulo-Concepto-Partida genérica

Presupuesto
aprobado

| SERVICIOS PE S
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1100 PERMANENTE 168,275,010
111 Dietas 6,593,583
112 Haberes ¥ 0
113 Sueldos base al personal permanente 161,681,427
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200 TRANSITORIO 19,489,448
121 Honorarios asimilables a salarios 2,518,000
122 Sueldos base al personal eventual 16,971,448
123 Retribuciones por servicios de caracter social 0
124 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los 0
patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje
&
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1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 51,312,034
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 12,319,002
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afo 32,622,706
133 Horas extraordinarias 6,370,326
134 Compensaciones 0
135 Sobrehaberes 0
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y 0

de técnico especial -
137 Honorarios especiales 0
138 'Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0
custodia de valores

1400 SEGURIDAD SOCIAL 56,044,877
141 Aportaciones de seguridad social 36,281,274
142 Aportaciones a fondos de vivienda 0
143 Aportaciones al sistema para el retiro 19,763,603
144 Aportaciones para seguros 0

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 18,103,509
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 3,013,443
152 Indemnizaciones 0
153 Prestaciones y haberes de retiro 0
154 Prestaciones contractuales 12,808,800
155 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos 0
159 Otras prestaciones sociales y economicas 2,281,266

1600 PREVISIONES 6,260,951
161 e Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad 6.260.951

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 963,200
171 Estimulos 963,200
172 Recompensas 0

2000 | MATERIALES Y SUMINIST
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 3.774.026

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES el

211 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 3,041,531

212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 0

213 Material estadistico y geografico 0

214 | Materia!es, umes y equipos menores de tecnologias de la 0
informacién y comunicaciones

215 Material impreso e informacion digital 0

216 Material de limpieza 732,495

217 Materiales y Utiles de ensefianza 0

018 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 0
personas

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,649,482
221 Productos alimenticios para personas 1,649,482
222 Productos alimenticios para animales 0
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 0

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 0

COMERCIALIZACION
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0

como materia prima

1
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232 insumos textiles adquiridos como materia prima 0
533 ‘ Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como 0
materia prima
534 . _Combustibles, lqbricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0
adquiridos como materia prima
235 Prodqctos_ quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0
como materia prima
236 ‘ .Produotos metél@cos ya base de minerales no metalicos 0
adquiridos como materia prima
537 . Pro_ductos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0
materia prima
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0
239 Otros productos adquiridos como materia prima 0
2400 REP%QXE?(;QILES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 16.879.816
241 Productos minerales no metalicos " 0
242 Cemento y productos de concreto 15,000,000
243 Cal, yeso y productos de yeso 0
244 Madera y productos de madera 0
245 Vidrio y productos de vidrio 0
246 Material eléctrico y electronico 1,879,816
247 Articulos metalicos para la construccion 0
248 Materiales complementarios 0
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0
D
2500 LABS‘;%ngngS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 801,435
251 Productos quimicos basicos 0
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0
253 Medicinas y productos farmacéuticos 0
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 801,435
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0
259 Otros productos quimicos 0
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 55,427,494
261 Combustibles, lubricantes y aditivos s 55,427,494
262 Carbodn y sus derivados 0
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 5 413.289
ARTICULOS DEPORTIVOS T
271 Vestuario y uniformes 2,413,289
272 Prendas de seguridad y proteccion personal 0
273 Articulos deportivos 0
274 Productos textiles 0
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 657,662
281 Sustancias y materiales explosivos 0
282 Materiales de seguridad publica 177,886
283 Prendas de proteccién para seguridad pablica y nacional 479,776
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,286,188
291 Herramientas menores 317911
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 0

(0]
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093 ‘ 4Refa'c’ciones y a;:cesorios menores de mobiliaric y equipo de 0
administracién, educacional y recreativo
294 Rgfaccione; y accesorios menores de equipo de computo y 968,277
tecnologias de la informacion
295 - Refacciones y gccesorios menores de equipo e instrumental 0
medico y de laboratorio
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0
597 ' Refacciones y accesorios menores de equipo de defensay 0
seguridad
108 ‘ Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 0
equipos
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0
3100 SERVICIOS BASICOS 30,028,419
311 Energia eléctrica 28,413,711
312 Gas 0
313 Agua 120,000
314 Telefonia tradicional 139,537
315 Telefonia celular 0
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 294,627
317 | - Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 1.060.544
informacion
318 Servicios postales y telegraficos ~ 0
319 Servicios integrales y otros servicios 0
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 10,515,854
321 Arrendamiento de terrenos 0
322 Arrendamiento de edificios 0
323 educac/i\g:ear??(ag;erggi\?g mobiliario y equipo de administracion, 1,481,104
304 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de 0
laboratorio
325 Arrendamiento de equipo de transporte 0
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 9,034,750
327 Arrendamiento de activos intangibles 0
328 Arrendamiento financiero 0
329 Otros arrendamientos 0
3300 OTR%ESR;/:E?\(I)I?: II(’)l;()FESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 12,289,682
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,025,903
332 ‘ Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0
relacionadas
333 Sg:rvicios d_e consulﬁo'ria administrativa, procesos, técpica y en 6.444.101
tecnologias de la informacion
334 Servicios de capacitacion 4,336,667
335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0
336 | - §ervicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e 483.011
impresion
337 Servicios de proteccion y seguridad 0
338 Servicios de vigilancia 0
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 14,350,788
10
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341 Servicios financieros y bancarios 3,468,113
342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 9,275,197
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 1,271,471
345 Seguro de bienes patrimoniales 0
346 Almacenaje, envase y embalaje 0
347 Fletes y maniobras 336,008
348 Comisiones por ventas 0
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 40,988,559
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 28,217,970
350 !ns'talaci.Qn, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo 515.614
de administracion, educacional y recreativo
353 !nstglacién.)reparaci{)’n y mantenimiento de equipo de computo 12373
y tecnologia de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e
354 | . o : 0
instrumental medico y de laboratorio
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 4,515,093
356 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0
357 . lnstalaciénj reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros 7.689.000
equipos y herramienta
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 38,509
359 Servicios de jardineria y fumigacion 0
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 8,299,564
361 ‘ Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre 8.299.564
programas y actividades gubernamentales
362 Difusién por radio, television y otrqs medios dg mensajes 0
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
163 ‘ ’Servicios de creatividad, preproduccion y produccionde 0
publicidad, excepto Internet
364 Servicios de revelado de fotografias 0
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0
366 ' Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a 0
través de Internet
369 Otros servicios de informacion 0
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,635,793
371 Pasajes aereos 0
372 Pasajes terrestres 33,319
373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0
374 Autotransporte 0
375 Viaticos en el pais 1,602,474
376 Viaticos en el extranjero 0
377 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 0
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 0
3800 SERVICIOS OFICIALES 14,789,230
381 Gastos de ceremonial 0
382 Gastos de orden social y cultural 14,789,230
383 Congresos y convenciones 0
11
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Otros servicios generales

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL

384 Exposiciones 0
385 Gastos de representacion 0
33800 OTROS SERVICIOS GENERALES 16,618,320
391 Servicios funerarios y de cementerios 0
392 Impuestos y derechos 28,664
393 Impuestos y derechos de importacion 0
394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 5,897,077
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 36,355
396 Otros gastos por responsabilidades 0
397 Utilidades 0
398 Impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacion 8.620.522
laboral
399 2,035,702

s 2.4
4100 | sECTOR PUBLICO e
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo . 0
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Autbnomos 0
415 Transferenmas m_terna_s otorgadas a entidades paraestatales 81.372.470
no empresariales y no financieras
416 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0
empresariales y no financieros
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0
publicas financieras
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0
financieros
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0
421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras
423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales 0
publicas financieras <
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0
municipios
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 136,492
431 Subsidios a la produccion 136,492
432 Subsidios a la distribucion 0
433 Subsidios a la inversion 0
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0
436 Subsidios a la vivienda 0
437 Subvenciones al consumo 0
438 Subsidios a entidades federativas y municipios 0
439 Otros subsidios 0
19,
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4400 AYUDAS SOCIALES 19,926,089
441 Ayudas sociales a personas 9,801,309
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 3,748,699
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 5,665,917
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 710,164
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro i 0
446 Ayudas sociales a cooperativas 0
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 103,937,978
451 Pensiones 0
452 Jubilaciones 103,937,978
459 Otras pensiones y jubilaciones 0

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0

ANALOGOS

461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0

462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0

463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0

464 Transferencias a fideicomisos pUincps de entidades 0
paraestatales no empresariales y no financieras

465 Transferencias a‘fideicomisqs puplicos de entidades 0
paraestatales empresariales y no financieras

466 | . _Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0
financieras

469 Otras transferencias a fideicomisos ~ 0

4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0
471 Transferencias por obligacién de ley 0

4800 DONATIVOS 0
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0
482 Donativos a entidades federativas 0
483 Donativos a fideicomisos privados 0
484 Donativos a fideicomisos estatales 0
485 Donativos internacionales 0

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0
492 Transferencias para organismos internacionales 0

0

493

Transferencias para el sector privado externo

| BIENES MUEBLES, INMUEBLE:! GIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,986,472

511 Muebles de oficina y estanteria 1,202,283
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0
514 Objetos de valor 0
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 758,189
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 26,000
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 120,932
521 Equipos y aparatos audiovisuales 51,797
522 Aparatos deportivos 0
523 Camaras fotograficas y de video 69,135
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0
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5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 2,335,475
531 Equipo medico y de laboratorio 2,335,475
532 Instrumental médico y de laboratorio 0

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 42,146,384
541 Vehiculos y equipo terrestre 42,146,384
542 Carrocerias y remolques 0
543 Equipo aeroespacial 0
544 Equipo ferroviario 0
545 Embarcaciones 0
549 Otros equipos de transporte 0

5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
551 Equipo de defensa y seguridad 0

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 14,206,582
561 Maquinaria y equipo agropecuario 1,028,000
562 Magquinaria y equipo industrial 4,000,000
563 Magquinaria y equipo de construccion 5,800,000
564 | | Sistemas dev aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion 0

industrial y comercial
565 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 3,246,599
566 - Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0
eléctricos
567 Herramientas y maquinas-herramienta 131,983
569 Otros equipos 0

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0
571 Bovinos 0
572 Porcinos 0
573 Aves 0
574 Ovinos y caprinos 0
575 Peces y acuicultura 0
576 Equinos 0
517 Especies menores y de zooldgico 0
578 Arboles y plantas A 0
579 Otros activos biolégicos 0

5800 BIENES INMUEBLES 7,149,632
581 Terrenos 7,149,632
582 Viviendas 0
583 Edificios no residenciales 0
589 Otros bienes inmuebles 0

5900 ACTIVOS INTANGIBLES 5,899,000
591 Software 5,899,000
592 Patentes 0
593 Marcas 0
594 Derechos 0
595 Concesiones 0
596 Franquicias 0
597 Licencias informaticas e intelectuales 0
598 Licencias industriales, comerciales y otras 0
599 Otros activos intangibles 0

6000 | INVERSION ,

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 102,756,117
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anteriores de este capitulo

'ERSI

IT‘JVERSIONES PARA EL FOMENT DE ACTIVIDADES

611 Edificaciéon habitacional : 0

612 Edificacion no habitacional 0

613 ‘ Construccién'd‘e obras para el a‘bast'ecimiento de agua, 0
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 102,756,117

615 Construccion de vias de comunicacion 0

616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0

619 ‘T(abajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0
especializados

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,300,000

621 Edificacidn habitacional 0

622 Edificacion no habitacional 1,300,000

623 ’ Construccién'd.e obras para el a_bast'ecimiento de agua, 0
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

624 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0

625 Construccion de vias de comunicacion 0

626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0

627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0

629 .T(abajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0
especializados -

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0

631 | ‘ Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0

7100 | bRODUCTIVAS .
Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al
711 ; : i : 0
sector social y privado para el fomento de actividades productivas
Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios
712 790 . 0
para el fomento de actividades productivas
7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0
Acciones y participaciones de capital en entidades
721 | paraestatales no empresariales y no financieras con fines de politica 0
economica
Acciones y participaciones de capital en entidades
722 | paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica 0
econémica «
793 Acciones y participaciones de capital en instituciones 0
paraestatales publicas financieras con fines de politica econdémica
754 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con 0
fines de politica economica
295 Acciones y participaciones de capital en organismos 0
internacionales con fines de politica econdmica
796 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con 0
fines de politica econdmica
Acciones y participaciones de capital en el sector publico con
727 | 4 i o 0
fines de gestion de liquidez
15
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Acciones y participaciones de capital en el sector privado con

0
128 fines de gestion de liquidez
799 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con 0
fines de gestion de liquidez
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0
731 Bonos 0
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de 0
politica econdmica ~
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de 0
gestion de liquidez
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica 0
economica
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de 0
liquidez
739 Otros valores 0
7400 CONCESION DE PRESTAMOS 0
741 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no 0
empresariales y no financieras con fines de politica economica
242 Concesion de préstamos a entidades paraestatales 0
empresariales y no financieras con fines de politica economica
743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas 0
financieras con fines de politica econdmica
244 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios 0
con fines de politica econdmica
745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica 0
economica
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica 0
econémica !
Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion
747 o 0
de liquidez
Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion
748 o 0
de liquidez
Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion
749 o 0
de liquidez
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0
ANALOGOS
751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0
752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0
753 {nversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0
754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no 0
financieros
755 inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no 0
financieros
756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0
757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0
758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0
759 tras inversiones en fideicomisos 0
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 3 0
761 Depdsitos a largo plazo en moneda nacional 0
762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0
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PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS

7900 100,000
EROGACIONES ESPECIALES

791 Contingencias por fenémenos naturales 0

792 Contingencias socioeconomicas 0

799 100,000

Otras erogaciones especiales

PARTICIPACIONES

8100 0
811 Fondo general de participaciones 0
812 Fondo de fomento municipal 0
813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios 0
814 Qtros conceptos participables de la Federacion a entidades 0

federativas
815 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios 0
816 Convenios de colaboracion administrativa 0

8300 APORTACIONES 0
831 Aportaciones de la Federacién a las entidades federativas 0
832 Aportaciones de la Federacion a municipios 0
833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios 0
834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de 0

proteccion social
Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a
HHg entidades federativas y municipios :

8500 CONVENIOS 0
851 Convenios de reasignacion 0
852 Convenios de descentralizacion 0
853 Oftros convenios 0

9000 | DEUDA PUBLICA . . 44,8

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 45,784,447
911 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 45,784,447
912 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y 0

valores
913 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales 0
914 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito 0
915 | . Amortizacicn de deuda externa con organismos financieros 0
internacionales
916 Amortizacion de la deuda bilateral i 0
917 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y 0
valores
918 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales 0

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 8,573,026
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de créedito 8,573,026
922 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores 0
923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de credito 0
925 !qtereses de la deuda con organismos financieros 0

Internacionales
926 Intereses de la deuda bilateral 0
927 . Intereses derivados de la colocaciéon de titulos y valores en el 0
exterior
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
17
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931 Comisiones de ia deuda publica interna 0
932 Comisiones de la deuda publica externa 0
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA ~ 0
941 Gastos de la deuda publica interna 0
942 Gastos de la deuda publica externa 0
9500 COSTO POR COBERTURAS 0
951 Costos por coberturas 0
9600 APQOYOS FINANCIEROS 0
961 Apoyos a intermediarios financieros 0
962 _ Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0
Nacional
EU DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

9900 (ADQFDAS)DOS = 16,987,354
991 ADEFAS 16,987,354
Total presupuesto de egresos 1,007,573,080

El presupuesto asignado para el concepto de comunicacién social es de $ 8'299,564.00 y se
desglosa en la partida 3600 “Servicios de comunicacion social y publicidad” de la clasificacion por
objeto del gasto. El presupuesto asignado para el pago de pensiones y jubilaciones es de
$103'937,978.00 y se desglosa en las partidas 451 “Pensiones”, 452 “Jubilaciones” y 459 “Otras
pensiones y jubilaciones” de la clasificacion por objeto del gasto. -

Articulo 10. Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y
Presidencia), en el ejercicio 2026 importan la cantidad de $ 1°007,573,080.00 y de acuerdo a la
clasificacién por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades
ejecutoras como se muestra a continuacion:

Clasificacion Administrativa / Clasificacién por Objeto del Gasto

GUAYUNTAMENTO

Presupuesto
aprobado

SERVICIOS PERSONALES

1000 8,679,034
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,657.440
3000 SERVICIOS GENERALES 394,565
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y g
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,364
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES - 0
9000 DEUDA PUBLICA
02:SINDICATURAMUNIGIPAL . © 2.
1000 SERVICIOS PERSONALE 9,141,760
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,083,489
3000 SERVICIOS GENERALES 8,150,685
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y .
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 7,362,039
18
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 04-SECRETARIA DEL H. AY

SERVICIOS PERSONALES

6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 100,000
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA , S '

- -SIDENCIA . . wi‘” . 3,039,925.22
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,418,394
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.388.278
3000 SERVICIOS GENERALES 1205478
000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y R TIE

OTRAS AYUDAS .
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 131,059
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0

DEUDA PUBLICA

1000 15,307,423
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,545.222
3000 SERVICIOS GENERALES 2,183,544
. (ij}rgrgx:f\%sgg/\s, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y T
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 148,991
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0
| 05-TESORERIA MUNICIPAL 123,954,987 |
1000 SERVICIOS PERSONALES 17,389,807
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS ] 999,179
3000 SERVICIOS GENERALES 27,657,956
- E’?@'X?ERUE[T,\C&AS’ ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y e
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,444,551
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000

71,344,827

1000 SERVICIOS PERSONALES 70,821,829
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 17.553.998
3000 SERVICIOS GENERALES 52.819.012
p_— TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y o
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 27.283.976
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLIC 0
"08-SEGURIDAD PUBLICA MUNICIF
1000 SERVICIOS PERSONALES 88.786.916
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2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27,307,580

3000 SERVICIOS GENERALES 11,068,214
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y §
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 13,937,099
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 | DEUDA PUBLICA 0
09 GEC«RETAR?A? EP INICI 23,
1000 SERV!CIOS PERSONALES 20,714,837
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,339,420
3000 SERVICIOS GENERALES 1,487,846
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y "
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 205,064
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0
"10-ORGANO DE CONTROL \ j BER ,, T s8]
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,714,619
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 322,764
3000 SERVICIOS GENERALES 302,434
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y y
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0

| 12-DIRECCION DE EDUC

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,595,836

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 439,627
3000 SERVICIOS GENERALES 5,020,308

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

4000 | 5TRAS AYUDAS . 7248
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 385,496
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA _ 0
- 13-COMUNICACION SOCIAL G
1000 SERVICIOS PERSONALES _ 2,987,026
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 250,578
3000 SERVICIOS GENERALES 8,528,520
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 63,382
6000 INVERSION PUBLICA 0
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1000

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA
14~8ECR&TAR§£\ Dif:' DE S (
1000 'SERVICIOS PERSONALES 7,022,774
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 462,240
3000 SERVICIOS GENERALES 1,385,213
4000 TBANSFERENCIAS‘ ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 710.164
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 77,307
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0
6-DIRECCION D

3,046,713

SERV!CIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 276,455
3000 SERVICIOS GENERALES 6.396.491
4000 gﬁrgngfﬁuEgislAS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 205,117
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 13,688
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBL!CA 0
17»131RECC§(3N DE COMU!
[ 1000 SERV!CIO° PERSONALES 5,199,483
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 316,320
3000 SERVICIOS GENERALES 792,943
TRANSF ICIAS, AS
4000 QBrRAS EyRUEg;\JSIAo, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 3.366.712
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 489,000
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0
"21-INSTITUTO MUNICIPAL Torel
1000 SERVICIOS PERSOI\ALES 1,967,789
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 186,102
3000 SERVICIOS GENERALES 212,142
4000 TRANS.FERENClAS., ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,200
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA DUBLICA 0
1000 oERVIb%OS PERSONALFS 7,122,577
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,140,454
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68-SECRETARIA DE INFRA

SERVICIOS PERSONALES

3000 | SERVICIOS GENERALES 5,339,633
7000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y T
OTRAS AYUDAS
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,528,000
5000 | INVERSION PUBLICA 1.300,000
=000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 | DEUDA PUBLICA _ 0
7000 | SERVICIOS PERSONALES 11.278.915
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 2484277
3000 | SERVICIOS GENERALES 2.834.706
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y -
4000 | 5TRAS AYUDAS ' 252,000
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3335475
6000 INVERSION PUBLICA 0
=000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 | DEUDA PUBLICA 0

33,253,298

DEUDA PUBLICA

1000

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22,135,969

3000 SERVICIOS GENERALES 13,736,520

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNAC!ONES SUBSIDIOS Y i

OTRAS AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 11,417,787

6000 INVERSION PUBLICA 102,756,117

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
0

1000 SERV!CIOS PERSONALES b 0
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0
3000 SERVICIOS GENERALES 0
4000 gﬁgﬁgFfYRunggAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 190.976.365
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0

Total presupuesto de egresos 1,007,573,080

Articulo 11. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion

Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion administrativa

-~

Presupuesto
aprobado
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3.1.1.0.0.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0.0.0 Gobierno Municipal

3.1.1.1.1.0.0 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

3.1.1.1.1.1.0 | Cabildo 10,751,403

31111141 Cabildo 10,751,403

3.1.1.1.1.2.0 Sindicatura 25,837,972

31.1.1.1.21 Sindicatura 25,837,972

3.1.1.1.1.3.0 | Presidencia 13,039,925

3.1.1.1.1.3.1 Presidencia 13,039,925

3.1.1.1.1.4.0 | Seceretaria del Ayuntamiento 21,109,421

3.1.1.1.1.41 Secretaria del Ayuntamiento 21,109,421

2.4.1.1.4.5.0 | Tesoreria Municipal 123,954,987

3.1.1.1.1.51 Tesoreria Municipal 123,954,987

3.1.1.1.1.7.0 Servicios Publicos 168,478,815

3.1.1.1.1.71 Servcios Publicos 168,478,815

3.1.1.1.1.8.0 Seguridiad Publica 141,099,809

3.1.1.1.1.81 Seguridad Publica 141,099,809

3.1.1.1.1.9.0 Secretaria de Programacion del Gasto Publico 23,747,166

3.1.1.1.1.91 Secretaria de Programacion del Gasto Publico 23,747,166
Organo de Control y Evaluaciéon Gubernamental

3.1.1.1.1.10.0 4,339,817
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental

3.1.1.11.101 4,339,817
Educacion y Cultura

3.4.1.1.1.12.0 14,615,616
Educacion y Cultura

314111124 14,615,616
Comunicacion Social e Imagen Institucional

3.14.11.1.13.0 11,829,505
Comunicacion Social e Imagen Institucional

3.1.1.1.1.131 11,829,505
Secretaria de Desarrollo Social

3.1.1.1.1.14.0 9,657,697
Secretaria de Desarrollo Social

3.1.1.1.1.1441 9,657,697
Promocion y Fomento Ecnémico Municipal

3.1.1.1.1.16.0 9,938,464

N Promocion y Fomento Ecnémico Municipal

3.1.1.1.1.16.1 9,938,464
Direccion de Cominidades Rurales

31344170 10,164,457
Direccion de Cominidades Rurales

34.1.14.11471 10,164,457
Insituto Municipal de la Mujer

3.1.1.1.1.21.0 2,367,233
Insituto Municipal de la Mujer

3.1.1.1.1.211 2,367,233
insituto Municipal del Deporte

3.1.1.1.1.27.0 23,179,363
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Insituto Municipal del Depoite

3.1.1.1.1.274 23,179,363
3.1.1.4.1.46.0 Direccion de Salud Municipal 19,185,373
3.1.1.1.1.46.1 Direccion de Salud Municipal 19.185.373
- E - 5
3.1.1.1.1.68.0 Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia 183,299,691
- o
3.1.1.1.1.68.1 Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia 183.299.691
Transferencia de Recursos Fiscales
3.1.1.1.1.69.0 190,976,365
Transferencia de Recursos Fiscales
3.1.1.1.1.69.1 190,976.365
3.1.1.2.0 i Entidades ‘Paragstatales y Fideicomisos No 263.698.729
Empresariales y No Financieros
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
dommee FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
31.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No 0
Al Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No 0

Financieros con Participacion Estatal Mayoritaria

(Queda libre dado que no poseen ni pueden poseer Banco

Central) :
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.2.2.0.0 FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL 0
MAYORITARIA
3.2.2:1.0 Bancos de Inversion y Desarrollo 0
3.2.2.2.0 Bancos Comerciales 0
3.2.2.3.0 Otros Bancos 0
3.2.24.0 Fonridos del Mercado de Dinero 0
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES
3.2.3.0.0 FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.31.0 Fondos de Inversion fuera del Mercado de Dinero 0
Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de
3.2.3.2.0 ‘ 0
Seguros y Fondos de Pensiones
3.2.3.3.0 Auxiliares Financieros 0
323.4.0 T Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de 0
3.2.3.5.0 (FP) Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones 0
3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON
R PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
3.24.1.0 Fondos de inversion fuera del Mercado de Dinéro 0
Otros intermediarios Financieros, excepto Sociedades de
3.24.2.0 ) : 0
Seguros y Fondos de Pensiones
3.24.3.0 Auxiliares Financieros 0
3.24.4.0 i Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de 0
Dinero
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8 es de Sequros (SS) y Fondos de Pensiones
3.2.4.5.0 B Sociedades de Seguros (SS) ¥ 0

Total presupuesto de egresos 1,271,271,809

El presupuesto asignado para la unidad de transparencia y acceso a la inforr_nacién publica
municipal es de $516,962.00, el cual se presenta con base en la clasificacion por objeto del gasto a
nivel capitulo:

Oficina, direccion o unidad de transparencia y acceso a la informacion Presupuesto
publica municipal aprobado

1000 | SERVICIOS PERSONALES 445,426
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 50,705

3000 | SERVICIOS GENERALES 20,831

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS -~
AYUDAS

5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

6000 | INVERSION PUBLICA

7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 | DEUDA PUBLICA

4000

(=3 F=) K=} K Kl ]

Total 516,962

El presupuesto asignado para la imparticion de la justicia municipal a través de los oérganos
jurisdiccionales, no se cuenta con presupuesto.

'GRGANO JURISDIC

Juzgado calificédof

Total

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares municipales,
debido a que no se cuenta con este tipo de organismos.

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto
de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su
presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2026, con base a la clasificaciéon por objeto del
gasto a nivel capitulo.

~ ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AG

e s e L SANEAMIEN OB,
1000 SERVICIOS PERSONALES 78,444 277
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,121,069
3000 SERVICIOS GENERALES 66,221,955
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 216,946
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 765,083
6000 INVERSION PUBLICA 4
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7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

0

9000 DEUDA PUBLICA

0

TOTAL GENERAL

158,769,334

1000 SERVICIOS PERSONALES

3,649,001

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 577,759
3000 SERVICIOS GENERALES 741,029
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 76,067
6000 INVERSION PUBLICA 8,681,871
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 163,716
TOTAL GENERAL 13,789,443

1000 SERVICIOS PERSONALES

30,946,800

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,784,632
3000 SERVICIOS GENERALES 6,461,512
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,674,058
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 720,358
6000 INVERSION PUBLICA _ 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0
TOTAL GENERAL 50,587,360

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,962,102
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,041,437
3000 SERVICIOS GENERALES 2,517,167
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 467,139
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0

TOTAL GENERAL 10,987,845

1000 SERVICIOS PERSONALES 18,152,580
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,167,700
3000 SERVICIOS GENERALES 1,999,835
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 885,610
6000 INVERSION FUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA E 0

TOTAL GENERAL 23,205,725
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1000 SERVICIOS PERSONALES

2988 414

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 172,709
3000 SERVICIOS GENERALES 2,797,491
2000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 400,408
6000 INVERSION PUBLICA 0
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
9000 DEUDA PUBLICA 0

TOTAL GENERAL 6,359,022

Articulo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Funcional del Gasto (Finalidad, funcién y subfuncion)

‘ Finalidad-Funcién-Subfuncion P;epi‘;f)“;ffoto
| 1] GOBIERNO - 76
1.1, LEGISLACION 10,751,403
1.1.1 Legislacion 10,751,403
1.1.2 Fiscalizacion 0
1:2. JUSTICIA 0
1.2.1 Imparticidn de Justicia 0
1.2.2 Procuracion de Justicia 0
1.2.3 Reclusion y Readaptacion Social 0
124 Derechos Humanos 0
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 64,327,135
1.8:1 Presidencia / Gubernatura 13,039,925
1.3.2 Politica Interior 21,109,421
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 25,837,972
1.3.4 Funcién Puablica 4,339,817
1.3:9 Asuntos Juridicos 0
1:.3.6 Organizacién de Procesos Electorales 0
1:.3.7 Poblaciéon 0
1.3.8 Territorio 0
1.3.9 Otros 0
1.4. RELACIONES EXTERIORES 0
141 Relaciones Exteriores 0
1:5; ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 147,702,154
1.5.1 Asuntos Financieros 23,747,166
1.5.2 Asuntos Hacendarios 123,954,987
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 0
1.6.1 Defensa 0
1.6.2 Marina 0
1.6.3 Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nagcional 0
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 164,305,534
1.7.1 Policia 141,099.809
1.7:2 Proteccion Civil 23,205,725
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1.7.3 Otros Asuntes de Orden Pubtico y Seguridad 0
1.7.4 Sistema Nacional dz Seguridad Publica 0
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 22,817,350
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0
18.2 Servicios Estadisticos 0
1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios 11,829,505
1.8.4 Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental 0
Otros 10,987,845
SARRO! . 5
PROTECCION AMBIENTAL 0
211 Ordenacién de Desechos 0
212 Administracion del Agua 0
2413 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0
2.1.4 Reduccion de la Contaminacion 0
2.1.8 Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisaje 0
216 Otros de Proteccion Ambiental 0
2.2, VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 526,564,559
2.21 Urbanizacion 189,658,713
2.2.2 Desarrollo Comunitario 9,657,697
2.2.3 Abastecimiento de Agua 158,769,334
224 Alumbrado Publico 0
2258 Vivienda 0
2286 Servicios Comunales 168,478,815
2.2:H Desarrollo Regional 0
2.3. SALUD e 19,185,373
2.3.1 Prestacion de Servicics de Salud a la Comunidad 19,185,373
2.32 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0
2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud 0
2.34 Rectoria del Sistema de Salud 0
2.3.5 Proteccién Social en Salud 0
2.4. SOC!;ELCERSEACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 37.794.978
2.4.1 Deporte y Recreacion 23,179.363
242 Cultura 14,615,616
243 Radio, Television y Editoriales 0
2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0
2.5. EDUCACION 0
2.5.1 Zducacion Basica 0
2.52 Educacion Media Superior 0
2.5.3 Educacion Superior 0
254 Posgrado 0
255 Educacion para Adultos 0
256 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0
2.6. PROTECCION SOCIAL 76,908,493
2.86.1 Enfermedad e Incapacidad 0
2.6.2 £dad Avanzada 0
2.6.3 Familia e Hijos 50,587,360
2.6.4 Uesempieo 0
265 Alimentacion y Nutricion 0
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266 Apoyo Social para ia Viviends 13,789,443
26.7 indigenas 10,164,457
2.6.8 Otros Grupos Vulnerabies 3 2,367,233
2.6.9 Otros de Seguridad Sacial y Asistencia Social 0
2.7. OTROS ASUNTOS SOC!ALES 0
271 Otros Asuntos Sociales Q
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 9.938.464
3.1. GENERAL S0t
341 Asuntos Econémicos y Comerciales en General 9,938,464
31.2 © Asuntos Laborales Generales 0
3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0
3 2.1 Agropecuaria 0
322 Silvicultura 0
3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 0
3.2.4 Agroindustrial 0
3.2.5 Hidroagricola 0
326 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0
3:3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0
3:.3:1 Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos 0
3:8.2 Petrélec y Gas Natural (Hidrocarburos) 0
3.3.3 Combustibles Nucleares x 0
3.3.4 Otros Combustibles 0
3.3.5 Electricidad ' 0
3.3.6 Energia no Eléctrica 0
3.4. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0
341 ‘ Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles 0
Minerales
3.4.2 Mariufacturas 0
343 Construccion 0
3.5. TRANSPORTE 0
3.5.1 Transporte por Carretera 0
3ib.2 Transporte por Agua y Puertos 0
3.5.3 Transporte por Ferrocarril 0
354 Transporte Aéreo 0
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de 0
Transporte
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 0
3.6. COMUNICACIONES 0
3.6.1 Comunicaciones 0
3.7: TURISMO 0
3.%.4 Turismo 0
3,72 Hoteles y Restaurantes 0
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0
3.8.1 Investigacion Cientifica 0
3.8.2 Desarrollo Tecnologico 0
3.8.3 Servicios Cientificos'y Tecnologicos 0
3.8.4 Innovacion _ 0
3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0
3.9.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Deposito 0
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Total presupuesto de egresos

3.9.2 | . Otras Industrias
Otros Asuntos Ec
TRANSACCIONES DE 1.A DEUDA PUBLICA / COSTO
ol FINANCIERO DE LA DEUDA
411 Deuda Publica Interna 0
412 Deuda Publica Externa 0
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 190,976,365
s ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
491 4 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de 190,976,365
Gobierno

~ Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0
e Gobierno
423 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0
4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0
4.31 Saneamiento del Sistema Financiero 0
432 Apoyos |PAB 0
433 Banca de Desarrollo 0
434 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de 0

o inversion (UDIS)
4.4, ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0
1,271,271,809

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Prograrnas presupuestarios

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios

Presupuesto
aprobado

Sujetos a Reglas de Operacion S 0
Otros Subsidios U 0
Desempeno de las Funciones

Prestacion de Servicios Publicos E 826,222,694
Provision de Bienes Publicos B 0
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas p 0
publicas

Promocion y fomento E 0
Regulacion y supervision G 0
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente A 0
Gobierno Federal)

Especificcs R 0
Proyectos de Inversion K 0
Administrativos y de Apoyo ~

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la M 0
eficiencia institucional
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Apoyo a fa funcion publica v =t mejorarmiento de la o 0

gestion

Operaciones ajenas W 0

Compromisos

Obligaciones de cumplimiitd e resolucion jurisdiccional L

Desastres Naturales N 0

Obligaciones

Pensiones y jubilaciones J 103,937.978

Aportaciones a la seguridad social T 56,044,877

Aportaciones a fondos de estabilizacion b 0

Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de 7 0

pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado | $
okl 1,271,271,803

Articulo 14. Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias federales,
estatales e ingresos propios ascienden a $268,078,906.00 distribuidos de la siguiente forma:

Programas con recursos concurrentes por orden de gobierno
Federal Estatal Municipal ot
Nombre dei : ; Aportacion Dependenci 12
pendent: Aportacion (Monte) [ b ¥ =CHe+
Programa a Dependancia Aportacion (Mont Dependencia (Morto) g Apartacion (Monto) Cc+e+g
/ Entidac b i / Entidad d e / Entidad f 9
FAISM SHCP 92,549,384 0 0 0 0 92,549,384
FORTAMUN SHCP 175,529,522 0) ( 0 0| 175,529,522
Total 268,078,906 0 0 0 0| 268,078,906

Articulo 15. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar
subsidios y ayudas scciales se distribuyen conforme a las siguientestablas:

4400 Ayudas sociales
Ayuda A Tipo © Presupuesto
> Benefic
social RIS naturaleza aprobado
441 | Ayudas Sociales a Personas ] 9,801,309
447 | Beeasy Otas Ayndasipara 3,748.699
programas de Capacitacién
443 /§yud~as Sociales a Iustituciones de 5.665.917
Ensenanza )
Total 19,215,925

Articulo 16. Las asignaciones presupuestales a Instituciones sin fines de lucro u organismos de la
sociedad civil para el ejercicio fiscal 2026 son las siguientes:
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AYUDAS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO U ORGANISMO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Nombre de la institucion sin fines de lucro u organismo de la Presupuesto

sociedad civil Aprobado
CUENTO CONTIGO IAP s 360,000.00
ORFELINATO CLARET 13 240,000.00
FUNDACION MARIA LUCIA DANDO AMOR AC $ 240,000.00
AGRUPACION GOERGE PAPANICOLAOQU, IAP $ 240,000.00
CENTRO DE ATENCION A NINOS DE LA CALLE BETESDA, IAP 3 240,000.00
Total| $ 1,320,000.00

Articulo 17. La Tesoreria Municipal podra reducir, suspender o terminar las transferencias y
subsidios cuando: ‘

e Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;
e Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;

e Las entidades no remitan la informacion referente a la aplicacion de estas
transferencias; y

« No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo a los
gobiernos municipales, respecto del' cumplimiento de la Convencion sobre los Derechos del Nifio,
ya que es el Unico instrumento disponible para conocer el abanico de programas presupuestarios
focalizados en nifios, nifias y adolescentes. La informacién que proporciona el Anexo Transversal
permite analizar la distribucion de gasto bajo el enfoque de deréchos, encontrar las areas de
oportunidad y los vacios tematicos para la atencién y cumplimiento de los derechos de la infancia,
lo cual constituye informacién util para orientar la toma de decisiones de los actores
gubernamentales y mejorar la calidad del gasto. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas
del municipio bajo el enfoque de derechds y contar con herramientas que favorezcan la igualdad
de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, en el presente ejercicio fiscal se establece
un importe de $6,477,644.00 que corresponde a inversién destinada para nifias, nifios y
adolescentes que se distribuye en 3 programas presupuestarios a cargo de 3 dependencias y
entidades de la Administracion PUblica Municipal como se muestra a continuacion:

Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes

Clave Programa presupuestario Presupuesto
Presupuestaria aprobado

DIF municipal e
4400 | Ayudas sociales

Desarrollosogial. - = 0
4400 | Ayudas sociales

Presidenciamunicipal.. . .
4400 | Ayudas sociales 3'896,716
Total $6'477,644

570,764

710,164

Articulo 18. El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $ 27°'409,068.00 y
se distribuye de la siguiente manera:
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PRESTACIONES SINDICALES

Presupuesto
- CONCEPTO Aprobado
Bono para despensa 9,076,800
Ayuda para Casa Habitacién 3,732,000
Otras prestaciones 2,281,266

Prima Quinquenal por afios de servicio efectivos prestado

TR

12,319,002

Articulo 19. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con
aprobacion para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion:

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
aprobado en afnos aprobado para el aprobado para
anteriores afo 2026 afios posteriores
Nombre del proyecto o programa

T $

Interacciones 149.665.000 $ 8,329,902 $ 76.14;3,]08
$

Total 149,665,000 $ 8,329,902 $ 76,143,108

Articulo 20. El municipio de Navojoa Sonora, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico-privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Alianzas Publico Privadas de Servicios del Estado
de Sonora, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a Alianzas Publico Privadas

(APP).

CAPITULO I}

De los Servicios Personales

‘

Articulo 21. En el gjercicio fiscal 2026, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con
1,367 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal centralizada

Dependencia / Puesto Cant.
Cabildo
REGIDOR 21
SECRETARIA 2
Sindicatura
ASESOR JURIDICO 2
AUXILIAR 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
COORDINADOR 1
DIRECTOR 3
EVENTUAL 3
INSPECTOR 6

~ Minimo

Maximo

W N

Vr

R Vg3

23,500.12
10,400.14

9,577.22
9,577.22
9,577.22
9,678.75
28,720.02
9,577.22
9,577.22

~

w vV n

wnn

23,500.12
12;127:29

20,680.21 |
9,577.22 |
9,577.22
9,678.75

' 30,800.00

12,904.50
_9,853.30 |
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INTENDENTE 1 |'$ 957722 | $ 957722
JARDINERO 1 | $ 957722 | $ 957722
JEFE 4 $ 1060352 $ 1855099
SECRETARIA 2 |§ 0957722 | $ 14,659.92 |
SINDICO PROCURADOR 1§ 2308028 $ 2308028
SUBJEFE 2 $ 1260000 $ 12,600.00
SUBJEFE JURIDICO 4 $ 1260000 $ 17,000.00
SUBJEFE TECNICO 1 ¢ 1014570 $ 10,4570
VIGILANTE 7 $ 957722 § 1182955
~ Presidencia i :
ANALISTA 1 $ 1508623 $ 1508623
AUXILIAR 2 |'$ 957722 | $ 12986385
EVENTUAL 2§ 1299996 S 12,999.96
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $ 3288246 $ 32,882.46
SECRETARIA 2 $ 1814422 $ 30,800.00
SECRETARIO PARTICULAR 2 $ 2371171 $ 30,800.00
SUBJEFE 2 $ 957722 $ 12,600.10
SUBJEFE ADMVO 2 $ 1611990 $ 17,010.42
TITULAR 1S 967814 $ 967814
Secretaria . o e
AUXILIAR 7 ¢ 957722 $ 18199.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17§ 957722 $ 1694261
COORDINADOR 2§ 1505530 $ 20,980.04
DIRECTOR 4 $ 1500000 $ 23,000.12
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 $ 3080000 $ 30,800.00
EVENTUAL 3 | $ 957722  $§ 957722
INSPECTOR 3 $ 957722 $ 957722
INTENDENTE 1§ 11,47252  $ 1147252
JEFE 1§ 1575370 $ 15,753.70
JUEZ CALIFICADOR 6 ¢ 11,775.14 $ 11,775.14
MECANICO 1 |$ 957722 | § 9577.22
SECRETARIA 11§ 957722 $ 21,586.60
SECRETARIA PARTICULAR 1 | ¢ 957722 | B 9577.22
SECRETARIO 1 $ 4620372 $ 46203.72
SECRETARIO PARTICULAR 1 $ 1809499 S 18,094.99
SUPERVISOR 1 | $ 957722 | §  9,577.22
VIGILANTE 1§ 957722 | $ 957722
Tesoreria el h
AUXILIAR 5 $ 957722 $ 996451
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 $ 957722 S 16,859.32
AUXILIAR CONTABLE 4 | $ 1500027 $ 21,689.16
AUXILIAR TECNICO 1 $ 1737334 $ 17,373.34
CAJERA 4 |§ 957722 | $  9577.22 |
CAPTURISTA 1§ 1099994 $ 1099994
DIRECTOR 2 ¢ 2820018 $ 2877716
ENCARGADO 2 $ 2046828 $ 2381882
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EVENTUAL 5 $ 957722 | $ 15,253.50
INSPECTOR 3 $ 957722 $ 11,558.08
JEFE 1 $ 2377716 | $ 23777.16 |
SECRETARIA 1 0§ 1173507 | 5 11,735.07
SUBJEFE 2> 14 957722 |5 | 9577.2) |
SUBJEFE ADMVO 8 |$ 957722 | $ 15253.50
TESORERO MUNICIPAL 1§ 4321400 $ 4321400
Secretaria de Servicios Publicos e Imagen Urbana ‘ - - e
ALMACENISTA 4 $ 957722 | $ 9577.22 |
AUXILIAR 8 $ 957722 S 1044539
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 $ 957722  $ 9,577.22
AUXILIAR GENERAL | 6 | $ 957722 | 5 957722
AYUDANTE COLECTOR 81 |$ 957722 | $ 9577.22
AYUDANTE ELECTRICISTA 7 & 957722 ('S :9577.22 |
AYUDANTE GENERAL 29 | $ 957722 | $ 11,391.09 |
AYUDANTE MECANICO 5 $ 957722 S 11,743.22
AYUDANTE RETRO $ 957722  $ 9,577.22
AYUNDANTE GENE 1 $ 957722 S 9,577.22
CHOFER 79 $ 957722 $ 13,406.00
DIRECTOR 1§ 21,13084  $ 21,130.84
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 $ 32,600.00 $ 32,600.00
ELECTRICISTA _ $ 957722 $ 17,046.74
ENCARGADO 1 $ 1049842 $ 10,498.42
EVENTUAL | 17 (S 957722 | $ 1599040 |
INTENDENTE | 10 13 951722 |8 957722 |
JARDINERO 33 | $ 957722 | $ 9577.22 |
MALECERO 7 |8 957722 | § 9,577.22 |
MECANICO $ 957722 | $ 9,577.22
OPERADOR 1 $ 957722 | $ 9,577.22
PEON 11 ¢ 957722 S 957722
PLOMERO 1 S (9577.22 | 5 ' 957722
SECRETARIA 3 $ 957722 S 16,806.92 |
SECRETARIO 1 $ 3800000 $ 38,000.00
SOLDADOR | 2 $ 957722 $ 1091557
SUBJEFE | -3 $ 957722 $ 11,199.97
SUBJEFE AUXILIAR 3 1§ 957722 | $ 11,391.09 |
SUBJEFE AUXILIAR ADMVO 1 $ 1000008 $ 10,000.08
SUPERVISOR | 10 |$ 957722 | § 1881882 |
TAMBERO | 11 15 987722 | § 957722
VIGILANTE 6 $ 957722  $ 12,737.00
VULCANIZADOR | "6 | s 957722 | § 957722
Secretaria de Programacion del Gasto Publico Bl | ;
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 1S 13101 | S 2925672 |
ANALISTA SISTEMAS 1 $ 13,640.36 S 13,640.36
ASISTENTE EJECUTIVA 1 $ 15,080.00 $ 17,080.00
AUXILIAR 9 $ 957722 $ 18,300.00
35
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 | $ 957722  $ 16,477.10
AUXILIAR CONTABLE 3 S 13,500.00 S 18,300.00
DIRECTOR 5 $ 23,818.82 $‘ 31,291.56
ENCARGADO 3 |'$. 9577228 957722
EVENTUAL 9 | S 9,577.22 | S 12,000.10
SECRETARIA 2 ‘$ 9,577.22 | $ 13,103.30 |
SECRETARIO 1§ 4321400 $ 4321400
SUBJEFE 2 I's 951722 |'S 957722 |
SUBJEFE INTENDENTE 2 S 9.577.22 | $ 11,475.39 :.
SUBJEFE OPERATIVO : 1 $ 1075370 $ 10,753.70
Organo de Control y Evaluacion Gubernamental L o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1§ 1744151 5 17,44151
CONTRALOR MUNICIPAL 1 S 42,261.08 S 42,261.08
DIRECTOR 7 $ 17,955.00 S 21,130.84 ‘
SECRETARIA 1 S 11,026.65 | S 11,026.65
Direccion de Educacion y Cultura Ly , L
AUXILIAR 11 | $ 957722 | $ 21,955.80 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 S 9,577.22 S 11,199.90 .
AUXILIAR TECNICO 2 |8 957722 | $ 10,770.10 |
BIBLIOTECARIO 1 |8 957722 | § 9577.22 |
DIRECTOR 1 S 32,300.00 S 32,300.00
ENCARGADO 3 S 9:501.22 |} S 9,577.22
EVENTUAL 8 S 9,577.22 S 9,600.02
INSPECTOR 1 |$ 957722 | $ 9,577.22
INSTRUCTORA 1 5 9,577.22 S 9,577.22
JEFE 1 S 10,400.14 S 10,400.14
SECRETARIA EJECUTIVA 1 ¢ 18153.08 $ 18,153.08
SUBDIRECTOR 1 $ 1352040 $ 13,520.40
SUBJEFE 2 S 957722 | S 9,577.22
SUBJEFE ADMVQ 3 1S 957122 | S 9,577.22 |
VIGILANTE 2 |$ 957722 | $ 9577.22 |
Direccion de Comunicacion Social e Imagen
Institucional | ;
AUXILIAR 1 S 9,577.22 S 9,577.22 |
DIRECTOR 1 | $ 3080000 $ 30,800.00
EVENTUAL 2 S 9,577.22 S 12,999.96
REPORTERO 1- {8 957722 | § 9577.22 |
SECRETARIA 1 S 10,496.53 S 10,496.53
SUBJEFE FOTOGRAFO 2§ 1881882 $ 21,029.00
SUBJEFE TECNICO 1 $ 1040014 $ 10,400.14
Secretaria de Desarrollo Social : :
ANALISTA 1 1§ 957722 | § 957722
AUXILIAR 3 | $ 957722 | S 14,965.05
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 S 9,577.22 S 19,990.22
AUXILIAR TECNICO 3 "> 9,577.22 S 9,602.87
AYUDANTE GENERAL 1 {5 557722 | § 957722
EVENTUAL 2 $ 12,000.10 S 12,000.10
. o8 e A
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JEFE 1 $ 2242500 S5 22,425.00
SECRETARIA 1 |$ 1231260 | $ 12,312.60 |
SECRETARIO 1 $ 3800000 $ 38000.00
SUBJEFE. 9 ¢ 957722 |'$ 9,577.22
SUBJEFE TECNICO . 2 |4 957722 18 95770
Secretaria de Desarrollo Econémico : |
AUXILIAR 1 'S 957722 | $ 957722 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 $ 957722 $ 17,468.96
DIRECTOR 4 $ 1240806 $ 23,200.18
SECRETARIA 1 $ 12909.06 $ 12,909.06
SECRETARIO 1 $ 3800000 $ 3800000
SUBJEFE ADMVO | 1 $ 13,0300 $ 13,103.00
Direccion de Comunidades Rurales .
AUXILIAR 4 | $ 957722 | $ 12,904.50 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $ 957722 $ 10,694.68
COMISARIO 8 $ 957722 $ 12,000.10
DIRECTOR 1 $ 3230000 $ 32,300.00
EVENTUAL 3 $ 10,000.08 $ 12,000.10
SECRETARIA 2. | S 857722 | 5. 9577.22|
SUBDIRECTOR 1 $ 1290450 $ 12,904.50
SUBJEFE TECNICO 3 $ 957722 $ 10,400.14
Instituto Municipal del Deporte Raes ; | : e
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $ 980248 $ 10,053.18
AUXILIAR GENERAL 1 $ 957722 $  9,577.22
CHOFER 1 $ 1031412 $ 1031412
DIRECTOR 1 $ 31,300.00 $ 31,300.00
ELECTRICISTA 3 |$ 957722 | $§ 9,577.22
ENCARGADO 1 | $ 1520741 | $ 1520741
EVENTUAL 2 $ 957722 $ 10,499.86
JEFE 2 | $ 957722  $  9577.22
OPERADOR 2 $ 957722 $  9,577.22
PEON 11 | $ 957722 | $ 9,577.22 |
SECRETARIA 1 $ 1757056 $ 17,570.56
SUBJEFE ADMVO $ 957722 | $ 9,577.22
VIGILANTE $ 957722 $ 10,131.10
Direccion de Salud ' :
ASISTENTE EJECUTIVA 1 $ 1508022 $ 15080.22
AUXILIAR 7 $ 957722 | $ 21,577.76 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $ 957722 $ 12,000.10
BRIGADISTA 3 $ 957722  $ 11,475.40
CIRUJANA OFTALMOLOGA 1§ 3230000  $ 32,300.00
COORDINADOR 2 $ 957722 $ 14,143.90
DIRECTOR 1 $ 3230000 $ 32,300.00
EVENTUAL 21 $ 957722 5 12,999.96
INSPECTOR 1 |$ 957722 | $ 9577.22
SECRETARIA 1 $ 1049653 $ 10,496.53
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SECRETARIO 1 |$ 957722 | § 9577.22 |
SUBJEFE 10 $ 12,0000 $ 15000.27
VETERINARIO 1 $ 12,0000 $ 12,000.10
Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia P e
ALMACENISTA 2 $ 957722  $ 10,096.40
AUXILIAR 9 $ 957722 $ 18,056.20
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 | S. ‘957722 | 5 1837175
AUXILIAR DE TOPOGRAFO |--2- 1§ 957722 | 5 957722
AUXILIAR GENERAL 1 I's 9522 | § 957722
AUXILIAR TECNICO 1 $ 11,5103 $ 1151103
AYUDANTE DE BACHEO 3 $ - 957722 5. 957722
AYUDANTE MECANICO 3.5 957722 5 10,836.06
CHOFER | 10 $ 957722 S 9,748.36
DIBUJANTE 2 $ 1229328 $ 17,592.34
DIRECTOR ' $ 2398004 $ 29,069.62
ENCARGADO 1 $ 41,2031 $ 41,42031
EVENTUAL 44 $ 957722  $ 18,000.14
INSPECTOR $ 957722 $ 15656.11
JEFE 1 $ 1000008 $ 10,000.08
MECANICO 3 $ 957722  $ 11,740.42
OPERADOR 9 $§ 957722 $ 15,290.38
PEON 16 $ 957722 $ 957722
SECRETARIA 2 $ 957722 $  9,902.64
SECRETARIA EJECUTIVA 1 $ 11,773.87 $ 11,773.87
SECRETARIO 1 $ 38000.00 $ 38,000.00
SOLDADOR 1S 957722 $  9,577.22
SUPERVISOR 6 $ 957722 $ 13,885.55
TOPOGRAFO 4 $ 957722 $ 11,183.16
VIGILANTE | 1§ 957722 $  9577.22
Instituto Municipal de la Mujer L
AUXILIAR 2 | $ 987970 $ 10,047.49
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 S 98029 $ 10,307.82
DIRECTOR 1 S 2413084 $ 24,130.84
SUBDIRECTOR 1 $ 957722 $  9577.22
SUBJEFE 2 $ 104004 $ 11,650.80
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Lo ‘
ANALISTA SISTEMAS 1 $ 957722 $ 9577.22
AUXILIAR 3 $ 957722 $ 13,000.26
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 25 $ 957722 $ 30,800.00
AYUDANTE GENERAL 11§ 957722 $ 35796.84
COMISARIO 1S 41,762.84  $ 41,762.84
COORDINADOR 1 $ 1613084 $ 16,130.84
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 $ 3080000 $ 30,800.00
ENCARGADO 1 $ 1028415 $ 10,284.15
INTENDENTE 5 | $ 957722 $  9577.22
JEFE 1 $ 3080000 $ 30,800.00
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SUBJEFE TECNICO 11
VIGILANTE 1

9,577.22
9,577.22

111,199.97
9,577.22 |

MEDICO LEGISTA 4 $ 1560036 S 16,130.85
OFICIAL $ 2520860 $ 25,208.60
PEON L1 kS, D577 LS 957722
POLICIA 225§ 9577.22 $ 2503800
POLICIA ADMVO 2 5 957722 |5 957722
POLICIA PRIMERO 22 $ 16,380.00 $ 30,953.58
POLICIA SEGUNDO | 15 $ 14,690.00 S 25,038.00
POLICIA TERCERO 33 $ 1162800 $ 25038.00
ROTULISTA 2 S 957722 | 5 957792 |
SUB OFICIAL 3 $ 19,505.86 S 28,947.18

S 5

S S

Nota: El presente cuadro desglosa todas las plazas autorizadas, incluidas las del
personal de seguridad publica municipal.

Articulo 22. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se
integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115
fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Dependencia / Puesto Cant. =~ Minimo  Maximo
Cabildo ’
REGIDOR 21 S 23,500.12 S 23,500.12
SECRETARIA 2 S 10,400.14 S 12,127.29
Sindicatura : , » . 5
ASESOR JURIDICO 2 S 9,577.22 ‘ S 20,680.21
AUXILIAR 3 S 9,577.22 S 9,577.22
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 S 9,577.22 »S 9,577.22
COORDINADOR 1 S 9,67875 S 967875
DIRECTOR 3 S 28,720.02 S 30,800.00
EVENTUAL 3 S 9,577.22 ] S 12,904.50
INSPECTOR 6 S 9,577.22 S 9,853.30
INTENDENTE 1 § 9577.22 5 857722
JARDINERO 1 S 9,577.22 | S 9,577.22
JEFE 4 S 10,603.52 S 18,550.99
SECRETARIA 2 S 9,577.22 S 14,659.92
~ SINDICO PROCURADOR 1 $ 2308028  $ 23,080.28
SUBJEFE 2 S 12,600.00 S 12,600.00
SUBJEFE JURIDICO 4 S 12,600.00 S 17,000.00
SUBJEFE TECNICO it , $ 10,145.70 S 10,145.70
VIGILANTE 7 S 9,577.22 $ 11,829.55
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Presidencia

ANALISTA 1 % 15,086.23 $  15,086.23
AUXILIAR > $ 957722 $ 12,986.85
EVENTUAL 2§ 1299996  $ 12,999.96
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 S 32,882.46 S 32,882.46
SECRETARIA 2 $ 1814422 S 30,800.00
SECRETARIO PARTICULAR 2§ 2371171 $ 30,800.00
SUBJEFE 2 |5 957722 |$ 12,600.10
SUBJEFE ADMVO 2 $ 1611990  $ 17,010.42
TITULAR 1 $ 967814 $  9,678.14
Secretaria .
AUXILIAR _ e 7 $ 957722 $ 18,199.88
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 $ 957722 $ 16,942.61
COORDINADOR 2 $  15,055.30 $  20,980.04
DIRECTOR 4 S 15,000.00 S 23,000.12
DIRECTOR ADMINISTRATIVO ! S 30,800.00 S 30,800.00
EVENTUAL 3 $  9,577.22 $  9,577.22
INSPECTOR 3 $ 9577.22 S 957722
INTENDENTE 1 S 11,472.52 iS  11,472.52
JEFE 1§ 1575370  $ 15753.70
JUEZ CALIFICADOR 6 S.. 11:775.14 S 11,775.14
MECANICO 1 S 9,577.22 S 9,577.22 |
SECRETARIA 11 $ 957722  $ 21,586.60
SECRETARIA PARTICULAR 1 $ 957722 | $ 957722
SECRETARIO 1 S 46,203.72 S 46,203.72
SECRETARIO PARTICULAR 1 $ 18,094.99  $ 18,094.99
SUPERVISOR 1 $  9577.22 $  9,577.22
~ VIGILANTE 1§ 957722 | $ 9577.22
Tesoreria '
AUXILIAR 5 S 9,577.22 S 9,964.51
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 S 9,577.22 S 16,859.32
AUXILIAR CONTABLE 4 $  15,000.27 $  21,689.16
AUXILIAR TECNICO 1 $ 17,373.34 $ 17,373.34
CAJERA 4 i S 9,577.22 S 9.577.22
CAPTURISTA 1 S 10,999.94 S 10,999.94
DIRECTOR 2 5 2820018 5 28777.16
ENCARGADO 2 S 20,468.28 S 23,818.82
EVENTUAL 5 $ 957722 $  15,253.50
INSPECTOR 3 $ 957722  $ 11,558.08
JEFE 1 | $ 2377716 | $ 23,777.16
SECRETARIA 1 1'$ 11,73507 | $ 11,735.07
SUBJEFE 2 S 9577.22 S 957792
SUBJEFE ADMVO 8 $  9,577.22 $  15,253.50
TESORERO MUNICIPAL 1 $  43,214.00 $  43,214.00
Secretaria de Servicios Publicos e Imagen o e
Urbana Horiat i 5
ALMACENISTA 4 |s 957722 |$ 957722
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AUXILIAR 3

% 957722 5 10,445.39
AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 957722 | $  9577.22
AUXILIAR GENERAL 6 $ 957722 $ 957722
AYUDANTE COLECTOR 81  § 957722 S 957722
AYUDANTE ELECTRICISTA e 9 957722 | & 957722
AYUDANTE GENERAL 29 $ 957722 $ 11,391.09
AYUDANTE MECANICO 5 18- 1957722 $ 11,743.22
AYUDANTE RETRO 6 $ 957722 5 957722
AYUNDANTE GENE 1 $ 957722 | $ 957722
CHOFER 79 $ 957722  $ 13,406.00
DIRECTOR | 1 5 2113084 5 21,130.84
DIRECTOR ADMINISTRATIVO $ 3260000 $ 32,600.00
ELECTRICISTA $ 957722 $ 17,046.74
ENCARGADO 1 $ 1049842  $ 10,498.42
EVENTUAL 17 $ 957722  $ 15990.40
INTENDENTE 10 S 957722  $  9577.22
JARDINERO 33 § 957722 | $ 957722
MALECERO 7 $ 957722  $  9,577.22
MECANICO 8 $ 957722 | $ 957722
OPERADOR 1 $ 957722  $  9,577.22
PEON 11 $ 957722 $  9577.22
PLOMERO 1 $ 957722 $ 957722
SECRETARIA 3 $ 957722 $ 16,806.92
SECRETARIO 1 $ 38000.00 $  38,000.00
SOLDADOR 2 $ 957722  $ 10,915.57
SUBJEFE 3 $ 957722  $ 11,199.97
SUBJEFE AUXILIAR 3 $ 957722  $ 11,391.09
SUBJEFE AUXILIAR ADMVO 1 $ 10,000.08 $  10,000.08
SUPERVISOR 10 $ 957722  $ 18818.82
TAMBERO 11 $ 957722  $  9577.22
VIGILANTE 6 $ 957722 | $ 12,737.00
VULCANIZADOR 6 $ 957722  $ 957722

Secretaria de Programacion del Gasto Publico ’

ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 $  13,141.01 $ 29,256.72
ANALISTA SISTEMAS 1 $  13,640.36 $  13,640.36
ASISTENTE EJECUTIVA 1 $ 15080.00 $  17,080.00
AUXILIAR S $ 957722  $ 18,300.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 |$ 957722 | $ 16,477.10
AUXILIAR CONTABLE 3 $  13,500.00 $  18,300.00
DIRECTOR 5 $  23,818.82 $  31,291.56
ENCARGADO 1 S 9,577.22 $  9,577.22
EVENTUAL 9 $  9577.22 $ 12,000.10
SECRETARIA 2 $ 957722  $ 13,103.30
SECRETARIO 1 $ 4321400 $  43,214.00
SUBIJEFE 2 $ 957722  $ 957722
SUBJEFE INTENDENTE 2 $ 557722 $ 11,475.39
SUBJEFE OPERATIVO 3 $  10,753.70 $  10,753.70
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Organo de Control y Evaluacion Gubernamental

AUXILIAR ADMINISTRATIVO i $ 1744151  $ 17,44151
CONTRALOR MUNICIPAL 1 $ 42,261.08  $ 42,261.08
DIRECTOR | 7 _|§ 1795500 |$ 21,130.84
SECRETARIA ! $ 11,02665 5 11,026.65
Direccion de Educacion y Cultura e
AUXILIAR 11 $ 957722  $ 21,955.80
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 $ 957722  $ 11,199.90
AUXILIAR TECNICO 2 |$ 9577.22 $ 10,770.10
BIBLIOTECARIO 1 | $ 957722 $ 957722
DIRECTOR 1 $ 3230000 $ 32,300.00
ENCARGADO 3 % 957722 | $ 957722
EVENTUAL 8 $  9,577.22 $  9,600.02
INSPECTOR 1 S 957722 $ 9,577.22
INSTRUCTORA 1 $ 957722 $  9577.22
JEFE 1 $  10,400.14 $  10,400.14
SECRETARIA EJECUTIVA 1 ¢ 1815308 S 18153.08
SUBDIRECTOR 1 $  13,520.40 $  13,520.40
SUBJEFE 2 ¢ 9,577.22 $ 957722
SUBJEFE ADMVO 3 $ 957722 $  9,577.22
VIGILANTE 2 $ - 9577.22 $  9577.22
Direccion de Comunicacion Social e Imagen
Institucional G e e
AUXILIAR 1 $  9577.22 $  9577.22
DIRECTOR 1 $  30,800.00 $  30,800.00
EVENTUAL 2 $  9577.22 $  12,999.96
REPORTERO 1 $ 957722 | $  9577.22
SECRETARIA 1 $  10,496.53 $  10,496.53
SUBJEFE FOTOGRAFO 2 $ 1881882 S 21,029.00
SUBJEFE TECNICO 1 $ 10400.14  $ 10,400.14
Secretaria de Desarrollo Social |
ANALISTA 1 ¢ ' 9577.22 $  9577.22
AUXILIAR 3 §  9.577.22 $  14,965.05
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 § 95772 $  19,990.22
AUXILIAR TECNICO 3 $ 9577.22 $  9,602.87
AYUDANTE GENERAL 1 | & exi790 $  9577.22
EVENTUAL 2 $  12,000.10 $  12,000.10
JEFE 1 S 22,425.00 $  22,425.00
SECRETARIA 1 $  12,312.60 $  12,312.60
SECRETARIO 1 $  38,000.00 $  38,000.00
SUBIJEFE 9 S 9,577.22 S 9,577.22
| SUBJEFE TECNICO 2 $  9,577.22 $" 9577.22
Secretaria de Desarrollo Econémico e e e
AUXILIAR 1 & ghirIn § 957722
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 $ 957722  $ 17,468.96
DIRECTOR 4 $ 12,408.06  $ 23,200.18
SECRETARIA 1 $  12,909.06 $  12,909.06
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SECRETARIO i $ 38000.00  $ 3800000
SUBJEFE ADMVO ' 1 | $ 13,03.00 | $ 13,103.00
Direccién de Comunidades Rurales Sgeel e e
AUXILIAR 4 1$°957722 | $§ 1290450
~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $:.. 9,577.22 $ 10,694.68
COMISARIO 8 $ 9,577.22 $ 12,000.10
DIRECTOR 1 :, $ 3230000  $ 32,300.00
EVENTUAL 3 $ 10,000.08 $  12,000.10
SECRETARIA 2 $ 1957722 . 1 & 957722
SUBDIRECTOR 1 $ 12,90450  $ 12,904.50
SUBJEFE TECNICO 3 ~$ 957722  $ 10,400.14
Instituto Municipal del Deporte e L
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $  9,802.48 $ 10,053.18
AUXILIAR GENERAL 1 $ 9,577.22 $ 9,577.22
CHOFER 1 $ 10,314.12 $ 10,314.12
DIRECTOR 1 '$  31,300.00 $ 31,300.00
ELECTRICISTA 3. |85 957122 $ 9,577.22
ENCARGADO 1 $ 15,207.41 | $ 15,207.41
EVENTUAL 2 S . 9577.22 $ 10,499.86
JEFE 2 |$ 957722 | S 957722
OPERADOR 2 $ 957722 | $  9,577.22
PEON 11 $ 957722 | $ 9,577.22
SECRETARIA 1 $ 1757056 | $ 17,570.56
SUBJEFE ADMVO 2 S 9577.22 $ 9,577.22
VIGILANTE $ 957722 | $ 10,131.10
Direccion de Salud v r :
ASISTENTE EJECUTIVA 1 $ 15,080.22 $ 15,080.22
AUXILIAR 7 $  9,577.22 $ 21,577.76
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 $ 957722 | S 12,000.10
BRIGADISTA 3 $ 9577.22 S 11,475.40
CIRUJANA OFTALMOLOGA 1 $  32,300.00 $ 32,300.00
COORDINADOR 2 $  9,577.22 $ 14,143.90
DIRECTOR 1 $ 3230000 $ 32,300.00
EVENTUAL 21 $ 957722 $ 12,999.96
INSPECTOR $ . 9577.22 S .9,577.22
SECRETARIA | 1 S 104953  $ 1049653
SECRETARIC $ 9,577.22 $  9,577.22
SUBJEFE 10 $ 12,000.10 = $ 15,000.27
VETERINARIO 1 $ 1200010  $ 12,000.10
Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecclogia ; L
ALMACENISTA 2 S 957722 $ 10,096.40
AUXILIAR 9 $  9577.22 $ 18,056.20
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 $ 9,577.22 $ 1837175
AUXILIAR DE TOPOGRAFO 2 $ 9577.22 $  9577.22
AUXILIAR GENERAL 1 $  9,577.22 $ 9577.22
AUXILIAR TECNICO i $ 11,511.03 $ 11,511.03
AYUDANTE DE BACHEO 3 $  9,577.22 S . 9,577.22
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AYUDANTE MECANICO
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9,820.29
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9,748.36
17,592.34

_29,069.62

41,420.31
18,000.14
15,656.11
10,000.08

11,740.42

15,290.38
9,577.22
9,902.64

11,773.87

38,000.00
9,577.22

13,885.55

11,183.16
9,577.22

10"047;4.9.\ :

10,307.82
24,130.84

9,577.22
11,650.80

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica municipal

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

~ Puesto L Cant. | Minime  Maximo
- ANALISTA SISTEMAS 1 S 9,577.22 $ 9,577.22
AUXILIAR 3 S 9,577.22 $13,000.26
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 25 | 5.9577.22 $30,800.00
AYUDANTE GENERAL 11 $ 9,577.22 $35,796.84
COMISARIC 1 $41,762.84 $41,762.84
COORDINADOR 1 $16,130.84 $16,130.84
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 $30,800.00 $30,800.00
- ENCARGADO 1 $10,284.15 $10,284.15
INTENDENTE 5 | $ 9,577.22 $ 9,577.22
JEFE 1 $30,800.00 $30,800.00
MEDICO LEGISTA 4 $15,600.36 $16,130.85
OFICIAL 1 $25,208.60 $25,208.60
PEON 1 $ 9,577.22 $ 9,577.22
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POLICIA 225 $ 957722 $25,038.00
POLICIA ADMVO 2 $ 9,577.22  $ 9,577.22
POLICIA PRIMERO 22 $16,380.00  $30,953.58
POLICIA SEGUNDO 15 $14,690.00  $25,038.00
POLICIA TERCERO 38 $11,628.00 $25,038.00
 ROTULISTA 2 $ 9577.22 S 9,577.22
SUB OFICIAL ' 3 $19,505.86  $28,947.18
SUBJEFE TECNICO 11 $ 9,577.22  $11,199.97
VIGILANTE 1 $9577.22  $ 9577.22

El personal de seguridad publica municipal percibira las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica municipal, el cual se integra en el
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

De los 375 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales. No se
cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento

Articulo 23. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos
salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia
de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que
modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el
control y elaboracién de la nomina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y ios sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de
cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilia de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

El personal del municipio de Navojoa comprende un total de 1367plazas, sin incluir jubilados y
pensionados, las cuales se dividen en sindicalizado y de confianza, mismas que se desglosan por
dependencia a continuacion:

Cantidad de

Plisas Dependencia Confianza  Sindicalizados | Total
8 Atencion a la Mujer 3 8
2 Atencién ciudadana 1 1 2

23 Cabildo Y. 1 23
9 Comunicacion Social 7 2 9
24 Comunidades Rurales 22 2 24
52 Direccion de Salud 47 5 52
43 Educacion y Cultura 25 18 43
37 Instituto Municipal del Deporte 23 14 37
10 Organo de Control y Evaluacion Gub 8 2 10
15 Presidencia Municipal 1 4 15
62 Secretaria 30 - 32 62
11 Secretaria de Desarrollo Economico 8 2 1
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32 - Secretaria de Desarrolio Sociai 25 | 7 » v 32
Secretaria de Infraestructiira Urbana

140 yE 66 , 74 140
Secretaria de Programiagion del
50  GastoPub LN _ 36 oy A o
375 Secretaria de Seguridad Pubiica : 348 27 375
374 - Secretaria de Servicios Publicos 151 223 ‘ 374
42 Sindicatura i 33 SR 42
58 Tesoreria R N - T 58
1367 9z 455 . 1367
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 24. El saldo de la deuda pubiica del Gobierno del Municipio de Navojoa Sonora, es de
$121,927,555.46, estimado al 31 de diciembre de 2025.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

No de
AL Saldo al 31 de
cré institucior > de garanti Destino
il ety U\V.‘ Facha de centratacién fiog Tasa de interés ph_“ : 8- ijnusaladio garantla sda Monto contratad o diciembre de
(registro bancaria instrmento vencimienic |pago 2005
SHCP) 3
i : " . s & Inversion
1121|Banco Interacciones 11/092013|Credito Simple -, ¢ {TUHE 28 dias 240 meses Partcipaciones 149,665,000.00 Publica 84,473,010.00
A Te 3 o < P Gasto
Q26-0825095 | Banorte 17/07/2025|Crédito Sinvkz TIIE 28 dias 11 meses N/A 10,000,000 00 corsienia 5,454,545 .46
S ) Gast
No disponible  |Banorte 08/12/2025|Crédito Simple “TIIE 28 dias 10 meses N/A 32,000,000.00 coa:‘i:nlc 32,000,000.00
Total deuda v ofros pasivos al 31 de dicienibre de 2025 121,927,555 46|

Para el ejercicio fiscal 2026 se estabiece una asignacion presupuesiaria para el pago de la deuda
publica contratada con la banca privada y/o de desarrollc por la cantidad de $71,344,827.00 la cual
sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9100 9200 89300 9400 9500 9600
Amortizacion de | Irntereses de ia Deuda | Comisiones de la| Gastos de la Costos por SN :
la Deuda Pblica Piblica Deuda Publica | Deuda Piblica | Coberturas |/ \POYOS Financieros el
ADEFAS
45,784,447 8.573.026 k 0 0 i 0 0 16,987,354

De conformidad con la ley de Disciplina Financiera, el monto establecido de deuda publica para
contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no podra exceder del 6% del presupuesto total autorizado.

Articulo 25. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas las
operaciones que invoiucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales
solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.
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TiTULO SEGUNDO

DE i-OS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO

De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 26. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa, Sonora se conforma por
$498,045,682.00 de Financiamiento Municipal, $ 742'069,336.00 provenientes de participaciones
federales y $31'156,791.00 provenientes de participaciones estatales. Las ministraciones de
recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. En el caso de los programas que prevean la
aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con recursos
municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le
correspondan en las cuentas especificas correspondientes, en un plazo a mas tardar de 30 dias
habiles contados a partir de la recepcion de los recursos federales. Los recursos federales deberan
ser ministrados de acuerdo al calendario establecido para los Convenios y de ninguna manera
podra iniciar ministraciones después del mes de enero de 2026.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la aportacion de
recursos municipales, el Gobierno Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, en casos
debidamente justificados, podran solicitar a la dependencia o entidad correspondiente una prérroga
hasta por el mismo plazo a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 27. Solamente la Tesoreria Municipal podra recibir los recursos federales que las
dependencias y entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones
relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus
participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de
la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 28. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los recursos
que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de
cuentas, transparencia y evaluacién establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 29. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el
municipio por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio
importan la cantidad de $505'147,204.00 y se desglosan a continuacion:

Paitida Presupuesto
: aprobado
Fondo General de Participaciones 306,991,256
Fondo de Fomento Municipal 58,492,588
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicics 10,534,168
Fondo de Fiscalizacion 57,496,158

I
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Participaciones

Federales Fondo de Compensacion 0
{(Ramo 28)
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0
Fondo de Compensacién del Impuesto sobre Automoviles 1,358,760
Nuevos
£l 0.136 por ciento de la RFF 0
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho ordinario 0
sobre hidrocarburos
Oftras participaciones federales 39,117,484
Participaciones Estatales 31,156,791
Totai 505,147,204

Articulo 30. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio,

se desglosan a continuacién:

. : Presupuesto
Fondo de aportaciones aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal (FISM) i 92,549,384
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 175,529,522
Federal (FAFM)

Total 268,078,906

Articulo 31. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Fondo
de apoitaciones

Capitulo de gasto

1000 2000 3000 4000 5000 6000 | 7000

8000

5000 Total

Fondo de
Aportaciones
para ia
Infraestructura
Social Municipa!
(FISM)

0 0 0 0 0 | 92,549,384 0

0] 92,549,384

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los Municipios
y de las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FAFM)

Total

07 26,962,091 | 349471635 0 | 13.808,536 0 0

0 | 26,962,091 13,808.536

99,811,730 | 175,529,522

99,811,730 | 268,078,906

34,947,165 0 92,549,384 0

e
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Articulo 32. El Subsidio que se utilizaba para la Seguridad Publica en los Municipios
(SUBSEMUN/FORTASEG) que corresponde al Municipio no aplica para el ejercicio fiscal 2026.

~

TITULO TERCERO ]
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 33. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en las Leyes aplicables, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental, en el ambito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 34. La Tesoreria Municipal emitira las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal a las que
deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 35. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacién de las finanzas publicas,
podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas
Ultimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre
si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de
2026 y este Presupuesto de Egrescs en los precios y volumenes de los bienes y servicios
adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago.con cargo al presupuesto del
deudor sea igual al ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio
Fiscal de 2026 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos adicionales de la
entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por
parte de la entidad deudora.

" CAPITULO Il
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del
gasto

Articulo 36. Las dependencias solo podran modificar sus estructuras organicas y laborales
aprobadas para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién del Presidente Municipal y de
conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios
suficientes.

Articulo 37. La Tesoreria Municipal podra entregar adelantos de participaciones, previa peticién que
por escrito haga ei titular de la dependencia o entidad al Tesorero siempre que el primero cuente
con la aprobacién del Cabildo y del Presidente Municipal. También podra hacerlo con respecto a las
entidades y organismos auténomos, a cuenta de las transferencias presupuestales que les
correspondan, previa peticion que por escrito le presenten el titular al Tesorero. La Tesoreria
Municipal podra autorizar o negar las peticiones a que se refiere el parrafo anterior, en funcion de la
situacion de las finanzas publicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el analisis
practicado a la capacidad financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 38. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan
ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisiéon que
motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al
tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.
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Tabia de Viaticos para 2026

AL INTERIOR DEL PAIS

Por Viajes con distancias mayores a 300 kms de S
recorrido $ 3,000.00 |PORDIA

$ 1,500.00 |POR DIA EXTRA

Por Viajes con distancias menores a 300 kms de
recorrido $ 2,000.00 |PORDIA

1,000.00 |POR DIA EXTRA

AL EXTRANJERO (E.U.A)

IPara todos por igual por un dia sin hospedaje ! $ 200.00 l DLLS |

l Para todos por igual por un dia con hospedaje | $ 300.00 i DLLS |

Articulo 39. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacion de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias
por los siguientes conceptos:

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista contratc debidamente suscrito;
Il. Servicics de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
I1l. Servicio telefénico e Internet;

IV.Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 40. Solo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos
publicos y participar en el capital social de las empresas con la autorizacién del Presidente
Municipal emitida por ia Tesoreria Municipal en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 41. Tratandose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmisién al
patrimonio fideicomitido, el procedimiento respective se realizaré por conducto de la oficina o
direccién encargada del sector, o en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 42. En aqueilos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos municipales, se
debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas
aportaciones. La Tesoreria Municipal lievara el registro y control de los fideicomisos en los que
participe el Gobierno Municipai. Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar
trimestralmente a la Tesoreria Municipal, dentro de los treinta dias siguientes a cadaqn
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trimestre, el saldo de la subcuenta a2 que se efiere ei parrafe anteridf. Adicionalmente, la Tesoreria
Municipal podra solicitarles con la periodicidad que determine y bajp e! plazo que .e_stablezca, la
informacion juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones d_eil'as
disposiciones aplicables. En los contratos respectivos debera pactarse exp_resamente tal prevision.
En caso de que exista compromisc: g particulares con el Gobierno Municipal para gtorgar sumas
de recursos al patrimonio del fideicomisc y aquéllos incumplan con la apor_tacuon de dl_chos
recursos, con las reglas de operacion de! fideicomiso o del programa correspoqqlente, e_l Qoble_rno
Municipal, por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operacion del fideicomiso,
podra suspender las aportaciones subsecuentes.

Articulo 43. Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan
como propésito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 44. El Presidente Municipal o ei Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara
la ministracion, reduccion, suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios
que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo. ;

Articulo 45. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacién conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 46. La Tescreria Municipai podrd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refigre el articulo anterior.

Articulo 47. Las erogaciones por concepto dé transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto,
se sujetaran a los objetivos y las metas, de los programas que realizan las entidades y a las
necesidades de planeaciéon y administracion financiera del Gobierno Municipal, apegandose
ademas a los siguientes criterios: =

|.- Se requerira la auiorizacion previa' y cor escrito de la Tescreria Municipal para otorgar
transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras, v,

Il.- Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcion esté
orientada a: la prestacion de servicios publicos, al desarrolio social y a la formacién de capital en las
ramas y sectores basicos de la economia, ia promocion del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 48. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto
de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podra aplicarios a programas vy
proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales
para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamiento financiero. Tratandose de
recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el previsto en la
legislacién federal aplicable. Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se
consideraran de ampliacion automatica.
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Fondo de pensiones municipal

El Municipio de Navojoa, cuenta con un estudio actual elaborado durante el ejercicio 2025, aplicable
para el ejercicio 2026, del cual se deriva la siguiente informacion: .

| H. AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA.
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Articulo 4S. La Tesoreria Municipal podr& emitir durante el ejercicio fiscal, disposicic_)neg §opre la
operacién, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupue_starias del ejercicio fiscal.
Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse duranter|o.s meses
de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias 0 entidades publicas que
los generen, siempre y cuando currespondan a las prioridades establecidas en sus programas,
cuenten con la aprobacién de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza,
preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los prqye_ctos de
inversién publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 50. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran
a la calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera
congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a
dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con
las disposiciones en vigor.

Articulo 51. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el plazo
de 90 dias naturales, seran reasignados a los programas sociales y de inversién en infraestructura
previstos en el articulo 14 y 15 de este acuerdo. Al efecto, la “Tesoreria Municipal informara
trimestralmente al Cabildo, a partir del 1 de abril de 2026, sobre dichos subejercicios. Si al término
de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Tesoreria Municipal
informara a Contraloria Municipal sobre dichos subejercicios, a fin de que ésta proceda en los
términos de la ley de Administraciéon Publica. La Contraloria Municipal informara trimestralmente al
Cabildo sobre las denuncias y las acciones realizadas en contra de los servidores publicos
responsables.

Articulo 52. El Cabildo, los érganos. jurisdiccionales, los organismos auténomos, asi como las
Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo
que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a
los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 53. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un deficit en el ingreso recaudado
previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria
Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

|.- La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en ei caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizerse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

Il.- En casc de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y
gastos aprobados o ésta resuite insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el
orden siguiente: ’

a) Los gastos de comunicacién social,

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y-

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios
de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

lll.- En caso de Que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la
disminucion del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto,
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incluidas las transferencias a otros enies puplicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando
se procure no afectar los programas sociales.
En su caso, el Cabildo, los 6rganos jurisdiccionales y los organismos auténomos deberan emitir sus
propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 54. En apego a lo previsto @n la Ley de Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles de la Administracion
Publica Estatal y reglamentos respectivos, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se
sefalan:

I. Licitacién publica;
iI. Invitacion a cuando menos tres personas; o
Ill. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones
para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos
de ejecucién, normalizacién aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y
Normalizacion, forma y tiempo de pago, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las
Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion
relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante. Cuando se
ejecuten programas en ‘los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.
Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios
relacionados con la misma, fmancnados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al
rango que deterrmine dicha normatnva COnforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad
por el Municipio.

Articulo 55. En virtud de lo dispuesto eri el articulo 228 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, asi como en el articulo 25 dei Reglamento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del H. Ayuntamiento de ‘Navojoa Sonora, se proponen, para ser incluidos en el
Presupuesto de Egresos del 2026, ios rangos economicos limites necesarios para la sustanciacion
de cada uno de los procedimientos aplicables a la adjudicacior: de pedidos relativos de bienes
muebles y contrates de arrendamiento y prestacion de servicios de conformidad con los siguientes
rangos de adquisiciones:

MODALDADDE |  ENUMAS |
CONTRATACION = . § sy o
APLICACION DIRECTA 0 10725 o} 1 250,537
INVITACIONES DE
CUANDO MENOS A TRES 10726 13585 "L
PERSONAS 1,259,537.01 1,595,413
LICITACION PUBLICA 13586 En adelante 1 595 413.01 En adelante

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Valor estimado de UMA 2026: $117.44.
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Articulo 56. Para efectos de la gjecucion de obras publicas de financiamiento municipal, se
consideraran los montos establecidos segun la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracion Publica Estatal vigente en el
ejercicio.

Articulo 57. Cuando se ejecuten recursos tederales, los montos de adjudicacion se.deberén apegar
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 58. En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de
las Politicas de Gasto y Ejercicio del Presupuesto de Egresos previamente aprobadas. La
inobservancia de estas disposiciones motivara el financiamiento de las responsabilidades a que
haya lugar, conforme a la Ley en la Materia.

Articulo 59. La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de’las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del Gasto Publico Municipal,
sin perjuicio de las facultades expresarnente conferidas a la Contraloria Municipal.

Articulo 60. La Tesoreria Municipal, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificard el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal, del ejercicio de
Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra
amplias facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente
justificada y prevera lo necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes,
cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se
consideren lesivas a los intereses del Municipio. Cuando se aplique ia normatividad federal en la
contratacién de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados con cargo a
recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al
monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

" CAPITULO Iii
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el gjercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a
los principios antes mencionados. El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en

los términos de lo establecido en la Ley Estatal de Responsabilidades y demas disposiciones
aplicables.

TiTULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO UNICO

Disposiciones generales

Articulo 62. El PbR es un procesc basado en consideraciones objetivas sobre los resultados
esperados y alcanzados para la asignacion de recursos, con la finalidad de fortalecer la calidad del
disefio y gestion de las politicas, programas publicos y desempefio institucional, cuyo aporte sea
decisivo para generar las condiciones sociales, econémicas y ambientales para el desarrollo
nacional sustentable; en otras palabras, el PbR busca elevar la cobertura y la calidad de los bienes
y servicios publicos, cuidando la asignacion de recursos particularmente a los que sean prioritarios
y estratégicos para obtener los resultados esperados.

El proceso que se debe llevar a cabo es el siguiente:
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1. Planeacion: Alineacion csii .. priviidaces del Plan Municipal de Desarrollo y de otros
derivados del mismo.

2. Programacion:
2.1 Elaboracion y autorizacion de estructuras programaticas
2.2 Definicién de Programas Presupuestarios (Pp)
2 3 Elaboracion de Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
2 4 Formulacion de los Indicadores de Desempefio (estratégicos y de gestion)

3. Presupuesto: Asignaciones presupuestarias que consideren los resultados

4. Ejercicio y Control:
4.1 Mejora en la gestion del gasto publico
4.2 Reglas de operaciori de los programas

5. Seguimiento: A través de informes de resultados y monitoreo de los indicadores

6. Evaluacién: Evaluaciones y compromisos de mejora de politicas, programas e
instituciones.

7. Rendicion de Cuentas: Cuenta Publica e informes.

Para efectos del Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa 2026, se tomaron las medidas
necesarias en relacion a las acciones, objetivos y metas establecidas en el Plan Municipal de
Desarrollc 2025-2027 para cuantificar, planear y presupuestar programas y partidas que se alineen
al mismo, considerando a todas las dependencias del Ayuntamiento. Lo anterior en cumplimiento a
lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental Capitulo il De la Informacion
Financiera Relativa a ia Elaboracién de las Iniciativas de Ley de Ingresos y los Proyectos de
Presupuesto de Egresos, articulo 61 fraccidn |l inciso ¢) segundo parrafe, ademas, a efectos de la
evaluacién y la rendicién de cuentas, el Municipio de Navojoa debera cumplir con lo establecido en
el Capituio V De la informacion Financiera Relativa a la Evaluacién y Rendicién de Cuentas articulo
79 y 80 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.:

Con el objeto de mostrar la lineacion del presupuesto 2026, enseguida se detalla los montos
asignados a cada eje rector del Plan de Desarrollo Municipal:

_ EJESRECTORES | Proyecto 2026
i =

:hcﬁ;):ﬁ;no Justo, Seguro e 2343610="9i

gigﬁir::tl;n;\icte?. Econdmico al e 5 07102,92?;-

Bienester, Educacitn y Sl 69,005,252

3.Slr;?;ai\gitrdu:tgraa;;di;stentabi!idad 65 38 54,689«

Pl _ Total General | $1,007,573,080

En el Anexo 1 se presentan !as 'z‘vlatriées de Indicadores para Resultados(MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que ferman parte del Presupuesto basado en
Resultados(PbR).del gjercicic 2026.
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TR&4#SITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia 1° de enero de 2026, previa
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Sonorz?.

ARTICULO TERCERO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este acuerdo, podran acceder’a|
recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se presenten a la Te§0(er|a,
a mas a tardar el 31 de enero del 2026 a entregar, o en su caso, a refrendar la siguiente
informacion:

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilio;

c) Documentos de identificacion de su representante legal;

d) Programa de actividades para el afio 2026;

e) Estados financieros del ejercicio 2025; y

f) Informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2025.

La Tesoreria Municipal debera cerciorarse pienamente de la existencia y funcionalidad de los
organismos e instituciones de asistencia precisados en el parrafo anterior. Para tal efecto, podra
retener la aportacién recursos, sea Unica, inicial o cualquier ministracion periodica, hasta en tanto
dichos organismos comprueban ante la propia Tesoreria su constitucion legal, presupuesto y
programa de trabajo autorizado por su 6rgano de administracién o similar; asi como, la rendicion del
informe de aplicacion del subsidio recibido en el ejercicio 2025, en su caso.

ARTICULO CUARTO. En cumplimiento a lo dispuestc por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que
emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para ese fin.

ARTICULO QUINTO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el
presente acuerdo, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser
consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los
medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO SEXTO. El Municipio de Navojoa, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente acuerdo, en su respectiva pagina de internet, el
presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el presente acuerdo,
de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma
para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable. Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Navojoa,
Sonora a los 24 dias del mes de diciembre del afio 2025.

ARTICULO SEPTIMO: El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2026.
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SECRETARIO D

C. MTRO. RAFAE

C.C.P. EL C. MTRO. EDGAR

RAM SALLARD. VOCAL EJECUTIVO DEL CEDEMUN. HERMOSILLO SONORA.

C.C.P. LA C.DRA. BEATRIZA HUERTA URQUIJO. AUDITORA MAYOR DEL I.S.A.F., HERMOSILLO, SONORA
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Y PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 59 Y 89 FRACCION VI DE LA LEY DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE SONORA, HAGO CONSTAR QUE
EL ACUERDO QUE ANTECEDE ES UNA COPIA FIEL ASENTADA EN EL ACTA NUMERO
TREINTA Y CUATRO DE FECHA VEINTICUATRO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTICINCO, LO QUE CERTIFICO A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, EN LA CIUDAD DE NAVOJOA, SONORA.

ATENTAMENTE ,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
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