
1. GENERALES

ENTIDAD MUNICIPIO 

UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NIVEL DEL OBJETIVO

2. GENERALES DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR TIPO DIMENSIÓN A MEDIR MÉTODO DE CÁLCULO FRECUENCIA DE MEDICIÓN

Evento

Alcanzar  a corto, mediano y  largo plazo las metas 

propuestas   mediante   la   implementación   de   las

acciones diseñadas para su logro.

De gestión Eficacia 56/58*100 Trimestral

3. DESCRIPCIÓN

LÍNEA BASE META TIPO SENTIDO FECHA DE TÉRMINO

58 96.55% Porcentaje Descendente 31/12/2022

NL Difusión Cultural Y N7 Acción Civica

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022
FICHA TÉCNICA

MUNICIPIO DE NAVOJOA

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA

Proposito 1 Componente 1



1. GENERALES
ENTIDAD MUNICIPIO 

UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NIVEL DEL OBJETIVO

2. GENERALES DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR TIPO DIMENSIÓN A MEDIR MÉTODO DE CÁLCULO FRECUENCIA DE MEDICIÓN

Accion
Administrar  los  recursos  en  tiempo  y  forma  para 

su correcta funcionalidad.
De gestión Eficacia 6/4*100 Trimestral

3. DESCRIPCIÓN
LÍNEA BASE META TIPO SENTIDO FECHA DE TÉRMINO

4 100% Porcentaje Ascendente 31/12/2022

NL Difusión Cultural Y N7 Acción Civica

Proposito 2 Componente 1

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022
FICHA TÉCNICA

MUNICIPIO DE NAVOJOA

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA


