N NAvoJOA

TAN GRANDE COMO SU GENTE

1. GENERALES

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022

FICHA TECNICA

ENTIDAD MUNICIPIO

MUNICIPIO DE NAVOJOA

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CIVICO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES

NIVEL DEL OBJETIVO

Proposito 1 Componente 1

2. GENERALES DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR TIPO DIMENSION A MEDIR METODO DE CALCULO FRECUENCIA DE MEDICION
Atencién personalizada y respuesta a
Atencion solicitudes de De gestién De eficacia 270/239*100 Trimestral
programas.
3. DESCRIPCION
LINEA BASE META TIPO SENTIDO FECHA DE TERMINO
239 100.00% Porcentual Ascendente 31/12/2022




}\,\ﬂ NAVOJOA

TAN GRANDE COMO SU GENTE

1. GENERALES

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022

FICHA TECNICA

ENTIDAD MUNICIPIO

MUNICIPIO DE NAVOJOA

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CIVICO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES

NIVEL DEL OBJETIVO

Proposito 2 Componente 1

2. GENERALES DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR TIPO DIMENSION A MEDIR METODO DE CALCULO | FRECUENCIA DE MEDICION
mbatir el rez infr r r L . .
Documento g:cialljat el rezago de infraestructura De gestién De eficacia 113/69*100 Trimestral
3. DESCRIPCION
LINEA BASE META TIPO SENTIDO FECHA DE TERMINO
69 100.00% Porcentual Ascendente 31/12/2022




}\,\ﬂ NAVOJOA

TAN GRANDE COMO SU GENTE

1. GENERALES

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022

FICHA TECNICA

ENTIDAD MUNICIPIO

MUNICIPIO DE NAVOJOA

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CIVICO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES

NIVEL DEL OBJETIVO

Proposito 3 Componente 1

2. GENERALES DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR TIPO DIMENSION A MEDIR METODO DE CALCULO | FRECUENCIA DE MEDICION

Promover la  participacion y
asistencia de los ciudadanos; asf
como la implementacién de cursos -
talleres que beneficien a la
comunidad, con el objetivo de

Documento prevenir y atender a De gestién De eficacia 8647/5120*100 Trimestral
diversas situaciones sociales. De
igual manera revisar Yy actualizar
de convenios institucionales que
ayuden a impulsar la vida en
comunidad.

3. DESCRIPCION
LINEA BASE META TIPO SENTIDO FECHA DE TERMINO
5120 100.00% Porcentual Ascendente 31/12/2022




