
OBJETIVO:

NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD

FIN, PROPOSITO, 

COMPONENTE O 

ACTIVIDAD

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD MONTO FECHA DE 

TÉRMINO

TIPO CANTIDAD

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

FIN Prestar un eficiente servicio de seguridad pública. 31/dic/2022 Elementos 314

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

PROPOSITO 1 Contribuir al desarrollo de la corporacion de la Secretaria de 

Seguridad Pulblica, desarrollando y manteniendo capacitaciones 

y recursos necesarios para

realizar un trabajo eficiente.

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA COMPONENTE 1

Atención a la actualización de expedientes de los elementos de la 

Corporación de la Secretaría de Seguridad Pública

Informe de Personal 

Actualizado 4 19,086,158.67 31/dic/2022 Elementos 314

DEPTO. DE RECURSOS 

HUMANOS

ACTIVIDAD 1.1 Mantener actualizados los expedientes de los miembros de la 

Corporación a través de un programa permanente.

Cantidad de 

Informes de 

Expedientes 

Actualizados

4 31/dic/2022

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA COMPONENTE 2

Atención al desarrollo profesional y laboral de los trabajadores 

de la corporación

Personal 

Capacitado 401 19,086,158.67 31/dic/2022 Elementos 401

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN

ACTIVIDAD 2.1
Apoyo y Gestión para el Desarrollo de Cursos de Capacitación 

para los elementos de seg. Pública.

Cantidad de Cursos de 

Capacitación para 

Elementos de 

Permanencia.
4 31/dic/2022

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN

ACTIVIDAD 2.2 Apoyo y Gestión para el Desarrollo de Talleres para los elementos 

de seg. Pública.

Cantidad de Talleres 

para Elementos de 

Permanencia.

3 31/dic/2022

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN

ACTIVIDAD 2.3
Apoyo y Gestión para el Desarrollo de Evaluaciones para los 

elementos de seg. Pública.

Cantidad de 

Evaluaciones para 

Elementos de 

Permanencia. (C3)
126 31/dic/2022

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: J9 CONTROL Y EVALUACIÒN DE LA SEGURIDAD PÙBLICA

Prestar un eficiente servicio de seguridad pública, Garantizar el orden y la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, además  de  controlar  y  

coordinar  el  tránsito  vehicular,  así  como  adquisición  de  todos  aquellos  recursos  tanto  humanos  como  materiales  para  llevar  acabo  las actividades propias de la Corporación, sin dejar a 

un lado el estimulo para los que son parte de la Institución.

UNIDAD RESPONSABLE

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/

DESTINATARIOS
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DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN
ACTIVIDAD 2.4

Apoyo y Gestión para el Desarrollo de Evaluaciones para los 

elementos de seg. Pública.

Cantidad de 

Evaluaciones para 

Elementos de 

Permanencia por 

Competencias Basicas.

126 31/dic/2022

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN
ACTIVIDAD 2.5

Apoyo y Gestión para el Desarrollo y Formación Policial para 

Elementos de Nuevo Ingreso.

Cantidad de Cursos de 

Formación Inicial para 

Aspirantes de Nuevo 

Ingreso. 1 31/dic/2022

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN

ACTIVIDAD 2.6 Apoyo y Gestión para promoción de Elementos de 

Permanencia.

Cantidad de 

Elementos a 

Promocionar.

15 31/dic/2022

DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 

PROFESIONALIZACIÓN ACTIVIDAD 2.7

Apoyo y Gestión para la Conformación de Requisitos a Elementos de 

Permanencia para la Obtención de su Certificado Único Policial

Cantidad de 

Elementos a 

Certificar
126 31/dic/2022

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA
COMPONENTE 3

Administración y Gestión para el debido Funcionamiento de 

Mobiliario de Oficina, Equipo de Computo, Unidades 

Automotrices y Equipo de Radiocomunicación para eficientar el 

trabajo realizado por los elementos de la corporación.

Administracion y 

Gestión
16 19,086,158.67 31/dic/2022 Elementos 16

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD 3.1

Administración y Gestión para el debido Funcionamiento de Mobiliario 

de Oficina para eficiente el trabajo realizado por los elementos de la 

corporación.

Cantidad de Informes 

de Equipo de Computo 

Funcional.

4 31/dic/2022 41

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD 3.2

Administración y Gestión para el debido Funcionamiento del Equipo 

de Computo para eficientar el trabajo realizado por los elementos de 

la corporación.

Cantidad de Informes 

de Mobiliario de 

Oficina Funcional.

4 31/dic/2022 41



OBJETIVO:

NIVEL FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD

FIN, PROPOSITO, 

COMPONENTE O 

ACTIVIDAD

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD MONTO FECHA DE 

TÉRMINO

TIPO CANTIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: J9 CONTROL Y EVALUACIÒN DE LA SEGURIDAD PÙBLICA

Prestar un eficiente servicio de seguridad pública, Garantizar el orden y la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos a partir de acciones preventivas, además  de  controlar  y  

coordinar  el  tránsito  vehicular,  así  como  adquisición  de  todos  aquellos  recursos  tanto  humanos  como  materiales  para  llevar  acabo  las actividades propias de la Corporación, sin dejar a 

un lado el estimulo para los que son parte de la Institución.

UNIDAD RESPONSABLE

META PROGRAMADA BENEFICIARIOS/

DESTINATARIOS

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD 3.3

Administración y Gestión para la Funcionalidad de las Unidades 

Automotrices con el Fin de eficientar el trabajo realizado por los 

elementos de la corporación.

Cantidad de Informes 

de Índice de 

Funcionalidad de 

Unidades Motrices. 4 31/dic/2022 53

DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA
ACTIVIDAD 3.4

Administración y Gestión para la Funcionalidad de los equipos de 

Radiocomunicación con el fin de eficientar el trabajo realizado por los 

elementos de la corporación.

Cantidad de Informes 

de Funcionalidad de 

Equipos de 

Radiocomunicación.
4 31/dic/2022 151

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PROPÓSITO 2

Establecer un plan de seguridad que garantice la prevención y 

vigilancia a la población en General del

Municipio.

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA COMPONENTE 1

Planeación, monitoreo y Evaluación de las Solicitudes de 

Vigilancia a la Ciudadanía.

Vigilancia a la 

Ciudadanía 28 19,086,158.67 31/dic/2022
MUNICIPIO DE 

NAVOJOA
164,387 Hab.

JEFE DE OPERATIVIDAD EN 

MONITOREO

ACTIVIDAD 1.1

Mantener un programa permanente de vigilancia en la zona urbana. Cantidad de Informes 

de Semáforo 

Delictivo en la Zona 

Urbana

4 31/dic/2022

JEFE DE OPERATIVIDAD EN 

MONITOREO
ACTIVIDAD 1.2

Coordinar detenciones de personas por violación al Bando de Policía 

y Gobierno.

Cantidad de Informes 

por Violación  al 

Bando de Policía y 

Buen Gobierno.

4 31/dic/2022

JEFE DE OPERATIVIDAD EN 

MONITOREO

ACTIVIDAD 1.3 Reforzar la vigilancia mediante un programa permanente. Cantidad de Informes 

de Vigilancia 

Permanente.

4 31/dic/2022

JEFE DE OPERATIVIDAD EN 

MONITOREO

ACTIVIDAD 1.4 Realizar operativo en las colonias mas conflictivas tanto en la 

unidades como en infantería.

Cantidad de 

Informes de 

Operativos.

4 31/dic/2022

ENCARGADO DE 

COMISARIA

ACTIVIDAD 1.5

Mantener un programa permanente de vigilancia en la zona rural. Mantener un 

programa 

permanente de 

vigilancia en la zona 

rural.

4 31/dic/2022
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PREVENCIÓN  DEL DELITO ACTIVIDAD 1.6
Mantener un programa permanente de vigilancia para la 

prevención de Delito.

Cantidad de Informes 

de Programa de 

Prevención del 

Delito.

4 31/dic/2022

DACTILOSCOPIA- 

PLATAFORMA MÉXICO
ACTIVIDAD 1.7

Registrar estadísticamente la incidencia delictiva en el Municipio y 

efectuar  Informes Mensuales.

Cantidad de Informes 

de Dactiloscopia - 

Plataforma México. 4 31/dic/2022

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA PROPÓSITO 3

Dar atención y seguridad a la ciudadanía con el fin de salvaguardar la 

paz y tranquilidad; logrando así la Armonía

de sociedad Navojoense.

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA
COMPONENTE 1

Orientar al ciudadano la forma correcta de conducirse en vía 

publica por medio de programas preventivos y vigilancia 

haciendo las correcciones correspondientes al momento de 

incurrir en una Falta al Bando de Policía y Gobierno y también a 

la Ley de transito para el Estado de Sonora.

Cultura Ciudadana 

en Vía Pública
9618 19,086,158.67 31/dic/2022

MUNICIPIO DE 

NAVOJOA
164,387 Hab.

JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.2 Realizar  campañas de educación vial permanente.

Cantidad de 

Informe de

Campaña Vial.

4 31/dic/2022

JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.3
Atender llamados de auxilio de la comunidad en accidentes de 

tránsito.

Cantidad de 

Accidentes Viales.
370 31/dic/2022

JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.4 Levantar infracciones por violaciones a la Ley. Cantidad de

Infracciones.

9060 31/dic/2022

JEFE DE TRANSITO ACTIVIDAD 1.5

Conservar señales de transito para el control del tráfico vehicular 

(estructura vertical, horizontal, marca de pavimento, pintado de 

guarnición, semaforización).

Cantidad de Libros 

de Señalización Vial 

en Zonas Con mayor 

Afluencia Vehicular.

4 31/dic/2022

JUEZ CALIFICADOR Y 

TRANSITO

ACTIVIDAD 1.6
Procurar realizar convenios entre las partes.

Cantidad de 

Convenios.
180

31/dic/2022

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO 4 Reducir los índices de Accidentes en Fechas Especificas donde 

existe un Incrementa de Riesgo.

SECRETARÍA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA
COMPONENTE 1

Atender las demandas de Vigilancia y Apoyo que requiere la 

Ciudadanía en fechas en que se incrementa la afluencia vehicular 

y Peatonal.

Índice de 

Accidentes y 

Vigilancia

4 19,086,158.67 31/dic/2022
MUNICIPIO DE 

NAVOJOA
164,387 Hab.

JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.2 Coordinar el operativo con motivo de la Semana Santa.

Cantidad de

Operativos de 

Semana Santa.

1 31/dic/2022
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JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.3 Coordinar programa de los peregrinos a la aduana.

Cantidad de 

Programas para la

Aduana.

1 31/dic/2022

JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.4 Coordinar el programa de vacaciones de Diciembre.

Cantidad de 

Programas para

Diciembre.

1 31/dic/2022

JEFE DE OPERATIVIDAD ACTIVIDAD 1.5 Coordinar el operativo con motivo del Día de muertos.

Cantidad de

Operativos del Día 

de Muertos.

1 31/dic/2022

10071 114,516,952 31/dic/2022 MUNICIPIO DE

NAVOJOA

164,387 Hab.TOTALES:


