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PRESENTACION

En el Gobierno Municipal de Navojoa, estamos convencidos de que los tiempos
actuales requieren que la sociedad esté bien informada de las acciones de
gobierno y ademas, del uso y manejo de los recursos con honestidad, sensibilidad

y eficiencia.

Atender este derecho de los ciudadanos con transparencia, es un propdsito
fundamental de este gobierno; por lo que a través de este documento damos
cuenta y razén de las acciones de gobierno y el estado que guarda la

administracion publica municipal en este primer afio de labores.

Este informe de actividades, presenta las metas y proyectos comunes entre
Sociedad y Gobierno alcanzados con responsabilidad, madurez, tolerancia y
trabajo. Dichos logros fueron posibles por la decidida participacion de los hombres

y mujeres de todos los sectores que se ocupan por un mejor Navojoa.
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FUNDAMENTACION JURIDICA

La obligatoriedad en cuanto a la rendicién de cuentas para con la ciudadania tiene

su fundamento en los siguientes documentos:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora: A través del articulo
136 cap2tulo (I fracci - -n XXVI Il é ARendir a
Presidente Municipal, un Informe Anual detallado sobre el estado que guarden los
asuntos municipales, el 16 de septiembre de cada afio. Dicho informe sera

comuni cado por escrito al Congreso del Estad

Ley de Gobierno y Administracion Municipal de Sonora: Conforme a lo establecido
enl a fracci- -n 111 del art2culo 61 donde dice:
del Presidente Municipal, en sesion solemne, un informe anual detallado sobre el
estado que guarden los asuntos municipales y las labores realizadas durante ese

afo; para lo cual debera autorizar, previamente, el contenido del citado informe y

enviarunejemplar escrito al Congreso del Estado y a
As?2 mismo en el cap?2tulo VI secci-n | fracci
términos del articulo 61, fraccién Il inciso X, de esta Ley, anualmente a la

poblaciébn en sesién solemne del Ayuntamiento, del estado que guarda la
Administracion Municipal y de las labores realizadas durante ese afio, debiendo
recabar previamente la autorizacion del Ayuntamiento respecto del contenido que

rendird a la poblacion.

Con este marco reglamentario acudo a este recinto oficial, a informar el primer aio

de gobierno.
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MISION, VISION Y VALORES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Con base en el diagndstico de la probleméatica y las potencialidades de nuestro
municipio, en un ejercicio de planeacién democratica, con la participacion de
representantes de los sectores econOmicos y sociales de nuestra comunidad,
visualizamos los escenarios deseados para nuestro municipio y disefiamos las
acciones requeridas para alcanzar dichos estados. Asi definimos los valores y
conceptos que rigen nuestra actuacién como gobierno municipal:

Mision
Ser un gobierno competitivo, incluyente, innovador, transparente y seguro; creador

de espacios de bienestar, con un alto grado de sensibilidad para el desarrollo

social y econémico.

Vision

El municipio de Navojoa, como el estado y la nacion, se enfrenta a grandes retos
en los proximos meses y afios por venir. Nosotros no somos inmunes a los

problemas en la economia, y de hecho, algunos de nuestras colonias y
comunidades han estado entre los més afectados.

Estos tiempos dificiles exigen ser agresivo y a la vez reflexivo en respuesta a la
realidad econdémica. La ciudadania exige tomar decisiones inteligentes, decisiones
dificiles sobre las opciones que nos llevara a un futuro mas brillante, mas préspero

para el municipio de Navojoa y sus habitantes.

A medida que trabajamos para equilibrar el presupuesto del municipio, debemos
recordar nuestras prioridades: Un gobierno y administracion eficiente, servicios
publicos de calidad, seguridad y proteccion civii a la ciudad y nuestras
comunidades rurales, atencion al desarrollo social de manera integral e innovacion

y competitividad para el desarrollo estratégico.
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Al 2012 Navojoa sera reconocido por ser un municipio ordenado, innovador
y competitivo, que cuenta con servicios publicos de calidad, proteccion y
seguridad de sus habitantes, con alto grado de sensibilidad, cooperacion y

justicia social.

Valores

Dedicados a servir a nuestros ciudadanos.

Tenemos éxito por centrar nuestra atencion en la sociedad. La administracion
municipal, existe para servir a nuestra comunidad. Sus necesidades nos dan
direccion y propdsito. Ellos necesitan sentir y el sentido es nuestro compromiso

con ellos.

Valorar vy respetar la diversidad.

Entender la diversidad nos ayuda a trabajar juntos y servir a nuestra comunidad.
La diversidad no es género y raza, sino que abarca nuestra unicidad e
individualidad. Al abrazar nuestras diferencias, encontramos muchos caminos para
el éxito. Ponemos esta creencia a la accién para prestar servicios eficaces a

nuestra diversa comunidad.

Trabajar como un equipo.

El trabajo en equipo es la base de nuestro éxito. Como primera herramienta de
trabajo, usamos la cooperacion con otras personas - empleados, departamentos,
el sector privado. Por ello buscamos fomentar la participacion de la gente, porque
valoramos su compromiso y la propiedad. Consideramos que el desempefio
exitoso tiene soporte en una actividad de grupo. No hay nada que no podamos
lograr juntos. Trabajo en equipo y espiritu de cooperacion que llega a los

ciudadanos, porque los ciudadanos son parte de nuestro equipo.
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Cada uno de nosotros haratodo lo posible.

Somos el recurso mas importante de la ciudad. Estamos comprometidos. Cada
uno de nosotros tiene la oportunidad y la responsabilidad de desarrollar y utilizar
nuestras habilidades al mas alto nivel. Para tener éxito, todos contribuimos con
nuestras ideas y creatividad para mejorar la ciudad y el campo. Estamos

orgullosos de lo que nuestro trabajo dice de nosotros y hace por nosotros.

Aprender, innovar y mejorar

Estamos abiertos a nuevos métodos y a escuchar y aprender de los demas.
Corregimos nuestros errores y aprendemos de ellos. Nos esforzamos
continuamente para ser mas rapido, mas inteligente y mejor que nosotros el afio

anterior.

Centrados en los resultados

Cada uno de nosotros conoce el nivel de satisfaccion de la sociedad, nuestro
tiempo de respuesta en la prestacion de servicios y el costo de esos servicios.
Utilizamos la informacion sobre los resultados que ofrecemos para que podamos
mejorar. Hay momentos en que la burocracia es un obstaculo para alcanzar el
resultado deseado. Cuando las reglas no agregan valor, queremos cambiar a una

mejor atencion a los resultados y la satisfaccion de la ciudadania.

Trabajar con integridad

Cada vez que tomamos una decision, prestar un servicio o tratar con los
ciudadanos, actuamos con honestidad e integridad. La gente aprende de la

interaccién con nosotros de que pueden seguir confiando en nosotros.
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Atencién con atencién

Mejorar las vialidades, el alumbrado, el transporte, el medio ambiente, la
seguridad publica, la recoleccion y disposicion final de residuos soélidos, el servicio
de agua potable y drenaje, las oportunidades educativas y otras partes de nuestra
comunidad es la razén por la que venimos a trabajar cada dia. Es la razon por la
gue se desea cambiar y mejorar, Nfatendi end ¢
necesidades de la ciudadania. La finalidad es hacer de Navojoa un mejor lugar

para vivir y trabajar. Nos preocupamos por nuestra comunidad.
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INTRODUCCION

El presente documento, concentra la informacion relativa a las obras y acciones
realizadas en el primer afio de gobierno y administracion municipal.

En el capitulo primero, encontrara un marco general que presenta una breve
referencia de la situacion socioecondémica del municipio y establece la importancia
del Plan Municipal de Desarrollo como documento rector de la accion de gobierno.

El capitulo dos, describe la nueva cultura politica del ayuntamiento, ademas se
mencionan las principales acciones del Ayuntamiento, Atencion ciudadana y
Sindicatura.

En el capitulo tres, se exponen los criterios base del gobierno municipal, asi como
los principales documentos de planeacion que rigen el destino del municipio. Se
da cuenta también de la situacion de la hacienda publica municipal y desarrollo de
programas especiales.

El capitulo cuatro, presenta los diversos temas y acciones realizadas para el
desarrollo econdmico del municipio y la region.

Finalmente, el capitulo cinco relacionado con el bienestar social, presenta la
informacion relativa a los servicios publicos municipales, seguridad publica,
administracion paramunicipal, desarrollo urbano y vivienda, ecologia y medio
ambiente, educacion, cultura, deporte, salud y asistencia social.
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1. MARCO GENERAL

Situacion econdmica, politica y social prevaleciente en el primer
afo de la administracion publica municipal.

Hoy en dia, Navojoa es un municipio con una complejidad creciente. Su
problematica se inscribe en un escenario poblacional en aumento y diverso.

Por lo anterior, las necesidades y demandas de la poblacion se han acrecentado,
por lo que es imperativo asumir actitudes responsables que tiendan a dar una
respuesta positiva a las peticiones de la ciudadania; reconociendo que las
demandas son tan vastas que tenemos que optimizar y priorizar la aplicacion de
los recursos.

La sociedad de Navojoa, como en el mundo entero, ha venido cambiando, lo que
ha obligado por naturaleza cambios en la gestion publica. Hoy en dia la sociedad
reconoce que la responsabilidad de lo que pase en su comunidad es
responsabilidad de At odo dorfostunanla sosieddd ae
Navojoa es altamente participativa en asuntos publicos de la comunidad y en la
cogestidon con el gobierno en la busqueda del bien coman.

La economia del municipio sigue teniendo su base en el sector primario de la
economia, especificamente agricultura y ganaderia, de ahi que cuando a este
sector no le es favorable la situacibn econdémica, esta permea en el resto de las
actividades econdmicas y por ende en la situacion econdmica de los habitantes
del municipio. En este primer afio, se puede decir que econdmicamente a Navojoa
le fue bien gracias a los buenos rendimientos obtenidos en la agricultura y a la
recuperacion en el precio del cerdo en la ganaderia; lo cual impacto en el resto de

los sectores econdmicos positivamente.
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El Plan Municipal de Desarrollo, como documento rector de la
accion de gobierno.

El Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012, es el instrumento de gobierno
normativo e institucional, que mediante una planeacién democratica vy
participativa, se identifican los problemas fundamentales de nuestro municipio, y
describen las lineas de accion que el Ayuntamiento llevara a cabo para avanzar en

las soluciones.

En el primer eje rector 0 Gogbplardea nomo gentrdd mi ni st

de atencion del quehacer publico al ciudadano, con la finalidad de asegurar la
confianza de la sociedad en sus instituciones, para tal efecto se han propuesto

cuatro programas y 55 acciones.

Otro ej e rector AServicios P¥%bl i cos
participacion consciente de la ciudadania, para que juntos gobierno y sociedad,
implementen programas de limpieza en todo el municipio que lo distingan como
una ciudad limpia, congruente con el concepto de ciudad de calidad a la que
Navojoa aspira. Lo que corresponde al Servicio de agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento, la salud de los habitantes del municipio es primordial: La entrega
con calidad del agua a nuestros hogares, y la recoleccién adecuada de las aguas
vertidas propicia menos enfermedades en la poblacion e incrementa la oferta de
Servicios de Calidad para promover el desarrollo econémico que genere una mejor
calidad de vida en la sociedad. Alumbrado Publico, Rastro y Panteones, son areas
importantes que contribuyen a generar mejores condiciones de desarrollo en el
municipio. Por lo anterior, se plantean cinco programas y 44 lineas de accion, cuya
ejecucion permita transitar hacia un municipio con mejores condiciones de
habitabilidad.
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Uno de los principales reclamos de la ciudadania se atiende en el tercer eje rector
ASeguri dad dt¥eddic-an yCiPwi | 0. Para afrontar es
de la sociedad Navojoense se trabaja con tres programas y 33 lineas de accion

especificas, para la seguridad y tranquilidad de las personas.

En el cuarto eje rector AAtenci - alcapital Desarr
mas importante que tiene Navojoa es la ciudadania, su gente. Por ello, un

Gobierno responsable como el nuestro, tiene la obligacién de cuidar esa riqueza y

buscar la manera de que se incremente, para tal efecto, abriremos vy
mantendremos espacios que otorguen a la comunidad opciones en salud,

educacion, cultura, deporte y recreacién; impulsando la participacion de jovenes,

personas con capacidades especiales y adultos en plenitud, para conservar y

acrecentar los valores que nos distinguen, ademas de brindar asistencia y

orientacién a quien lo solicite. Para lograr lo anterior, se trabaja en 10 programas y

127 acciones especificas.

Final ment e, el gui nt o Campetitivida@ jgataelr Desartolion o v a ¢ i
E c o n - mse@lantea generar condiciones propicias para impulsar y fortalecer la
competitividad del sector empresarial que contribuya a elevar la calidad de vida de

los habitantes de Navojoa.

En Navojoa, hay condiciones para seguir avanzando, en este primer afio de
gobierno se han logrado algunas metas propuestas, otras se encuentran en
marcha y en los proximos dos afios poco a poco y con la participacion de la
ciudadania y los otros Ordenes de gobierno seguramente se alcanzaran las
expectativas enmarcadas en nuestro Plan Municipal de Desarrollo.

Cada vez, es mas la gente que participa activamente en acciones de gobierno,
sea en la toma de decisiones, colaborando, asesorando o sefialando; lo cual lejos

de entorpecer la funcion publica, la fortalece y la hace ser mas asertiva.
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2. NUEVA CULTURA POLITICA

Impulso a una nueva politica, basada en valores éticos y
democraticos.

Este gobierno, mas alld de una democracia formal, lo que pretende es una
democracia real; una democracia que esté sustentada en la mayoria relativa, pero
no en perjuicio de significativas minorias.

Debemos esforzarnos por asegurar la representatividad y la participacion de
todos; esto lo podemos lograr al profundizar en la democracia. ¢Como?,
haciéndola mas extensiva, descentralizando, recurriendo a la comunidad local
como nucleo de la gobernabilidad y haciéndola mas inclusiva, acoger todas las
voces, mostrar publicamente nuestras emociones, aprender de la diferencia y la
diversidad, buscar el consenso.

La apertura con las diversas fuerzas politicas del municipio y las relaciones de
respeto y cooperacion, han permitido lograr grandes proyectos en beneficio de los
Navojoenses.

Acciones del Ayuntamiento.

La representacion popular conformada por el Cabildo Municipal dentro del ejercicio de un
Gobierno plenamente democratico precisa el mantener y fortalecer un sano equilibrio y
una colaboracion respetuosa entre las partes integrantes del ayuntamiento apegados a
lo enmarcado en la nueva Ley de Gobierno y Administraciébn Municipal, para dar el
cumplimiento legal en tiempo y forma, en la celebracion de sesiones del ayuntamiento,
como medio idoneo para involucrar a los diferentes sectores de la comunidad

navojoense en la toma de decisiones de aquellos asuntos de interés publico.

En este periodo comprendido del 16 de septiembre del 2009 al 30 de Junio del 2010, el

Honorable Cabildo de Navojoa ha realizado una intensa actividad en el desempefio de
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sus funciones, en dos vertientes, como o6rgano colegiado habiendo realizado 19
Sesiones; 11 de caracter ordinario y 8 de caracter extraordinario, en donde se han
discernido y tomado multiples acuerdos de gran trascendencia para la vida municipal a
través de 147 acuerdos; 136 aprobados por Unanimidad y 11 aprobados por Mayoria. En
segundo lugar, se ha desarrollado una intensa labor de gestoria y apoyo a quienes han
solicitado la asesoria y el andlisis de algun asunto particular o a través del trabajo de
cada una de las comisiones que para el efecto de apoyar a las diferentes dependencias
se han integrado.

Conscientes de que el compromiso contraido con la ciudadania navojoense esta primero
que los intereses politicos, mis compafieros Regidores han definido su actuar en un
marco de respeto y colaboracién alejada de distinciones de grupo y exclusiones, tal
como lo exige el nuevo ejercicio de autoridad. En ese sentido mantenemos el
compromiso de respeto a la autonomia del Honorable Cuerpo de Regidores y los
conminamos a seguir comprometidos por el bienestar y sano desarrollo de nuestro

Municipio.

Por acuerdo del H. Cabildo, se llevé a cabo la firma de 10 Convenios, los cuales son los

siguientes:

CONVENIOS:

1. Convenio de coordinacion en materia de seguridad publica en el marco del
sistema estatal de seguridad publica, entre la Secretaria Ejecutiva de Seguridad
Pulblica y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora.

2. Convenio de Asociacion Intermunicipal para la generacion de energia eléctrica

renovable a través del Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal

AAsociaci-n de Municipios del Sur de Sono
gue celebran | os municipios de Navojoa, E
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3. Convenio de coordinacion del programa de desayunos escolares entre Dif Sonora
y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, correspondiente al
ano fiscal 2010.

4. Convenio de participacion del programa de asistencia alimentaria a sujetos
vulnerables entre Dif Sonora y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa,
Sonora, correspondiente al afio fiscal 2010.

5. Convenio de colaboracion que celebran el Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Sonora (ICATSON) y este H. Ayuntamiento Constitucional
de Navojoa, Sonora.

6. Acuerdo, Bases o Convenio para que una biblioteca incorporada a la red de
consulta externa renueve convenio con el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI) y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora.

7. Convenio de colaboracion para el fortalecimiento del programa de desarrollo
cultural municipal del Estado de Sonora.

8. Convenio de Adhesion para el otorgamiento del subsidio para la seguridad publica
de los municipios, correspondiente al afio 2010, entre la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional de Seguridad Publica y este H. Ayuntamiento Constitucional de
Navojoa, Sonora.

9. Convenio de concertacion para la operacion del programa estatal de participaciéon
social sonorense para la obra publica concertada 2010, entre el Consejo Estatal
de Concertacion para Obra Publica y este H. Ayuntamiento Constitucional de
Navojoa, Sonora, cuyo importe asignado a este Municipio, en el presupuesto de
Egresos del Estado 2010, es por la cantidad de $6 millones 998 mil 569 pesos, el
cual fue publicado en el Boletin Oficial Numero 53, seccion Il, de fecha Jueves 31
de Diciembre del 2009.

10.Convenio de adhesién al programa de esquemas de financiamiento y subsidio
feder al para vivienda, AEsta es tu casao,
de Sonora (INVES) y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora.

11.Convenio especifico con el Instituto Nacional de las Mujeres.
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Por acuerdo del H. Cabildo, se llevé a cabo la firma de 1 Acuerdo, el cual es el

siguiente:

ACUERDO:

1. Acuerdo de Coordinacion para el establecimiento y fortalecimiento de los sistemas
municipales de control y evaluacion gubernamental y colaboracion en materia de
transparencia y combate a la corrupcion, entre el Gobierno del Estado de Sonora

y este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora.

ACUERDOS PUBLICADQOS:

Se publicaron en el tablero de avisos de este H. Ayuntamiento 147 Acuerdos

tomados por el H. Organo Colegiado.

LEYES.
Por acuerdo del H. Cabildo, se aprobaron 3 Leyes, las cuales son las siguientes:

1. Iniciativa de Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos para el afio 2010
del H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora; asi como su
remision al H. Congreso del Estado de Sonora, para su estudio y
aprobacion, en su caso. El objeto fundamental es la planeacion de los
ingresos que tendra el Municipio de Navojoa, durante el afio fiscal 2010; asi
como sus montos en los diferentes rubros, que deberan recaudarse por
concepto de Impuestos, Derechos, Contribuciones Especiales por Mejoras,
Productos, Aprovechamientos.

2. Ley Numero 77 que reforma el parrafo tercero y adiciona los parrafos
cuarto y sus incisos A) al H), quinto y sus incisos A) al I) y sexto, del

articulo primero de la Constitucion Politica del Estado de Sonora. El objeto
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fundamental de dicha reforma es precisar el beneficio y reconocimiento de
manera eficaz a nuestros indigenas en sus diversas expresiones, como son
las EtniasCucap 8 h, Guarij?2o0s, Pi ma. cor a
y la Etnia Mayo.

3. Ley Numero 79 que reforma el articulo 2, parrafo segundo, 22 parrafos
décimo quinto, décimo sexto, décimo séptimo, décimo octavo, vigésimo y
vigésimo cuarto; 33, fraccion X; 64, Fraccién XX; 70, fraccion VIII; 132,
fraccion VI; 143, péarrafo primero; 144, fraccion |, parrafo segundo y 146,
parrafo primero y se adiciona un parrafo tercero al articulo 2, de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora. El objeto de la presente
iniciativa es el adecuar el marco normativo de la Constitucion Politica
Sonorense y posteriormente su Ley reglamentaria, a fin de hacerlas mas
congruentes con la disposicion de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, otorgandole al Instituto de Transparencia Informativa
del Estado de Sonora la calidad de organismo autdnomo especializado en
la materia de acceso a la informacién publica y proteccién privada, que
cuente con autonomia operativa de gestion y decisibn y que la
interpretacion del derecho de acceso a la informacién garantice el principio

de maxima publicidad.

EXPEDICION DE ANUENCIAS MUNICIPALES.

Se otorgaron 3 Anuencias Municipales para el Funcionamiento de Establecimientos de
tipo comercial para la venta, distribucion y consumo de bebidas de alto contenido
alcohdlico.

EXPEDICION DE CONSTANCIAS, CERTIFICACIONES Y OTROS TRAMITES.

Se realizaron 2636 expediciones de cartas, como son: Cartas de Residencia, Cartas de

No Empleado Municipal, Cartas de Dependencia Econdmica, Cartas de Modo Honesto
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de Vivir, Descuentos de Pasajes y Anuencias Municipales; asimismo se otorgaron 48
Certificaciones de actas constitutivas para la constitucion de diversas Sociedades

Cooperativas, pertenecientes a este Municipio.

De igual manera en el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de Julio del 2010, se
otorgaron 185 apoyos a los grupos sociales mas marginados como son habitantes de las
colonias populares y esencialmente los diversos grupos indigenas que residen en el

municipio.

Cabe destacar la importancia de los acuerdos tomados por el H. Ayuntamiento de

Navojoa, resaltando entre ellos los que se detallan a continuacién:

1. Creacion de la comision que estara encargada de la organizacion de los festejos
del Centenario de la Revolucion Mexicana y Bicentenario de la Independencia de
México.

2. Aprobacion de la integracion de 15 comisiones de Regidores.

3. Creacion de la comision Especial Plural que debera dictaminar sobre el proceso
de entrega-recepcion 2006-2009.

4. Aprobacién del proyecto para la promocion, instalacién y operacion del Centro
Comunitario de Aprendizaje en las Comunidades de el Saneal, Comisaria de
Bacabachi y del Ejido Guadalupe de Juarez, Comisaria de Funcion.

5. Aprobacién para que el H. Cuerpo de Regidores de este H. Ayuntamiento
Constitucional de Navojoa, sean integrados al Consejo Municipal de Proteccién
Civil.

6. Aprobacion para que el Coordinador Municipal de Transporte, sea integrado al
Consejo Municipal de Proteccién Civil.

7. Aprobacién de la integracion e instalacion del Consejo Municipal de Proteccion
Civil en el Municipio de Navojoa, Sonora.

8. Aprobacion de los Estados Financieros, Balanza de Comprobacion, Balance

General y Estado de Resultados que contienen el ejercicio presupuestario de
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Ingresos correspondiente a los meses de Julio, Agosto y Septiembre del 2009 y
su remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

9. Aprobacion de los Estados Financieros, Balanza de Comprobacion, Balance
General y Estado de Resultados que contienen el ejercicio presupuestario de
Egresos correspondiente a los meses de Julio, Agosto y Septiembre del 2009 y su
remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

10.Aprobacion de los Estados Financieros, Balanza de Comprobacion, Balance
General y Estado de Resultados que contienen el ejercicio presupuestario de
Ingresos y Egresos correspondiente a los meses de Julio, Agosto y Septiembre
del 2009 y su remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

11.Autorizacion para afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores.

12. Aprobacion del dictamen que presenta la Comision Especial Plural de Regidores,
relacionado al analisis del expediente protocolario que se integré con motivo de la
entrega-recepcion de la administracion 2006-2009.

13.Aprobacién del dictamen final que presenta la Comision Especial Plural de
Regidores, relacionado al andlisis del expediente protocolario que se integrdé con
motivo de la entrega-recepciéon de la administraciéon 2006-2009.

14. Aprobacion para que toda la documentacion oficial que se lleve a acbo por este H.
Ayuntamiento durante el afo 2010, I ncl uye
de |l a I ndependencia y Centenario de | a Re

15. Aprobacion de las transferencias presupuestales 20009.

16.Aprobacion del clasificador de actividades publicas municipales para el ejercicio
fiscal 2010.

17.Aprobacion del clasificador por objeto del gasto para el ejercicio fiscal 2010.

18. Aprobacion del catalogo de indicadores de medicion para el ejercicio fiscal 2010.

19. Aprobacion de las politicas del gasto y ejercicio del presupuesto municipal para el
afio 2010.

20.Aprobacion del Presupuesto de Egresos del Municipio de Navojoa para el afo
2010.
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21.Aprobacioén de la creacion e instalacion del organismo publico descentralizado de
la administracion puablica municipal, denominado Instituto Navojoense de la
Juventud.

22.Aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo que regira a este H. Ayuntamiento
Constitucional de Navojoa, Sonora, durante el periodo constitucional de gobierno
2010-2012 y su remision al H. Congreso del Estado de Sonora, asi como su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

23.Aprobacion de la glosa de las cuentas del H. Ayuntamiento Constitucional de
Navojoa, Sonora, saliente correspondientes a los afios 2006-2009; asi como su
remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

24.Aprobacion para que este H. Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora,
participe en el Programa fAnAgenda Desd

25.Aprobacion de la designacion como enlace de este H. Ayuntamiento
Constitucional de Navojoa, Sonora, dentro del programa Agenda Desde Lo Local,
ante la Coordinacion Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) vy el Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), al C. M.A. Jorge
Martin Lépez Vidaurry.

26.Aprobacion de la instrumentacion del proceso para la designacion de los
Comisarios Municipales.

27.Aprobacion de los estados financieros, balanza de comprobacion, balance general
y estado de resultados que contienen el ejercicio presupuestario de Ingresos y
Egresos correspondiente a los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre del
2009 y su remisién al H. Congreso del Estado de Sonora.

28.Aprobacion para que al concluir las sesiones del H. Ayuntamiento Constitucional
de Navojoa, Sonora, se proceda a la entonacion del Himno Nacional Mexicano.

29.Aprobacion para que dentro del marco conmemorativo de los festejos del
Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucion Mexicana, se
lleve a cabo el Izamiento de la Bandera Nacional todos los dias del presente afio.

30.Aprobacion para que se solicite a la Congregaciéon Mariana Trinitaria, A.C. que se

incluya al Municipio de Navojoa, Sonora, en el programa de financiamiento para la
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Infraestructura, Obra Publica y Vivienda en el ejercicio 2010; asi como para que
suscriba los convenios y realice los tramites que se requieran para tal efecto.

31.Aprobacion de modificacion de la naturaleza juridica de posesion que detentan
cada uno de | os ocupantes en el Mer cado
para que en lo sucesivo los referidos locales al ser bien del dominio publico del
municipio, se otorguen en concesion.

32.Aprobacion de la propuesta para que una vez llenada en su totalidad el area
conocida como fiLos Hoyoneso, ubi cados por
Mariano Escobedo, de esta ciudad, se destinen exclusivamente para area verde y
recreativa a favor de la Comunidad Navojoense.

33.Aprobacion de la Cuenta Pdblica Municipal de este H. Ayuntamiento
Constitucional de Navojoa, Sonora, del periodo del 01 de Enero al 31 de
Diciembre del 2009, asi como la Remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

34.Aprobacion para afectar la cuenta de resultados de ejercicios anteriores,
correspondientes al ejercicio 2009.

35.Aprobacion de los proyectos a financiarse por el Gobierno Federal mediante el
programa de subvencidén de recursos adicionales para proyectos ya autorizados
en materia de Seguridad, Infraestructura, Salud y Educacion y autorizacion al C.
Presidente Municipal para la firma de los trdmites que sean necesarios para tal
efecto.

36.Aprobacion de los estados financieros balanza de comprobacion, balance general
y estado de resultados que contienen el ejercicio presupuestario de Ingresos y
Egresos correspondiente a los meses de Enero, Febrero y Marzo del 2010 y su
remision al H. Congreso del Estado de Sonora.

37.Aprobacion de la conformacion de nuevos integrantes del Consejo Ciudadano
para el Desarrollo Cultural Municipal, el cual queda integrado de la siguiente
manera: Coordinador: Profr. Federico Javier Ayala Partida, Secretaria; Lic. Maria
Bertha Estrella Valenzuela, Tesorero: Lic. Rafael Robles Flores, Vocales: L.A.E.

Maria Cristina Valdez Candelas, Ana Delia Salido de Larraguibel, Ing. Gildardo
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Félix Espinoza, C.P. Teresa Ramona Campoy Zazueta y Profra. Beatriz Eugenia
Chéavez Rivera.

38.Aprobacion de Comisién Especial conformada por todos los integrantes del H.
Ayuntamiento Constitucional de Navojoa, Sonora, la cual se encargara de los
asuntos relacionados a las casetas de cobros ubicadas en el Municipio de
Navojoa, Sonora.

39.Aprobacion de la desincorporacion y enajenacion de los remanentes de terrenos
ubicados en: Boulevard Centenario, Garcia Morales, Luis Salido, Canal de las
Pilas, Callejéon Capohuiza entre Tamaulipas y Jalisco, lazaro Cérdenas,
Subpoligono 1 del Poligono 7, Sufragio Efectivo entre Jiménez y Josefa Ortiz de
Dominguez, Boulevard Jacarandas de esta ciudad de Navojoa, Sonora.

40.Aprobacion de la desincoporacion y enajenacion del inmueble identificado como
Manzana Numero LXX, Lotes 1 y 2, del Fraccionamiento Jacarandas, hoy
denominado Colonia Santa Clara.

41.Aprobacion de la construccion y operaciéon del Canal Fuerte-Mayo sobre la parte
rural del municipio de Navojoa, en la zona denominada Ejido Guadalupe Victoria
con 19-75-99 hectéreas y el Ejido Lucio Blanco con 25-85-05 hectareas; asi como
del Canal Principal Margen Derecha del Valle del Mayo y del Dren Navojoa, sobre
la parte rural del municipio de Navojoa en el Ejido San Ignacio Cohurimpo, ya que
estos terrenos cuentan con clasificacion de uso del suelo agropecuario compatible
con lo que establece el Programa de Desarrollo Municipal.

42.Aprobacion para la constitucion del Fideicomiso Publico Renovable de
Administracion, cuyo objeto sera administrar un capital de $2,000.000.00 (Son
Dos Millones de Pesos con 00/100 M.N.); asi como autorizacion al Presidente
Municipal para la firma de los contratos y convenios respectivos.

43.Aprobacion de la propuesta para que el C. Profr. Carlos Humberto Hollman
Morales, presida el Consejo Ciudadano para el Desarrollo Cultural Municipal; asi
mismo el C. Profr. Federico Javier Ayala Partida, forme parte como Vocal de dicho

Consejo, modificando el Acuerdo Numero (122), de fecha 31 de Mayo del 2010.
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La presente administracibn municipal, pone especial énfasis a la atencion

ciudadana, durante este primer afio de gobierno, se han realizado 3,941 acciones,

con la finalidad de dar solucion de manera inmediata o en su caso turnando a las

dependencias respectivas para una respuesta favorable o atencion razonable.

Rubros de atencién por mes prestada en el periodo del 16 septiembre del 2009 al 30 de

julio de 2010.

RUBRO

SEPT 16 A
OCT.

NOV

DIC

ENERO

FEB

MAR

ABRIL

MAYO

JUNIO |JULIO

TOTAL

REPORTES RECIBIDOS PARA
SOLICITUD DE SERVICIOS

175

150

126

137

154

195

135

95

226 190

1583

GESTION DE ATENCION A
DEPENDENCIAS

50

25

25

52

41

67

60

75

120 52

567

GESTION DE AYUDA PARA
TRANSPORTE

100

113

94

98

75

160

97

101

136 185

1159

ASUNTOS TURNADOS PAREA
GESTION

20

72

32

53

62

82

76

64

99 72

632

TOTALES:

3941

1800

1583
1600

1400 A

1200 A

1159

1000

800 -

600 -

567

400 -
200 A

O -
REPORTES

SERVICIOS

RECIBIDOS PARA
SOLICITUD DE

GESTION DE
ATENCION A

DEPENDENCIAS

GESTION DE AYUDA ASUNTOS TURNADOS
PAREA GESTION

PARA TRANSPORTE

A través de Sindicatura Municipal, se realizan las acciones tendientes a vigilar y

defender los intereses municipales; en el aspecto juridico se atienden 64 procesos

legales que involucran al municipio ante los tribunales correspondientes, ademas,

se brinda atencién y asesoria juridica a las diversas dependencias municipales y a

las Comisiones de Regidores del H. Ayuntamiento.
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Por otro lado, el area administrativa reporta ingresos por $922 mil 168 pesos, por
concepto de venta de lotes de pantedn, expedicion y renovaciéon de permisos para
vendedores en la via publica, por exclusividad de estacionamientos, por cuotas de

locatarios del mercado municipal, entre otros conceptos.

DEL 16 DE MARZO AL 150
JUNIO DEL 2010.
CONCEPTO
MOVIMIENTOY IMPORTE
REALIZADOS | INGRESAD(
Venta de lotes en Panteones
163 $114,300.75
Permisos y Renovacion de permig
. . 1634 $274,270.51
para venta en via publica
Permisos y renovacion de permis
_ _ ) 183 $272,120.4
para estacionamientos exclusivos
Pagos por construccién en los
79 $22,934.11
panteones
Cuotas de Locatarios del Mercad(
o $225,638.27
Municipal
Permisos para circos 8 $12,904.00
Permisos para cieteecalle.
81 NO APLICA
TOTAL INGRESADO $922,168.04

Se ha trabajado en la implementacion del Control interno referente al area técnica
de Sindicatura Municipal, esto ha permitido llevar un control estadistico de las

intervenciones de los inspectores, con los siguientes resultados:
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CONCEPTO INTERVENCIONES
Inspecciones 2111
Notificaciones 1654
Verificaciones de Cumplimiento 1305
Verificaciones de No cumplimiento 175

PORCENTAJE D{
i CIUDADANOS|
PERIODO | INSPECCIONES RESPUESTA
CUMPLIDOS
POSITIVA

Del 16 de
Septiembr
e al 15 de 2111 1305 61.8%
Junio del
2010

1 Se logro reglamentar el cobro de multas por concepto de omisiones de
notificaciones realizadas por Sindicatura Municipal, mismo que se integr6é a
la Ley de Ingresos Municipal que regira el afio 2010, en este H.
Ayuntamiento Municipal.

1 Es importante sefialar que en este periodo se han realizado 17 multas por
incumplimiento en limpia de solares baldios o casas abandonadas, las
cuales seran cargadas al pago del predial.

1 Se notifico la necesidad de la demolicion del Antiguo edificio de la Terminal
Transportes Norte de Sonora, ubicado en Calle Ferrocarril, que se habia
convertido en un peligro para la ciudadania ya que por un lado
representaba un alto riesgo para los peatones que por ahi circulan al
encontrarse en muy mal estado fisico y ademas era también un nido de

malvivientes que se escondian en ese lugar por lo cual se exhortdé a los
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propietarios para que llevaran a cabo su demolicion desde el mes de
Noviembre de 2009, afortunadamente esta accidn se llevo a cabo en el mes

de mayo de 2010 por cuenta de los propietarios.

Respecto al proceso de Inspecciones y Notificaciones, informamos que se han
reformado las estrategias en este procedimiento, en donde el resultado es el
mejoramiento del entorno de nuestra ciudad quedando todavia mucho por hacer
pero favoreciendo de igual manera a disminuir la propagacién del mosco
transmisor del dengue.

Ademas, se llevo a cabo Programa de Descacharre, el dia sabado 10 de Octubre
del 2009, coordinado por la Secretaria de Servicios Publicos e Imagen Urbana, y
Sindicatura Municipal, en la Colonia Infonavit Sonora con una captacién de 6.6

toneladas de cacharros.

Teniendo como objetivo la planeacion de estrategias que permitan el crecimiento
de los Panteones Publicos Municipales de manera ordenada y eficiente, se han
sostenido platicas con el Ejido Navojoa para la adquisicion de dicho predio y
contar con la reserva adecuada para cubrir esa necesidad social, buscando
ademas la reubicacién de las familias que se encuentran asentadas en dichos

terrenos a una mejor ubicacion..

Se solicitdé ante Cabildo la Desincorporacion como bienes de dominio publico
municipal, de los remanentes de terrenos ubicados en: Boulevard Centenario,
Garcia Morales, Luis Salido, Canal de las Pilas, Lazaro Cardenas, Subpoligono 1
del poligono 7, Callején Capohuiza entre Tamaulipas y Jalisco y su posterior venta
directa bajo el procedimiento previsto en el Articulo 198, fraccion Il de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, lo anterior deriva del hecho, que las
fracciones de terreno de referencia se encuentra ubicada frente y a un costado de
propiedades privadas, en esas condiciones y tomando en consideracion la
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dimensién del terreno, asi como que ya hay predios aledafios que tomaron ese
alineamiento.

Con la finalidad de actualizar nuestros archivos, se han efectuado 3 visitas a la
Direccion General de Notarias en Hermosillo, Sonora, solicitando copias
certificadas de escrituras de los inmuebles propiedad del Municipio, lo anterior
debido a la actualizacion de los archivos del Patrimonio Municipal.

Se realizaron diversas acciones tendientes a la conciliacion y actualizacién del

inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio.

Desde el inicio de la Administracion, se detecté que los vendedores ambulantes no
contaban con permiso de Sindicatura por la ocupacion de via publica por lo que
se le invito a pasar a Sindicatura a regularizar su situacion y obtener el permiso
correspondiente. Se llevan a cabo recorridos diarios con la finalidad de detectar
oportunamente a vendedores ambulantes que pretenden instalarse en el primer
cuadro de la ciudad y en las Avenidas principales, procediendo a sostener
platicas con ellos, con la finalizad de invitarlos a que tramiten su permiso en
Sindicatura Municipal y que paguen directamente en Tesoreria Municipal ya que
de no hacerlo se les retira de manera pacifica, actualmente se tienen registrados :

vendedores entre ambulantes, fijos y semifijos

Continuamos brindando apoyo a los tiangueros del Municipio de Navojoa,
efectuando recorridos cada semana en los tianguis que se ubican: en el estadio de
b®i sbol Manuel ACicl-nd Echeverrza (s8bado),
el tianguis de la Jiménez Colonia Tierra Blanca (lunes), tianguis de la Beltrones
(martes), tianguis Hidalgo (miércoles) tianguis tierra y libertad (jueves), tianguis

sonora (viernes).

Hemos exhortado a todos los vendedores que despejen el area de banquetas para
el paso libre de peatones, y retirado de la Via Publica a vendedores que no

contaban con la autorizacion de Sindicatura Municipal.
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Se implementaron operativos para el control de vendedores ambulantes en areas
especificas como el Mercado Municipal, Panteones y Santuario de Guadalupe, los
dias 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre, del 1 al 12 de diciembre de 2009y 14 y 24
de febrero de 2010.

Se realizé por parte de Sindicatura Municipal en Coordinacion con Proteccion Civil
supervisiones a los cilindros de gas LP que utilizan los vendedores semifijos en la
Plaza 5 de Mayo, esta medida se toma como proteccion para salvaguardar la vida
de los ciudadanos que acuden a la celebracién de los domingos culturales.
Desarrollamos un Padron de locatarios con la finalidad de actualizar y que nos
sirviera como base para conocer el status de cada local su giro, area, y su actual
posesionario con el fin de regularizar el usufructo del local ya que al ser un bien de
dominio publico debe existir un documento contractual que regule su uso por parte
de un particular y los adeudos de los locatarios con Tesoreria Municipal.

Uno de las funciones prioritarias de este Ayuntamiento y que enmarca la
constitucién politica de nuestro pais, es generar condiciones para mejores
servicios publicos, entre ellos los Mercados municipales. Por lo anterior, este
Gobierno ha mantenido una relacion de respeto con los miembros del consejo
directivo y los locatarios de nuestro mercado municipal, y asi seguiremos en
armonia y apegados a la legalidad, con el Unico propésito de mejorar las
condiciones del inmueble, para que se traduzca en mejores servicios para los

Navojoenses.
Se realiz6 estudio a fondo sobre el renglon de Exclusividades, permitiendo con
esto la actualizacion del Padron o base de datos del mismo, los resultados arrojan

un padron de 41 usuarios de los cuales sélo 29 se encuentran al corriente.

En el periodo se solicitaron 163 lotes, generando una derrama econdmica de
$114,300.72.
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PANTEONES INGRESOS
JARDIN, PIEDRITAS
$114,300.72
Y VIEJO

Se ha llevado a cabo en forma constante labores de limpieza de los panteones

publicos municipales.

El 28 de mayo se llevé a cabo reunion de trabajo con los marmoleros que laboran
en los panteones publicos municipales, sobre plan de trabajo en dicha area.

Se elaboré un estudio para cotejar registro de titulos, existencia fisica de lotes en
el Pantedn Jardin para ver cuantos espacios disponibles existen todo esto para
brindarle un servicio mas eficiente a la ciudadania, debido a que este se encuentra

ocupado en un 99.36%.
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3. UN NUEVO GOBIERNO MUNICIPAL
Reinvencion de la funcién publica.

Desde inicios de esta administraciébn se han encaminado acciones a mejorar las
distintas areas de atencién a la ciudadania.

1 Los tiempos de espera para los diversos tramites que realizan los
contribuyentes en las diferentes dependencias de éste gobierno, se han
reducido significativamente, en algunos casos hasta una tercera parte del
tiempo que se requeria.

1 Se impartieron cursos de capacitacién enfocadas a mejorar la actitud de
servicio y atencion a la ciudadania, asi como el trabajo en equipo.

Planeacion participativa.

Para que la administracion municipal sea eficaz, debe mantener una relacion
estrecha con la gente que le permita conocer sus demandas y debe disponer de

procedimientos de gestiones suficientes, adecuadas y transparentes.

Un gobierno que escucha, que atiende y que se apoya en la gente para la toma de
decisiones fundamentales, es un gobierno democratico e incluyente, que busca

alcanzar el desarrollo con el consenso y la corresponsabilidad de todos.

Plan Municipal de Desarrollo 2009-2012.

Las estrategias que este Plan se propone realizar en los proximos afios, estan
encaminadas a que la riqueza econdmica generada por la ciudad se traduzca en

mejores condiciones de habitabilidad, libertad y seguridad.
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Para lograr lo anterior, sera necesario vincular prospectiva, estrategia y
participacion; para que mediante la légica se relacionen y se orienten en
resultados, las lineas de politica publica que establece el Plan con los recursos

publicos.

El municipio de Navojoa tiene el potencial econdémico y social para impulsar la
economia regional y estatal. Para lograrlo requiere brindar a su poblacion altos
niveles de bienestar, y que sea un lugar atractivo para la inversion, muestre orden
en su desarrollo urbano y ambiental, mejore la seguridad publica, ponga en
practica mecanismos para optimizar las capacidades institucionales, y que todo lo

traduzca en acuerdos y consensos.

La viabilidad de la ciudad de Navojoa esta en la fortaleza de su tejido social, en el
vigor de su desempefio econémico, asi como en el marco de un gobierno garante

del Estado de Derecho.

Navojoa atraviesa por una etapa en que las soluciones a los problemas rebasan
su ambito territorial y requieren para su atencién los esfuerzos de diversos actores
nacionales e internacionales, asi como la coordinacién con otros ayuntamientos y

con los gobiernos estatal y federal.

Cinco ejes rectores enmarcan las politicas publicas y acciones que permitiran
alcanzar los objetivos que juntos, sociedad y gobierno hemos planteado en el
presente documento.

Estos son: Gobierno y Administracion Eficiente, Servicios Publicos de
Calidad, Seguridad y Proteccion Civil, Atencién al Desarrollo Social e

Innovacion y Competitividad para el Desarrollo Estratégico.
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Programa Operativo Anual 2010.

Navojoa se construye dia a dia con rumbo y vision, para eso elaboramos Nuestro
NUEVO Plan Municipal de Desarrollo 2010 - 2012, es por mucho el documento
mas importante de la administracion y contiene una exigencia de cumplir con
metas ambiciosas en el corto y largo plazo, regidos bajo 5 ejes rectores que dan
constancia del trabajo y la participacion de todos los sectores del Municipio, sin
duda un documento Incluyente no solo de la ciudadania, sino también, un

compromiso de la Administracion y de quienes formamos parte.

Derivado de lo anterior, requerimos evaluar el rumbo, por ese fin se elabord
el Programa Operativo anual 2010, que no es otra cosa mas que la evaluacion
parcial del rumbo que llevamos como Administracion, siempre con la exigencia de
ser mas eficientes, lo que quedd en manifiesto en la pasada revision de Cuentas
Publicas donde el Ayuntamiento y sus dependencias no solo cumplieron con los
Objetivos que se programaron a inicios de afio, sino que la exigencia y el
compromiso para con Navojoa nos permitié superar en su mayoria todas y cada

de las metas establecidas.

El compromiso es ese, No solo cumplir con lo que nos hemos propuesto sino
aumentar la eficiencia, dar ATENCION CON ATENCION, por eso nos evaluamos
ya que como primer autoridad también soy el primer Responsable en los actos que

desarrollamos y soy también el mas Interesado en que a Navojoa le vaya bien.

Ley y Presupuesto de Ingresos 2010.

Nuestro compromiso parte sin duda alguna en primer término, de los recursos con
los que contamos y en mayor parte, con los recursos con los que contaremos, por
eso la exigencia de tener un Proyecto de Ingresos que cubra las demandas y
compromisos que firmamos como Administracion, este primer afio, nuestro
Presupuesto aprobado es de 343 millones 198 mil 821 pesos. Debo decir, que es

apenas un 1% mas, lo que se nos ha autorizado con respecto a lo recibido en el
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afio anterior, sin embargo, el compromiso de gestion y la obra publica es en
mucho mayor a las expectativas que generamos desde el inicio del presente afio.
Vamos a rebasar lo que dijimos que cumpliriamos este primer afo, y lo vamos a
hacer gracias a la confianza de los Navojoenses, a su responsabilidad y al interés

de contar con una mejor Ciudad.

Presupuesto de Egresos 2010.

Como Ayuntamiento elaboramos el primer Presupuesto de Egresos de la
Administracion, un presupuesto que encierra un verdadero compromiso y un alto

sentido social y justo, tal y como lo denotan las siguientes observaciones:

En el rubro de obras publicas estamos destinando un 14.5% del importe total del
presupuesto anual 2010, lo que representa un 11% mas de lo asignado en el afio
20009.

En Deuda Publica, gracias al manejo responsable de la misma, en este afio 2010
estamos asignando un presupuesto menor por 5 millones 396 mil pesos, es decir,
no hemos contratado mas deuda que genere un cargo financiero adicional a los
recursos del Municipio, ESE ES Y SEGUIRA SIENDO MI COMPROMISO.

Por primera vez en la historia del Municipio, hemos asignado un presupuesto

para el Instituto Municipal de la Mujer, con un importe de $ 1 millon 412 mil pesos,

sin duda una cifra histérica para este rubro tan importante en la sociedad.
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Situacion de la Deuda Publica y acciones emprendidas para el
fortalecimiento de las Finanzas Publicas Municipales.

La Deuda Publica Histérica contratada a largo plazo asciende a un total de $
8806995, 346. 74, |l o que repr e wanl2amilonasZ20c ar ga a

mil pesos.

La Deuda actual esta reestructurada a 15 afios con vencimiento en el 2020, a una
tasa de interés anual maxima del 20% ( TIIE A 28 DIAS).

Debido a este manejo responsable de la deuda y a su situacion financiera, los

organismos internacionales encargados de evaluar las finanzas del municipio,

como son Standard and Poor 6s y Fitch Rat i
calificacion de la calidad crediticia del Ayuntamiento de mxBBB a mxBBB+,y de

BBB a BBB+, respectivamente, teniendo como fundamento la constancia de

ingresos por recaudacion local y las buenas politicas de gasto, reflejando un sélido
comportamiento presupuestal y con superavit después de gasto de inversion.

Tan solo en los dltimos 5 afios, el Ayuntamiento ha pagado un importe de 49
millones 208 mil pesos entre pago de intereses y abono a capital. Sin embargo,
este concepto es administrado responsablemente debido a que no se ha

contratado nuevos empréstitos gravosos a las finanzas publicas.

Mejoramiento de la organizacion administrativa.

La encomienda iniciada hace un afio, implicé la mas grande responsabilidad
asumida como funcionarios publicos, el equipo de trabajo esta compuesto por
hombres y mujeres de compromiso, de trabajo y de responsabilidad para cumplir

con esta gran encomienda.
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Desde el primer dia reestructuramos algunas dependencias casi en su totalidad,
con el sentido social de atender con atencion y con eficiencia.
Para esto realizamos las siguientes principales acciones:

1 Reestructuracion del Consejo Municipal de Concertacion de la Obra
Pulblica, que anteriormente actuaba como dependencia Municipal y limitaba
de alguna manera parte de sus acciones, asi mismo, representaba una
constante observacion al Municipio por Organismos Fiscalizadores.

1 Creamos la Dependencia de la Direccién de Atencion a la Mujer, que
anteriormente era dependiente para sus actos de otra dependencia del

Ayuntamiento, con esto le dimos mas facultades y mas libertad de accion.

Modernizacion 'y simplificacion de procesos y tramites

administrativos.
Existe una constante capacitacion a todo el personal de Tesoreria Municipal,

principalmente a cajeras procurando dar ATENCION con ATENCION, le dimos
continuidad al programa fi SI STEMA | NTEGRAL
donde el Municipio cuenta con el software moderno a la altura de Organos

nacionales para brinda una mayor eficiencia en su aplicacion.

Cada dia con la capacitacion, estamos innovando, el compromiso es obligatorio
para contar con personal altamente eficiente, por ello, el Ayuntamiento de Navojoa
estd en proceso de implementar el nuevo sistema de cobranza denominado
ACOBRANZA ME VI L O S| STEMAue Miudaniemtdhme@eO S 0
consiste en dispositivos portatiles conectados en linea con nuestro sistema de
ingresos, para que al acudir con el contribuyente se puede registrar su pago de
forma inmediata, expidiendo al mismo tiempo el recibo correspondiente,

generando una forma mas de atencion a la ciudadania.
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Equipamiento administrativo.

Navojoa, ha cambiado mucho en los ultimos afios, es creciente la existencia de
una demanda en cuanto la mejora en la atencion, por eso, el Ayuntamiento esta
realizando las mejoras en el edificio de palacio municipal, en donde en primer
término se estan acondicionando oficinas con mejor acceso, atencion y desarrollo
en las dependencias municipales, Tesoreria no es la excepcion, por tal existe el
proyecto de ampliacion del area de recaudacion y atencion al contribuyente, para
esto invertimos no solo en remodelacion, sino que también en redes y equipos de
cOmputo; este es un programa integral de mejora que sin duda es mas que

necesario en el avance de cumplir con calidad y eficiencia.

Desarrollo de programas y acciones de capacitacion para los
servidores publicos municipales.

Bajo el lema de ATENCION con ATENCION, en lo que va de este primer tercio de
la Administracion, hemos realizado algunos eventos relacionados a la capacitacion
al personal administrativo a fin de mejorar nuestra organizacion dia a dia, en este
primer afio hemos celebrado un total de 11 reuniones de capacitacion, y estan
programadas 4 para el resto del afio, con la participacion de personal de oficina y
de campo, con temas como: Imagen institucional, Decida ser feliz, La Importancia
de la Comunicacion, Servicio al Cliente y Orientacibn al Aseguramiento de
Resultados, Excelencia en las Dependencias, Inteligencia Emocional, Mis
Relaciones, El Equipo y Yo, Valores de la Conducta Humana en el Servicio del
Usuario, asi mismo conjuntamente con los representantes del Sindicato de
Trabajadores del Ayuntamiento, a quienes debo reconocerles su gran
disponibilidad, hemos tenido algunas acciones conjuntas a fin de evitar conductas
ociosas o de baja productividad, consientes de que en nuestras manos esta dar un

mejor servicio a nuestro Municipio.
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Montos de la recaudaciéon de los ingresos municipales y del
ejercicio del gasto en el periodo que se estd informando; vy
comentarios que permitan valorar los esfuerzos del Ayuntamiento
en relacion a la administracion de sus finanzas, asi como del
cumplimiento de la ciudadania en el pago de sus obligaciones
fiscales municipales.

Sin duda alguna, el éxito de una Administracion esta en la Confianza que los
Ciudadanos nos brindan, pero esto parte primero de la seriedad y responsabilidad
de la administracién, en las Obras que se ven y la calidad de los servicios
publicos, En Navojoa si contamos con Ciudadanos Cumplidos y Comprometidos y
que diariamente exigen servicios mejores pero al mismo tiempo aportan con el

pago de sus contribuciones, recursos para obra y servicio.

Tan solo en lo que va a la fecha, el Municipio ha recaudado més en todos los
conceptos que se presupuestaron, es decir hemos superado la meta en este afio
en todos los capitulos del Ingreso y en promedio un 6% mas que el pasado afio
20009.

Con el programa de estimulos al Contribuyente cumplido consistentes en
descuentos del 20% en Enero, 15 en Febrero y 10% en Marzo, reconocemos
también a quienes cumplen con su pago oportuno, el Monto del estimulo fue de 2
millones 227 mil 67 pesos agregados a los descuentos que normalmente hacemos
a Jubilados, Pensionados y otros Apoyos sociales como Apoyos a Viudas y
Discapacitados que representan un importe de 1 millon 609 mil pesos, es decir el
Estimulo y reconocimiento que hace el Municipio es real y tangible por un importe
de 3 Millones 836 mil pesos, POR LO QUE EL AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA
RECONOCE EL ESFUERZO QUE HACEN LOS CIUDADANOS AL PAGAR SUS
CONTRIBUCIONES.
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El Exito de la recaudacion se refleja en un monto de 206 Millones 260 mil 581
pesos, lo que representa 21 millones 882 mil pesos por arriba de lo
presupuestado, AGRADEZCO PUBLICAMENTE LA CONFIANZA A LOS
CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS Y AGRADEZCO TAMBIEN PUBLICAMENTE
EL APOYO QUE HA DADO AL MUNICIPIO EL C. GOBERNADOR, LIC.
GUILLERMO PADRES ELIAS, quien esta demostrando que si esta con Navojoa,

como nos lo hiciera saber exactamente hace un afo.

Mas sin embargo, no por ser exitosos en recaudacion se ejercen recursos de
manera irracional e irresponsable, hoy en dia, la administracion municipal refleja
un gasto publico muy responsable, y para ello se tiene un estricto control en apego
al presupuesto de egresos y a una planeacion estratégica disefiada en nuestro
Plan Municipal de Desarrollo; puesto que no se realiza un solo gasto sin que
tenga un impacto significativo y positivo en el cumplimiento del mismo; tal es el
caso que en la mayoria de las partidas del mal llamado Gasto Corriente estamos
obteniendo ahorros importantes, principalmente en el gasto operativo, nGmina y
materiales y suministros ; esto ha sido derivado de acciones reales de control y
uso eficiente de los recursos. Hemos obtenido un ahorro de 1 millon 452 mil 300
pesos en el Capitulo 3000 del gasto que se refiere al gasto por mantenimiento y
suministros. En general, es firme la intencion de mi administracion, en reinvertir
los ahorros obtenidos en el gasto, para la obra, inversion y el desarrollo social del
Municipio, y con ello, continuar alcanzando los indices aprobatorios en materia de

eficiencia y eficacia, segun las normas gubernamentales.

Para ello, hemos reestructurado e implementado acciones como bitacoras,
sistemas de control de inventarios y control en el mantenimiento a unidades del
ayuntamiento; estas acciones han originando que a la fecha se cuente con un
ahorro presupuestal de 24 millones 12 mil 656 pesos, que sin duda seran

programados para la realizacion de mas obra e inversion en nuestro Municipio.
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Presentacion de Informes Trimestrales sobre las Finanzas
Publicas ante el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion.

La encomienda que hemos aceptado como Administracion esta siendo vigilada y
monitoreada no solo por la Ciudadania, sino por diferentes instancias de Gobierno
y organos privados, entre ellos el Honorable Congreso del Estado, que a través
del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion revisan por Trimestre la Cuenta
Publica Pormenorizada del manejo Hacendario de los Recursos del Municipio,
para esto contamos con un Cabildo participativo pero muy Responsable, hay que
reconocer que los Integrantes del Ayuntamiento han estado muy vigilantes de la
Informacion que presentamos, asi mismo, hemos presentado nuestros informes de
manera oportuna y en la forma que la Ley establece, los cuales han sido remitidos
al H. Congreso del Estado.

En lo que va de la Administracibn hemos presentado puntualmente la Informacién
de 4 Cuentas Publicas Trimestrales y una Cuenta Publica anual correspondiente al
ejercicio 2009, el compromiso y la visién es estar dentro de los Municipios mejores

Calificados no sélo a nivel Estatal sino Nacional.

Integracion y presentacion de la Cuenta Publica Municipal 20009.

Hemos integrado la cuenta publica anual, con el compromiso y la vision de estar
dentro de los Municipios mejor calificados, no solo a nivel Estatal sino Nacional. El
pasado mes de abril, remitimos al H. Congreso del Estado, la cuenta publica por
el manejo de los recursos correspondiente al periodo de enero a diciembre del afio
2009, dicho documento aprobado por el Ayuntamiento local, encierra todas las
obras, inversiones y manejo hacendario del Ayuntamiento. Este documento es en
si, la evaluacion sobre el manejo del Patrimonio del Municipio y quiero decirles
gue dicha cuenta se encuentra actualmente en el Congreso del Estado, en espera

de su calificacion, que estamos seguros habra de ser aprobatoria.
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Ademas, y no conformes con ello, nos sometimos a revision de un despacho
contable privado, mismo que dictamind los estados financieros y el manejo
hacendario correspondiente al afio anterior, teniendo como resultado un dictamen

positivo al respecto.

Monto de los recursos financieros provenientes del Ramo 33 del
Presupuesto Federal: Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) y el Fondo de
Infraestructura Social Municipal (FISMUN).

Los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN), se destinan totalmente al servicio de la Deuda y a Seguridad
Pulblica, en este periodo se han ejercido 27 millones 143 mil 552 pesos.

En relacion al Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISMUN), se han
ejercido 8 millones 311 mil 436 pesos en seis obras consistentes en
pavimentacion de camino de acceso a las comunidades de Bacabachi,
Chirajobampo, Fundicion y Pueblo Mayo, asi como rehabilitacion en camino de
acceso de Pueblo viejo con concreto hidraulico y obras de desfogue pluvial en la
Colonia Beltrones.

Relacion e impacto de programas convenidos: Fonden y Piso
Firme.

En una participaciéon conjunta del Gobierno Federal y Gobierno Estatal, con
recursos provenientes del Fondo de Desastres Naturales, se han invertido $22
millones 932 mil 723 pesos, en rehabilitacion de pavimento en diversos cruceros
y tramos ubicados en Avenida Jalisco en cruceros con Calle Rincén y con Jesus
Salido, Bacobampo, entre 4 carrilles y boulevard Sonora, Avenida Morelos entre
Escobedo y Centenario, Juan de la Barrera entre Sonora y Bacoachi, Acceso al
Fraccionamiento la Joya, Circuito Revolucién entre Lazaro Cardenas y Guillermo
Chavez, Boulevard Luis Salido en Cruceros con Aguascalientes y con Veracruz,
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Boulevard Sonora entre Lazaro Cardenas y Juan de la Barrera, Benito Juarez en
crucero con 16 de septiembre y Francisco I. Madero (San Ignacio), y por iniciar
trabajos, en Calle Pitahaya en tramos entre Lazaro Cardenas y Callejon Limén y
Sectores de Glorieta y entronque con Altos de Jalisco y Avenida Jiménez entre
Cuauhtémoc y Pedro Moreno y Cruceros con Sexta , Séptima y Catorceava.

Otro de los programas de gran impacto en la ciudadania lo es el programa PISO
FIRME, que en este periodo se han ejecutado 2,184 acciones con una inversion
de $ 15 millones 816 mil 013 pesos, para beneficio de 10,920 personas de las
comunidades de las Comisarias de Bacabachi, Fundicién, Tesia, Fundicion,
Rosales, Masiaca, Pueblo Mayo, San Ignacio y Diversas colonias populares del
area urbana.

Actualmente tenemos en proceso una segunda etapa en la que se estan

ejecutando mas acciones de piso firme en 1,217 viviendas ubicadas en 13
localidades del medio rural c on una i nver si -n de $ 96928
Comunidades a beneficiar son: Bacabachi, Chihuahuita, Chinotahueca, Choacalle,

Guaymitas, Loma del Refugio, Bahuises, Buayums, Masiaca, Pueblo Mayo, Santa

Ma. Del Buaraje, Sinahuiza 'y Teachive

Por | o tanto con este programa est@@500mos i n
en 3,401 acciones en 30 Comunidades del medio rural y en 22 Colonias de la
ciudad, beneficiando a una poblacion de de 17,000 habitantes de nuestro

municipio.

Con el firme propdésito de que los estudiantes de las Comunidades Rurales tengan
acceso a la tecnologia de la computacion, hemos gestionado recurso por el orden
de 1 millon 480 mil 632 pesos para la construccion de 3 Centros Comunitarios
de Aprendizaje. Actualmente, ya se encuentran en construccidon, uno en

Guadalupe de Juarez, otro en el Saneal y en los préximos dias iniciaremos la
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construccion del tercero de éstos Centros de Aprendizaje en la Comunidad de

Tierra Blanca Tesia.

Total de recursos financieros de los programas descentralizados.

A través del Consejo Municipal de Concertacion para la Obra Publica, se han
realizado 23 obras en beneficio de 5,969 personas que viven en las comunidades
de Los Buayums, Bacabachi, Chirajobampo, San Ignacio, Chivucu, Sinahuiza, La
Quince, Etchohuaquila, Choacalle, El Siviral, Tesia; y de las Colonias Tierra y
Libertdad, Beltrones, Deportiva, SOP, Ampliacion Loépez Nogales, Central y
Juarez. Las obras consistieron en Introduccibn de Atarjeas, descargas
domiciliarias, Construccion de canchas deportivas, impermeabilizacion de techos
en escuelas y edificios publicos, tejabanes en escuelas, entre otros, todo con una
inversion de $3 millones 443 mil 751 pesos.

Actualmente se estan ejecutando 50 acciones mas con un monto de inversién que
asciende a los $ 7 millones 724 mil 987 pesos, tanto en el area rural como area
urbana en las que se estan construyendo tejabanes y pintura de escuelas, cercos de
malla ciclénica, ampliaciones de red de agua potable y drenajes, rehabilitaciéon de

iglesias, ampliaciones de energia eléctrica, kioscos y canchas de usos multiples.

Con estas 73 obras de CMCOP estaremos invirtiendo 11 millones 168 mil 738 pesos.

Con el Programa de Infraestructura Basica del Estado de Sonora (PIBES), se han
invertido $1 millon 427 mil 728 pesos en alumbrado en los accesos a las
comunidades de Fundicion, Pueblo Mayo, Bacabachi y Chirajobampo,
beneficiando a 5,446 habitantes. (Ver apartado de alumbrado).

Gracias al programa Habitat, la combinacion de recursos Federales y Municipales
ha permitido una inversién de $13 millones 164 mil 361 pesos en pavimentacion
de cuerpo sur de Bulevard Jacarandas entre Pitahaya y 16 de septiembre,
Pavimentacion de calle quinta entre Lazaro Cardenas y Rio Fuerte, Ampliacion de
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alcantarillado sanitario en la colonia Tierra y Libertad e introduccion de alumbrado
publico entre bulevard Jacaranda entre Pitahaya y 16 de septiembre.

Ademas, estamos en proceso de licitacidn para ejercer con la misma mezcla de
recursos federales y municipales de este pr
pesos en 4 obras: Pavimentacion de prolongacion Jacarandas hasta el Blvd. Las
Pilas,Construcci-n de un Puente VehiecRuéeblar sobr e
Nuevo, Pavimentacion de Av. Contreras desde Canal las Pilas hasta la Carretera a

Tesia y Construccion de descargas de drenaje en las Colonias Beltrones y Central.

En estas dos =etapas se han invertido un to
importantes obras de gran impacto para abatir el rezago social y la pobreza

extrema, en las Colonias Aviacién, Jacarandas, Mocuzarit, Tierra y Libertad,

Allende Rosales, Pueblo Nuevo, Miravalle, Beltrones y Central con beneficio para

17,500 personas.

Dentro del Programa de Rescate de Espacios Publicos, hemos gestionado
importantes apoyos ante el Gobierno Federal a través de SEDESOL,; los cuales
vienen a incentivar la participacion comunitaria con proyectos que nos permitan
rescatar y mejorar estos espacios publicos, que ademas nos ayudaran a impulsar
la prevencion de la violencia y la seguridad comunitaria, con este programa
también invertimos peso por peso tanto la federacion y nuestro municipio, recursos
por el orden de los 3 millones 497 mil 397 pesos para la construccion de la Plaza
Publicaen el Fracci onami e nModernizatiancda tadPlazhaldd 06 y | a

Fraccionamiento il nf onavi t S 0 n 0 rhabtemos den disrimuir la u a |

incidencia del vandalismo en areas vulnerables y desprotegidas.

Relacion de apoyos directos del Ejecutivo Estatal.

Con inversion directa del gobierno del Estado, se invirtieron $14 millones de
pesos en rehabilitacion de terracerias en las comisarias de Masiaca, Bacabachi,
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San Ignacio, Camoa, Tesia, Rosales, Pueblo Mayo, Fundicion y en las colonias,
Tierra Blanca, Lopez Nogales, Tepeyac, Rosario Ruelas, Juarez, Pueblo viejo,
Mocuzarit, Jacarandas, Itson, Beltrones |, Beltrones Il, Deportiva, Moderna, y
Rosales; asi como la Rehabilitacion pavimento existente en el Fraccionamiento
Sonora y varias calles de la ciudad.

Ademas, se encuentran en proceso de pavimentacion la calle Club Activo 20-30
entre Jiménez y Roman Yocupicio, Calle Leona Vicario entre Cuauhtémoc y Club
Rotario, Calle Cajeme entre tecoripa y Juan de la Barreras, Calle Ramon Corona
entre Sosa Chavez y Aguascalientes, Calle Club Rotario entre Sosa Chavez y
Aguascalientes con una inversion total de $39 millones 782 mil 971 pesos.

Mediante el programa del Fondo de Apoyo para la Infraestructura Béasica en los
Municipios llevaremos a cabo la pavimentacion de la Calle Bacobampo en el tramo
comprendido del Boulevard Sonora a la Calle Guaymas con una inversion de 3
millones, 231 mil pesos, ademas la primera etapa de introduccion de alumbrado

publico en Brisas del Valle con una inversion de 800 mil pesos.

Asimismo habremos de rehabilitar 11,700 metros cuadrados de pavimento en algunas
vialidades de la ciudad con una inversién de 1 millon 721 mil 912 pesos, con lo cual
estaremos invirtiendo en estas 3 obras la cantidad de 5 millones 787 mil 912 pesos.

Actualmente, se estd construyendo una de las obras mas importantes y
trascendentales de la vida de los navojoenses y es gracias al esfuerzo y al
decidido apoyo del Gobierno del Estado, se encuentra en proceso de
rehabilitacion integral la Calle Pesqueira, las obras de Modernizacion consisten
en la pavimentacion con concreto hidraulico de 4 kilometros, que incluyen la
reposicion de las lineas de agua potable y alcantarillado sanitario, semaforos,
banquetas y sefialamientos, ademas de los trabajos de cableados subterraneos
gue con inversiones por parte de Comisién Federal de Electricidad por un monto

de 39 millones de pesos, Megacable con 5 millones de pesos, Telmex con 4

Trabajando para Ti 46

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

millones de pesos, Municipio con 2 millones de pesos y lo mas importante la

inversion del Gobierno del Estado por 70 millones de pesos.

La inversion total conjunta asciende a 120 millones de pesos que permitiran antes
de que concluya el afo disfrutar de una vialidad, moderna y acorde a las

necesidades y acorde a las necesidades de los nuevos tiempos.

Inversion directa municipal

Con una inversion directa del municipio por la cantidad de 1 millon 598 mil
pesos, se pavimenta con concreto hidraulico la calle interior de unidad deportiva
Faustino Félix Serna entre Boulevard Rafael J. Almada y Calle de Acceso al
CBTIS # 64, incluyendo red de agua potable y drenaje sanitario de acceso al
teatro auditorio municipal.

De igual manera, con recursos directos del municipio, se invierten 3 millones 350
mil pesos, en rehabilitacién de las areas de esparcimiento en los margenes del
Rio Mayo, Rehabilitacion de terracerias en la colonia Tierra Blanca, Rehabilitacion
de pavimento en el boulevard Luis Salido Quiroz entre Sosa Chavez y
Aguascalientes y Rescate de los Hoyones en su primera etapa.

Asimismo y para agilizar la circulacién vehicular se construye la vuelta derecha en
la esquina del Boulevard Sosa Chavez y Boulevard Luis Salido y esta en proceso
la vuelta derecha de la esquina del Boulevard Sosa Chavez y Boulevard Rafael J.
Almada, la vuelta derecha de la Av. Bacobampo al entroncar con la Carretera de
4 carriles . Y en una primera etapa también hemos invertido en la rehabilitacion y
adecuacion de espacios en edificios publicos como lo son: el Palacio Municipal,
Teatro Auditorio. Y Plaza 5 de Mayo con un monto de 5 millones 248 mil 312

pesos.
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En total con recursos directos estamos realizando 13 obras con una inversion de

10 millones 196 mil 312 pesos.

Es importante mencionar que mediante la conjugacion de esfuerzos de los 3
niveles de Gobierno y la suma de voluntades, hemos logrado invertir en el periodo
gue se informa en obras y acciones de beneficio comunitario la cantidad Total de
314 millones 845 mil 241 pesos, de los cuales se desglosa en Gobierno Federal
con $110 millones 885 mil 526 pesos, Gobierno del estado con $152 millones 475
mil 520 pesos, el Municipio con $40 millones 836 mil 323 pesos y beneficiarios y

empresas con $10 millones 647 mil 873 pesos.

Programas especiales como Agenda Desde lo Local, Gestiéon de
Calidad, etc.

El programa instituido por el Gobierno Federal denominado AGENDA DESDE LO
LOCAL , ha sido un reto que hemos retomado con la Intencion de auto evaluarnos
en base a los estandares Nacionales. En el pasado mes de Octubre, el
Ayuntamiento fue reconocido a nivel Nacional con el premio Municipio Eficiente,
esto no es Obra de la casualidad, es parte de la eficiencia que se esta logrando en
cada una de las dependencias que conforma la Administracion Municipal, todo
esto encaminado a ofrecer un mejor servicio a la Ciudadania. ElI compromiso es
seguir participando en este tipo de programas que brindan un beneficio mayusculo

al Municipio.

El Navojoa con un Gobierno y administracion eficiente que todos anhelamos tiene
un camino pero también debe tener un ritmo, por eso eficientarnos nos hace ir en
un ritmo mas Oportuno, ante esto, hemos retomado este programa y otros como
ISO 9001:2000, Navojoa no merece menos que eso, Navojoa no debe regresar

hacia atras.
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4. DESARROLLO ECONOMICO

Fortalecimiento del empleo.

La situacion econdmica que impera en el pais como en el mundo, constituye un
incentivo para nuestro desarrollo, Navojoa dispone de las condiciones de
infraestructura, econémicas y sociales, para retomar el rumbo del progreso.
Porque estamos Trabajando para Ti, en el Gobierno Municipal nos dimos a la
tarea de buscar mejores Motores de Desarrollo Econémico, para fortalecer el
Empleo y no solo un empleo con salarios minimos, si no un empleo digno que
genere condiciones de crecimiento y permita a las familias una mejor calidad de
vida.

Navojoa cuenta con los mejores profesionistas, las mejores universidades, los
mejores maestros y la atraccién de nuevas empresas, les beneficia directamente,
en el periodo de Septiembre de 2009 a Julio de 2010, la ciudad de Navojoa se
establecieron 16 Grandes Empresas cuyas Directamente emplearon 762 personas
e Indirectamente a otras 522 e Invirtieron algo Histérico de nuestro Municipio la
cantidad de $399 millones 400 mil pesos, tan solo en el periodo del 16 de
Septiembre de 2009 a Julio de 2010.

Agradecemos a | as Empresas Como: CHILTEPI N
ATENCION A CLIENTES TELCEL, INBURSA, MERCADO SANTA FE, SUPER
DEL NORTE, BODEGA AURRERA, GRUPO MEZTA, COLEGIO SENDA, DAIRY
QUEEN, BANDO DEL BAJIO, OFFI MUNDO,AGENCIA TOYOTA, NUEVA
SUCURSAL KARRUSEL, NUEVA SUCURSAL HSBC, NUEVO LOCAL LOS
ARBOLITOS Y RESTAURANT AMORE, por depositar su confianza en los
Navojoenses, en invertirle a una region que tiene las condiciones para ser una

ciudad competitiva y a la altura de las mas grandes.
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INVERSION EMPLEOS
EMPRESAS TOTAL DIRECTO INDIRECTO
CHILTEPINOS $2,200,000.0( 23 0
CAC TELCEL $9,000,000.0( 30 50
INBURSA $0.00 0 0
PLAZA SANTA FE $30,000,000.0 150 80
SUPER DEL NORTE $30,000,000.0 150 100
GRUPO MEZTA $190,000,000.0 150 100
COLEGIO SENDA $40,000,000.0 0 0
BODEGA AURRERA $90,000,000.0 180 180
DAIRY QUEEN $2,500,000.0( 13 6
BANCO DEL BAJIO $5,000,000.0( 10 1
OFFI MUNDO $3,000,000.0( 0
TOYOTA $0.00 0
KARRUSEL $0.00 0 0
HSBC PESQUEIRA $2,500,000.0( 2
RESTAURAN AMORE $200,000.0( 11 1
LOS ARBOLITOS $3,200,000,0( 35 2

$399,400,000.0!
Fuente: Secretaria de Fomento Econdémiocoidigio de Navojoa.

Turismo Regional

Con recursos propios del H. Ayuntamiento se han realizado 2 Ferias Artesanales
en este Gobierno Municipal, apoyando directamente a mas de 90 Artesanos que
por primera vez participaron de las 8 Comisarias de la ciudad, con una inversion
de mas de 45,000.00 (cuarenta y cinco mil pesos) una se realizo los dias 21,22 y
23 de Noviembre de 2009 y la Segunda 17 y 18 de Junio del presente.

Artesanias como: Huaraches, Llaveros, Mascaras, Maracas, vestidos, manteles,
tambores, son desarrollados a propia mano con los recursos que la naturaleza les

proporciona.

Trabajando para Ti 50

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez a Primer Informe de Gobierno

Ocupacion Hotelera

La Comunidad Navojoense siempre es amable con nuestros paisanos y visitantes,
su trato es incomparable, la gente que visita nuestra ciudad se siente atendida y
se va con un muy buen sabor de boca de nuestra ciudad.

Navojoa cuenta con una Infraestructura de 16 Hoteles de 2 a 4 Estrellas con un
total de 638 Habitaciones.

Es por ello que el Municipio de Navojoa ocupa el Segundo Lugar en el Estado en
Ocupacion Hotelera, tan solo debajo de la ciudad de Nogales, segun datos de la

Oficina de Convenciones y Visitantes.

Ocupacion hotelera de Navojoa 2009 -2010.

Ao 2009

Periodo % cierre
1° semestre 52%
2° semestre 57%

Ao 2009 54%

Periodo % cierre
1° semestre 63%
2° semestre -

Afo 2010 63%

Porcentaje de ocupacién con respecto a las principales ciudades del estado.

Ciudad % Anual

Puerto Pefiasco 33%
Nogales 57%
Hermosillo 52%
Guaymas / San 36%
Carlos

Cd. Obreg6n 51%
Navojoa 54%
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Inversién de los recursos de 2% de ISH en la promocién turistica de Navojoa.

OCV NAVOJOA
Campafia Bipartita 2009

Medio Costo OCV Navojoa CPTM
Cartelera $189,175.00 $189,175.00
Radio 87,968.10 $ 87,968.10
TOTAL $ 277,143.10 $ 189,175.00 $ 87,968.10

* CPTM= Consejo de Promocién Turistico de México (pertenece a la Secretaria de
Turismo Federal SECTUR).

Desarrollo Rural

Fortalecer el Desarrollo en las Comunidades Rurales, es una premisa para este
Gobierno Municipal, el que las Comunidades y el Area Urbana sean una misma y
crezcan al mismo paso.

ATr abaj amos ermlasr ammudidades rurales gestionando apoyos que
permitan vivir mejor y que los recursos econémicos lleguen a mas y mas familias
Navojoenses y en Coordinacion con la Secretaria de Agricultura, Ganaderia,
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion de México se recibieron 51 Proyectos y
uno de la CDI (Comision de Desarrollo Indigena), de los cuales 19 fueron
aprobados por el Comité Técnico de SAGARPA, beneficiando a 17 Comunidades
Rurales, con una Inversion $ 4, 185,325.00 (cuatro millones, ciento ochenta y

cinco mil, trescientos veinticinco pesos).
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PROYECTOS APROBADOS POR LAS DEPENDENCIAS RESPONSABLES DE

NOMBRE DEL PROYECTO

LOS PROGRAMAS
COMUNIDAD

APOYO EN PESOS |

TECNIFICACION DEL RIEGO MEDI BARRIO CANTUA 385,812
MULTICOMPUERTAS Y ASPERSI
INFRAESTROCTURA'Y EQUIPAMI MALACATE 396,000
ECOTURISTICO
CRIA'Y EXPLOTACION DE GANA| YORENTAMEHUA 200,325
BOVINO DOBLE PROPOSITO
INFRAESTROCTURA, EQUIPAMIEN FELIPE ANGELES 257,250
MEJORAMIENTO GENETICO
BODEGA DE USOS MULTIPLES EL JOPO 475,465
GANADO BOVINO DOBLE PROPO PUEBLO MAYO 150,000
ADQUISICION DE OVINOS PIE DE SAUCOBE 41,085
FORRAJE HIDROPONICO RANCHO DEL PADRE 291,757
SUSTENTABLE DE DOBLE PROPQ
DE GANADO Y ORGANICOS
ADQUISICION DE GANADO BOVI NAVOJOA 150,000
PARA LA PRODUCCION DEPIERIA
PRODUCCION DE BOVINOS PAF AGIABAMPO 135,000
REMPLAZO
MODULO BOVINO DOBLE PROPO SINAHUIZA 360,000
TRACTOR Y EQUIPO
SIEMBRA'Y PLANTACION DE NO MIGUEL DE LA MADRID UNO 178,500
VERDURA BAJO RIEGO DE BOM
FORRAJBHIDROPONICOSUSTENTA RANCHO DEL PADRE 291,757
DE DOBLE PROPOSITO DE GANA
ORGANICOS
INSTALACION DE SISTEMA DE RI VALLE BUEY 153,337
TECNIFICADO TIPO CAY
EXPLOTACION DE GANADO BOV| MIGUEL DE LA MADRID DOS 159,000
DOBLE PROPOSITO
ADQUISICION DE GANADO LECH VALLE BUEY 72,000
BOVINO
CASA SOMBRA TIERRA BLANCA TESIA 176,250
MODULO BOVINO LECHERO PUEBLO MAYO 150,000
ADQUISICION DE GANADO BOVI CHINOTAHUECA 150,000

19

16

46173, 538. 0

Por otro lado, es importante mencionar que se recibieron en el periodo de Enero 1

Junio de 2010 un total de 87 emprendedores buscando ser apoyados por

proyectos productivos o solicitaban informacion y de los cuales 52 entregaron

documentaciones y 51 se Gestionaron con SAGARPA y 1 con CDI.
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PROYECTOS RECIBIDOS EN VENTANILLA Y GESTIONADOS ANTE LAS
DEPENDENCIAS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS

NOMBRE DEL PROYEC] LOCALIDAD MONTO SOLICITADO($
ADQUISICION DE GANAD PUEBLO MAYO 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD PUEBLO MAYO 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 167,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
HATO DE GANADO OVIN( EL RANCHITO 70,000.00
ADQUISICION DE GANAD PUEBL®IAYO 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD BUENA VISTA 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD PUEBLO MAYO 150,000.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD TETAPECHE 100,000.00
BOVINO DOBLE PROPO
ADQUISICION DE GANAD PUEBLO MAYO 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD CHINOTAHUECA 140,000.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD LAGUNADBTESIA 150,000.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD GUAYMITAS 270,000.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD NAVOJOA 94,500.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 180,750.00
BOVINOOBLE PROPOSIT
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD MESQUITAL DE TESIA 180,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD BATAYAQUI 168,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD LOS BAHUISES 97,125.00
BOVINO DOBLE PROPOS
ADQUISICION DE GANAD NAVOJOA 168,750.00
BOVINO DOBLE PROPOS
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EQUIPO PARA
VULCANIZADORA

ROSALES

106,139.00

EQUIPO E
INFRAESTRUCTURA PAR
UN SISTEMA DE RIEGO
TECNIFICADO

VALLE BUEY

153,337.00

ADQUISICION DE GANAD
BOVINO DOBLE PROPOS

MESQUITAL DE TESIA

180,750.00

ADQUISICION DE GANAD
BOVINO DOBLE PROPOS

NAVOJOA

168,750.00

ADQUISICION DE GANAD
BOVINO DOBLE PROPOS

MIGUEL DE LA MADRID [

159,000.00

GANADOVINO Y EQUIPQ

CHIHUAHUITA

85,750.00

ADQISICION DE GANADCQC
BOVINO DOBLE PROPOS

LAGUNA DE TESIA

182,700.00

PRODUCCION BOVINO P
REMPLAZO

AGIABAMPO

168,750.00

CRIAY EXPLOTACION D¥
GANADO BOVINO

YORENTAMEGUA

319,193.00

EXPLOTACION BOVINA E
INFRAESTROCTURA
PECUARIA

LOS BAHUISES

750,000.00

TECNIFICACION DE RIEG
POR MULTICOMPUERTA!
ASPERCSION TIPO CAYC

BARRIO CANTUA

386,312.00

MODULO DE INVISTIGAC
Y DESARROOLLO DE UN]
GRANJA RURAL
SUSTENTABLE DE LOS
PUEBLOS INDIJENAS

FELIPE ANGELES

551,086.00

FORRAJE HIDROPONICQO
SUSTENTABLE DOBLE
PROPOSITO DE GANADC
ORGANICOS

EJIDO 25 DBJAIO

388,500.00

SIEMBRA'Y PLANTACION
NOPAL VERDURA BAJO
RIEGO DE BOMBEO

MIGUEL DE LA MADRID {

546,000.00

MODULO OVINO E
INFRAESTROCTURA

EJIDO JUAQUIN AMAR(

412,427.00

FORRAJE HIDROPONICO

SUSTENTABLE DOBLE

RANCHO HRADRE

388,500.00
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PROPOSITO DE GANADC
ORGANICOS

ADQUISICION DE GANAD RANCHO EL BACHICO 412,500.00
DOBLE PROPOSITO
PRODUCCION SEMI SAN IGNACIO COHUIRIM 493,142.00
INTENSIVA DE BORREGC
PRADERA ROTATIVA
COSTRUCCION DE UN SAN IGNACIO COHUIRIN 241,313.00
ALMACEN
CARNES ROJAS Y SANEAL 310,009.00
ENBUTIDOS
INFRAESTROCTURA'Y EL MELACATE 483,200.00
EQUIPAMIENTO TURISTI(
INFRAESTROCTURA, FELIPE ANGELES 328,500.00
EQIPAMIENTO Y
MEJORAMIENTO GENETI
CASA SOMBRA TIERRA BLANCA, TESI 211,500.00
COSTRUCCION DE 21 DE MARZO 246,155.00
INVERNADERO,
ADQUISICION DE PAPAL(
Y ENBARCADERO PARA
CRIA DE GANADO OVING
ADQUISICION DE MESQUITAL DE TESIA 744,350.00
MAQUINQRIA AGRICOLA
BODEGA DE USOS EL JOPO 475,455.00
MULTIPLES
RASTRO Y EQUIPO ANTONIO ROSALES 727,117.00
MODULO BOVINO SINAHUIZA 360,000.00
TRACTOR
GANADO PARA NAVOJOA 412,500.00
PRODUCCION Y PIE DE ¢
SIEMBRA'Y COSECHA DE SIVACOBE 50,000.00
CALABAZA SEHUALCA

52 36 14,175,159.00
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Consejo de Desarrollo Rural

El consejo de Desarrollo rural el cual lo conforman 40 miembros, de distintos
sectores: Educativo, Gubernamental, Salud, Rural, Servicios etc. se conforma para
reforzar las decisiones que se toman con respecto a gestiones para apoyos de
proyectos productivos, obras a realizar que beneficien al sector, entre muchas mas

y por ello se tuvieron 3 reuniones, 2 de Caracter Regional y una Municipal.

Reuniones del Consejo de Desarrollo Rural

CONCEPTO TOTAL ACUERDOS
DISTRITALES 2 -ANALISIS, PROPUESTA
CONFIRMACION D

REGLAMENTO INTERNO
CONSEJOISTRITAL.

-ANALISIS, PROPUESTA
ELABORACION DEL PROGR

ESPECIAL CONCURRE
DISTRITAL.

MUNICIPALES 1 PRESENTACION Y RATIFICA
DE LOS PROYECT

PRODUCTIVOS PROPUES
POR EL GRUPO TECNICO
SAGARPA PARA SU APROBA
EN EL PROGRAMA DE ACT
PROMICTIVOS POR EL CONSH

Fomento Empresarial

Uno de las grandes fortalezas del municipio es que proponemos una actitud
emprendedora, a ser empleadores construyendo nuestro propio negocio.

Por ello, a través del Fapes (Fondo de para las Actividades Productivas del Estado
de Sonora) y Fonaes (Fondo Nacional de Apoyo a las Empresas de Solidaridad)
se gestionaron un total de 35 Proyectos (17 FAPES y 18 en FONAES) en el Ciclo
de Enero a Junio de 2010 con una Inversion Total de Un millon 463 mil 691

pesos.
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FONAES 2010 (MUNICIPIO DE NAVOJOA)

$900,000.C

Trabajando para Ti

NOMBRE PROYECYO MONTO
ABELARDO SALAZAR FONTES |AGRICULTURA $50,000.0
ANA ELSA NOLASCO DUARTE | CENADURIA $50,000.0
ANGELICA CABRERA YEPIZ ABARROTE $50,000.0
CATALINXALENZUELA JUSACAN PAPELERIA $50,000.0
CONSUELO MOROYOQUI YOCU COSTURA $50,000.0
FRANCISCO JAVIE MORAN TOR CARNICERIA $50,000.0
GIAN CARLO LOPEZ LOPEZ TORTILLERIA $50,000.0
HERMELINDA AGUIRRE CORON ABARROTE $50,000.0
JUANA MARRARCIA GUZMAN | REFRESQUERI4 $50,000.0
LUZ ARELIA RABAGO LOPEZ PAPELERIA $50,000.0
MARGARITA HURTADO MIRAND TORTILLERIA $50,000.0
MARGARITA MANUELA PERES [ COMEDOR $50,000.0
MA. ANTONIETA DE JESUS RUB| TIENDA DE

AGUILAR REGALOS $50,000.0
MARIBERNARDINA GUEVARA

GOCOBACHI ABARROTE $50,000.0
MARISELA GOMEZ LOPEZ FRUTERIA $50,000.0
MERCEDES ROSARIO ESPINOZ

AGUILERA ABARROTE $50,000.0
PEDRO MONTOYA PEREZ ABARROTE $50,000.0
PETRA HERNANDEZ MARQUEZ| ABARROTE $50,000.0
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FAPES 2010 (MUNICIPIO DE NAVOJOA SONORA)
Fecha de

Cantidad Solicitad

Beneficiario Proyecto Ciudad Recibido

9 de Marzo d

Josefina Arredondo Flor( Papeleria Navojoa 2010 20,000.0
Venta de Productos de 12 de Abril d

Teresa Navarro Caldero| Limpieza Navojoa 2010 20,000.0
12 de Abril d

Fabiola Rivera Vega Abarrotes Navojoa 2010 20,000.0

Janeth Ibarra Enriquez | Compra de Mercancia | Navojoa 20,000.0
Maria Jesus Chavez 26 de Maydel

Espinoza/ Ayuntamiento| Capital de trabajo Navojoa 2010 22,490.0
Mercania y Laminas 18 Mayo d

Elsa Maria Samaniego (| galvanizadas Navojoa 2010 22,978.0
22 de Abril d

Daniela Margarita Gimnacio Bailongo Navojoa 2010 28,946.2)
Rosa Alicia navarro 22 de Abril d

Calderon café internet Navojoa 2010 30,000.0
Bertha Castro lopez / 26 de Mayo d

Ayuntamiento Mercancia Navojoa 2010 30,000.0
30 de Marz

Jorge Luis Lopez Cebrel Taller de Arte Navojoa del 201 32,275.5
16 de Marz

Rosario Grajeda Barreral Abarrotes Navojoa del 201 35,002.0
Francisco Javier Escami 30 de Marz

Barreras Abarrotes Navojoa del 201 40,000.04
18 de Marz

Ana Luisa Navarro Antel Costureria Navojoa del 201 42,000.04
Compra venta de Insum 12 de Abril d

Gilberto Garcia Padilla | Industriales Navojoa 2010 50,000.0
compra de Materia Prim{ Masica 22 de Mayo d

Francisca Garcia Herreri mobiliario Navojoa 2010 50,000.0
Rodolfo Arturo Lopez Mobiliario y equipo de 22 de Mayo d

Fuentes Cocina Navojoa 2010 50,000.0

Compra de Vitrina para
Juana Gastelum Mendoj carniceria Navojoa 50,000.0
Capacitacion
La capacitacion es también una actividad que permite generar mejores

condiciones para lograr una mejor calidad de vida y un mejor desarrollo urbano.

El 24 de marzo del 2010, se firmo un convenio entre el Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Sonora y el H. Ayuntamiento de Navojoa, dicho
convenio tiene la finalidad de satisfacer las necesidades del desarrollo regional,

fortalecer la productividad y la oportunidad de los capacitados, asi como mejorar
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las habilidades y destrezas de éstos, para generar su propia fuente de empleo, o

bien, desempefiar un trabajo remunerado.

Ciudad Digital

Gracias al apoyo del Gobierno Estatal con la Apertura de la Oficina de Innovacion
Gubernamental, el municipio de Navojoa se le brinda la oportunidad de participar
en un Proyecto de Modernizacion con las Tecnologias de Informacion.

El proyecto Navojoa Digital permitira a los ciudadanos de Navojoa tener
herramientas que les permitan tener acceso a toda la informacién del municipio.
Por otro lado, se trata de una politica publica que permitira varias cosas, una de
ellas es que fomentara el turismo en el municipio, y por otro lado permitira
promocionar a las empresas del municipio, o que convierte a Navojoa en un
impulsor de la competitividad de las empresas en el municipio, y en el Estado.
Finalmente, uno de los impactos mas importantes, es que el proyecto permitira
facilitarle la vida al ciudadano de Navojoa, a través del pago de impuestos en linea
a través del portal, asi como también permitira conectar a cada ciudadano de
Navojoa a fin de compartir la informacion, que posteriormente pueda convertirse

en conocimiento.

Integrantes del Conseaje Innovacién Gubernamental

Presidente Lic. Guillermo Padrés Elias Gobernador del Estado de Sor
S_ecret_arlo Lic. Marco Antonio Paz Pellat Jefe de la Oficina de Innovacic
Ejecutivo Gubernamental

Delegado Federal de la Secret
de Desarrollo Social en Sonor:

Presidente del H. Congreso de
Estado de Sonora

Presidente del H. Supremo
Consejera Lic. Max Gutiérrez Cohen Tribunal de Justicia y del Cons
delPoder Judicial del Estado

Consejerc Lic. Gustavo Adolfo de Unanue

Consejerc Dip. Faustino Félix Chavez

Consejera Lic. Javier Gandara Magafa Presidente Municipal de Herm
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Consejerc
Consejerc
Consejerc

Consejera

Consejerc

Lic. José Abraham Mendivil L6y Presidente Municipal de Navoj
Ing. Manuel Barro Borgaro Presidente Municipal de Cajen
Dr. Heriberto Grijalva Montever: Rector de la Universidad de St

Dra. Gabriela Grijalva Montever Rectora del Colegio de Sonore

Director General del Tecnologi
Dr. José Andrés Sierra Hernanc de Monterrey Camf@asora

Norte
Rector del Instituto Tecnolégic

Consejerc Mtro. Gonzalo Rodriguez Villan
Sonora

Presidente de CANIETI Sonor:

Presidente de CANACINTRA
Delegacion Sonora
Presidente de CMIC Delegacic
Sonora

Presidente de Coparmex
Hermosillo

Rector del Instituto Tecnolégic
Hermosillo (ITH)

Consejerc Lic. Arturo Rodriguez Lozano
Consejerc Ing. Raul Bujanda Wong
Consejerc Ing. Jesus Roberto Sitten Ayala

Consejera C.P. Valentin Castillo Garzon

Consejerc Ing. Domingo Trujillo Venegas

Las T/ C6S y | a Proyecci -n del Municipio a Ni

La Comunicacion diaria a través de medios electrénicos mas alld de convertirse en
una necesidad para nosotros como ciudadanos se ha convertido en una cultura

gue hemos adoptado en nuestro municipio.

En Navojoa contamos con empresas que son reconocidas a Nivel Mundial, Servicios
gue son reconocidos por extranjeros y paisanos que son un orgullo para nosotros y

es I mportante mencionar que dentro de | as TI

web que informa dia a dia las acciones que emprende nuestro Gobierno Municipal

para mejorar la calidad de vida de los Navojoenses y por ello en el periodo de

Trabajando para Ti 61

Gobierno Municipal de Navojoa



1)
NAVOJOA

Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

Octubre de 2009 a Junio de 2010 la pagina web del Ayuntamiento de Navojoa
Registro mas de 217 500 (Doscientas diecisiete mil quinientas) Visitas.

Ademas de que como premisa de este Gobierno Municipal se han actualizado los
apartados de Transparencia en sus Articulos 14 y 17, demostrando en ellos que las
cuentas son claras y al alcance de cualquier ciudadam, de cualquier parte del

Mundo.

Las obras que se ejecutan, las remuneraciones mensuales, las auditorias externas
que se nos hacen, nuestros objetivos y metas, entre muchas mas son solo un

ejemplode queestamos /i 7rabaj ando para Ti O

También es importante mencionar que el Gobierno Municipal es de lospocos en el
Estado que tienen una cuenta de Facebook y una de Twwiter donde cualquier
ciudadano puede contactarnos y hacernos comentarios o sugerencias que permitan

evaluar nuestro desempefio.
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5. BIENESTAR SOCIAL

En este apartado se da cuenta de las tareas y actividades del ayuntamiento por
impulsar el desarrollo social y el bienestar de la poblaciébn. Se mencionan las
metas alcanzadas en la prestacion eficiente de los servicios publicos municipales,
asi como la ejecucion de obras publicas y acciones llevadas a cabo en el
municipio en cada uno de los apartados que a continuacion se sefialan:

Administracion de los Servicios Publicos Municipales

Uno de los aspectos basicos contemplados en el Plan Municipal de Desarrollo es
lo concerniente a los Servicios Publicos e Imagen Urbana, por ello se atiende con
responsabilidad los servicios publicos tales como recoleccién de residuos,

iluminacién, mantenimiento de edificios y monumentos, parques y jardines.

Sabemos que los servicios publicos fungen como indicadores en cuanto a
atencion ciudadana se refiere y es uno de los criterios importantes para evaluar el

desemperio de la administracion municipal.

Durante el afio 2009 se atendieron un promedio de 265 reportes o gquejas
mensualmente; a partir del 2010, el nimero de reportes o quejas disminuy6 en un

8% dado que se atienden un promedio mensual de 245 reportes o quejas.

Al inicio de esta administracion se contaba con un total de 33 unidades:

22 Unidades de Diesel
9 Unidades de Gas
1 Equipo de Barrido
1 Bob Cat

En el mes de junio sufrimos la pérdida del colector 26 causado por un incendio,
en ese mismo mes se nos asignaron 2 unidades para la supervision, actualmente

contamos con 34 unidades:
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22 Unidades de Diesel
8 Unidades de Gas
2 Unidades de Gasolina
1 Equipo de Barrido
1 Bob Cat

Limpiay recoleccion de basura.

La recoleccién de los desechos solidos urbanos va mas alla de la imagen urbana
incide directamente en la salud de los navojoenses, es por ello que se pone
especial atencion en este servicio que involucra gran cantidad de personas cuya

labor tiene importante repercusion social.

Al inicio de la administracion se atendian un total de 42 rutas actualmente se
siguen atendiendo las mismas rutas aunque en 3 de ellos hubo ampliaciéon de

rutas al incluir 3 nuevos fraccionamiento.

Se tiene una eficiencia del 98 % de atencion en tiempo y forma ya que de 615
rutas programadas se atienden 595 rutas promedio mensual atendiendo los

rezagos en un maximo de 48 hrs.

En lo que va de la administracion se han realizado en tiempo y forma 6,630 rutas

de 6,765 programadas.

En el afio 2009 se recogia un promedio de 3,224.13 ton/mes en este 2010 el

promedio es de 3,352.43 ton/mes se tiene un incremento del 4 %
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' N
RECOLECCION DE BAS!
| 3,352.43
3,400.00 -
3,350.00
3,300.00 - 3.224.13 = 2009
= 2010
3,250.00
3.200.00
3,150.00 “~
Toneladas
g J

En el servicio de recoleccion de residuos urbanos se vigila la efectividad, imagen y
seguridad, por este motivo se hace necesaria la adquisicién de 5 nuevas unidades
con capacidad de 20 yd®.

Esta propuesta permitira el redisefio de rutas de acuerdo a la densidad de
poblacion y cantidad de basura generada. Para eficientar el uso de las unidades,
es necesario la participacion ciudadana la optimizacion del personal, el
reordenamiento de horarios para el personal de esta area y la rehabilitacion de
unidades, lo cual permitirA establecer programas constantes de
descarcharrizacion, limpieza de solares baldios, limpieza de panteones entre

otros.

En la zona rural actualmente se recolecta los residuos de 50 comunidades
teniendo un 48 % de cobertura del area rural, con la adquisicion de las nuevas
unidades se podré eficientar la cobertura hasta un 58 % al ampliar en una primera
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etapa, 9 comunidades de la comisaria de San Ignacio,1 comunidad de la comisaria

de Tesia en un corto plazo.

Banquetas y guarniciones.

Se barrieron un total de 554 km de vialidades manteniendo con esto una menor
acumulacion de polvo en las principales calles y avenidas se mantiene una
brigada permanente de 20 personas dedicadas exclusivamente a este rubro, asi
como una maquina aspiradora, barredora, asi mismo se promoveran jornadas de

limpieza en diferentes sectores de la ciudad.

Parques, plazas y jardines.

Se realizaron 131 acciones en apoyo a dependencias de Gobierno, instituciones
educativas y a la ciudadania trabajos como recoleccién de rama, poda de arboles
y limpieza de &reas publicas con la participacién ciudadana entre otros.

Se han realizado 2,194 viajes de las pipas para el riego de Bulevares con un gasto

aproximado de 32,910 m® de agua.

Se han entregado 2,994 plantas a instituciones y personas que lo solicitan.
Se han dado mantenimiento a los 28 kms de Bulevares con areas verdes durante
todo el afio, asi como a los 12 kms de jardin Xerico ademas de las plazas de la

ciudad y comunidades conurbadas.

Se realizaron trabajos de arreglo del Blvd. Centenario, Blvd. No Reeleccion, al

callejon del Datil.
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Alumbrado publico.

Del 16 de Septiembre 2009 a la fecha se han recibido 1,702 reportes o solicitudes

de las cuales se repararon 4,957 luminarias.

Para realizar este trabajo se compro los siguientes materiales:

Balastro 100 W 1,250
Balastro de otra capacidad 295
Focos de 100 W 1,720
Focos de otra capacidad 630
Portafotoceldas 450
Fotoceldas 110 V 500
Fotoceldas 220 V 1,185
Cinta Aislante 750
Rollo de cable varios 90
Rollo de cable neutranel 18

Se han realizado trabajos de instalacién de alumbrado para las fiestas patrias,
navidefias, dia de muertos, semana santa (area recreativa del rio mayo) ademas

se dieron 150 apoyos a diferentes dependencias e instituciones que lo solicitaron.
Se realizaron ademas los adornos alusivos a las fiestas navidefas.

En el area rural se les dio atencion a un total de 85 Comunidades de las diferentes
comisarias en 150 visitas donde se rehabilitaron 1,479 luminarias, se llevaron
trabajos acabo dirigidos al ahorro de energia al cambiar un total de 57 lamparas
de 175 Watts Vapor Mercurio por lamparas de 70 Watts Vapor de Sodio en las

comisarias de fundicion:

Fundicion 15 luminarias
Joaquin Amaro 36 luminarias

Santa Maria del Buaraje 3 luminarias
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Etchohuaquila 1 luminarias
Musuabampo 2 luminarias
Buaraje Viejo 1  luminarias
Guayparin 2 luminarias
Guadalupe de Juarez 1 luminarias

Obteniendo un ahorro del 16 % de consumo de energia en estas comunidades.

Se dio atencion a los dafios causados por el vandalismo ( robo de cable ) al
instalar 4,500 mts de cable neutranel 2+1 cable en areas como la entrada norte
desde la planta Kowi hasta el puente sobre el Rio Mayo, la calle ferrocarril desde
el monumento a los hermanos Talamante hasta el Blvd. Obregén y otros lugares

de la ciudad.

Se instalaron alumbrado en &reas con necesidad de atencién especial como en la
Ave. Josefa Ortiz de Dominguez y calle primera donde se ubicaba uno de los
hoyones y que fue rellenado, se colocaron 5 postes con luminarias y se coloco 250

metros de cable neutranel 2+1 calibre # 6.

En el hoyén de Josefa Ortiz de Dominguez y calle segunda se colocaron 3

lamparas y 200 mts de cable.

En el Fraccionamiento Brisas se colocaron 10 postes con luminarias de 100 Watts

y 600 mts de cable:

Calle Bugambilias 5 postes con luminarias

Calle Dalia 5 postes con luminarias

Se dara inicio a la rehabilitacion y sustitucion de luminarias y reparacion de postes
dafados en algunas de las principales calles y avenidas de la ciudad ( Av.
Morelos, Av. Abasolo, Av. Jiménez, Av. Quintana Roo, Blvd. No Reeleccion,
Blvd. Cuauhtémoc, etc.) se sustituiran 470 luminarias de 100 Watts vapor sodio,

se colocaron 16 postes para reponer postes dafiados.
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Se hizo entrega del alumbrado del Blvd. Jacarandas 131 luminarias de 400 Watts

aditivo metalico.

Seguridad Publica.

En cumplimiento a los compromisos contraidos con la administracion puablica, de
informar oportunamente de las actividades que se realizan en la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal, el presente instrumento contiene en detalle el

informe comprendido del mes de Septiembre del 2009 a Junio del 2010.

Policia preventiva.

La Secretaria de Seguridad Publica Municipal tiene como objetivo primordial
prevenir la comisién de los delitos; motivo por el cual se ejecutan acciones
encaminadas a garantizar la paz y la tranquilidad de la Ciudadania Navojoense,
situaciéon que se plasmé en el Plan Municipal de Desarrollo como uno de los
principales ejes rectores de esta administracion municipal, donde se busca
involucrar, de manera conjunta al gobierno municipal y la participacion ciudadana.
Este es un método estratégico para lograr una mejor aplicacion en materia de
seguridad publica enfocada al trabajo en conjunto entre autoridades de gobierno y
gobernados.

En el periodo que se informa, se ejecutaron diversas acciones cuyo resultado y
beneficio se refleja en el trabajo realizado en la prevencion del delito y la atencion
ciudadana para lograr una mayor participacion de la misma, por lo que existen
programas de trabajo que se realizan con el gobierno del Estado, a través, de la
secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica Estatal para el mejoramiento del cuerpo

policiaco en materia de capacitacion, evaluacion y equipamiento. De igual forma,
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se tienen programas de trabajo establecidos mediante convenios celebrados con

el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Seguridad Publica Federal.

En esta administracion a la fecha se han generado 4,343 acciones prevencion y
gestion en materia de seguridad, en coordinacidon con los tres niveles de gobierno,
a través del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, Procuraduria General de la
Republica, Policia Federal Preventiva, Procuraduria General del Estado, Policia
Estatal Investigadora, CERESOS, D.l.LF. Municipal, ITAMA, Oportunidades,
Planteles Educativos Publicos y Privados, entre otros. Ademas, se han detenido a
un total de 2,873 personas por diversas faltas administrativas que cometieron
algun delito y se han turnado a las diferentes agencias investigadoras un total de
820 asuntos, que involucran a 1,470 personas como presuntos responsables.

-Recursos humanos

En la actualidad la Secretaria de Seguridad Publica cuenta con un Estado de
Fuerza de 424 elementos, de los cuales 350 se encuentran prestando servicio en
la policia preventiva, 59 en transito municipal y 15 administrativos, quienes
brindan su mayor esfuerzo y entrega para salvaguardar la seguridad de la

ciudadania.

Dentro de las actividades realizadas en este departamento, es de controlar y
vigilar el adecuado desempefio de la actividad laboral; situacién que nos obliga a
realizar acciones encaminadas a obtener una adecuada seleccién de las personas
que aspiren a ingresar a esta corporacion, siendo una de las prioridades
marcadas en las vertientes de los ejes en materia de seguridad publica del plan
municipal de desarrollo, donde se contempla que se aplicara un sistema adecuado
en la seleccibn de los elementos que se realiza previo cumplimiento a los
requisitos plasmados en la convocatoria emitida, donde ademas se someteran a

diversos examenes que fueron debidamente aprobados por el érgano facultado
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para tal efecto y la seleccidn se realizara en base a lo que contempla la ley estatal
255 de seguridad publica, donde la Junta de Honor, Seleccion y Promocién dara

su aprobacién.

Con el propdsito de reconocer y estimular el desempefio de las actividades que
realizan los elementos de esta corporacion, se ejecuta un nuevo programa donde
se elige al policia del mes, mismo que la Junta de Honor, Promocién y Seleccién
analiza mediante el desempefio y las acciones de mayor trascendencia
presentadas en las contingencias mas dificiles y de mejores resultados,
seleccionando a los elementos a los cuales se les otorga un reconocimiento y un
estimulo econdmico por la cantidad de $3,000.00 para cada uno de los
seleccionados.

Asi mismo y atendiendo a los lineamientos convenidos con las Secretarias
Ejecutivas Nacional y Estatal de Seguridad Publica, se busca que los elementos
estén debidamente preparados en base a las exigencias del nuevo modelo
policial, por tal motivo nos dimos a la tarea de acabar con el rezago educativo
existente y en coordinacién con el Instituto de Educacion para los Adultos ISEA,
y la participacion constante de los elementos, en la actualidad se encuentran
estudiando su educacion basica y medio superior, ( secundaria y preparatoria
abierta) un total de 51 elementos cursando 8 de ellos la secundaria y 43 en
preparatoria, con la meta de que en septiembre de este afio concluyan sus

estudios correspondientes.

Por ultimo, es importante sefialar que, como un acto de reconocimiento a quienes
tienen la responsabilidad de garantizar la seguridad de los Navojoenses, pero
también como un acto de congruencia que muestre al nivel de importancia que la
seguridad tiene para este gobierno; Cabildo municipal, tuvo a bien autorizar un
incremento a los elementos de Seguridad del 19.4%, que ya surte efectos a partir

de los primeros meses de este afo.
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Transito.

Se han generado 11,542 acciones, de las cuales 10,994 corresponden a
infracciones y 7,530 fueron turnadas a tesoreria municipal, 3,499 fueron pagadas
en el area de recaudacion que funciona en el edificio de la Secretaria de
Seguridad Publica, lo que da un total de recaudacién de $ 607 mil 337 pesos, por
altimo, se han aplicado un total de 685 examenes para la obtencién de licencia de

manejo, recaudandose por este concepto un total de $ 45 mil 727 pesos.

Para atender una de las demandas mas sentidas de las sociedad, se implementa
el programa de ALCOHOLIMETRO, para lo cual se realizé la adquisicion de 5
equipos Alcoholimetro de la marca Prestige Modelo AL6000, con una inversién
de $49 mil 974 pesos. A partir de los diferentes operativos que se han realizado,
el nimero de personas que manejan vehiculos en estado de ebriedad ha

disminuido considerablemente.

Asi mismo, de manera continua se aplica el programa del uso obligatorio del
cinturén de seguridad, la restriccion de la circulacion de cuatrimotos en la ciudad,
el uso del casco protector a los motociclistas, el emplazamiento a las motocicletas,
la elaboracién de infracciébn a los menores que conduzcan sin su permiso para
conducir vehiculos, no permitir que vehiculos se estacionen en lugares exclusivos
para personas con discapacidad, franjas rojas, cocheras, paradas de camiones.
Asi mismo se han pintado 167,935 metros lineales de rayas longitudinales
separadoras de carriles, pasos peatonales y guarniciones, en las principales

Avenidas y Calles de la ciudad, dando un total de:

Con el fin de mejorar la vialidad, se instalaron indicadores de alto, por las avenidas
y calles de la ciudad, siendo un total de 250 sefialamientos de alto, 32
indicadores de limite de velocidad, 26 de zonas escolares, 12 que sefalan la

existencia de topes, a los semaforos que existen en la ciudad se les proporciona
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continuamente mantenimiento, a los cuales se les han cambiado 300 focos. En
relacion a los seméaforos, se instalo un control nuevo y mas moderno y también se
realizaron tareas de cambio de cableado por fallas eléctricas a diferentes

semaforos que asi lo requirieron.

No obstante, que el nimero de accidentes disminuyé en un 42% en relacion al afio
anterior, se debe informar que en este periodo se registraron un total de 548
accidentes diversos, que hasta la fecha han arrojado los siguientes datos: 358

Lesionados, 14 lamentables Fallecimientos y 225 Consignados;

Cursos de educacion vial

De igual manera se han impartido platicas de educacion vial para evitar accidentes
a un total de 3,200 alumnos de instituciones educativas desde Jardin de nifios
hasta Preparatorias, asi mismo se han impartido platicas de manejo a la defensiva
a un total de 370 personas de diferentes empresas de la localidad.

Acciones de preservacion del orden publico.
Con la finalidad de reducir los indices delictivos, se han establecido politicas

orientadas a la prevencion de los delitos por lo que se han implementado

programas CcO0Omo: ESCUELA SEGURA nLA FAMI

como obijetivo, llevar a los jovenes y padres de familia, la informacion que permita
crear conciencia sobre las causas y factores que motivan a las personas a incurrir
en conductas antisociales que puedan derivar en la comision de un hecho
delictivo, a demas de fomentar la cultura de la legalidad, la denuncia y los valores
humanos, asi como también mejorar la percepcion de la imagen de la Secretaria
de Seguridad Publica Municipal, atendiéndose en estas platicas alumnos de
instituciones educativas Jardines de Nifos, Escuelas Primarias y Secundarias.
Ademas, se imparten temas como: AVlI ALI DAD Y VALORESO,

LI

A

APREYV

DELI TO0O dando un total aorlafadicipic®rcded3d, 986 Vi si t :

alumnos y 820 padres de famili a; ARSEGURI
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26 colonias visitadas en reuniones de trabajo con un total de 1,918 vecinos.
Ademas, se llevo a cabo el programa preventivo por una SEMANA SANTA
BLANCA, donde se realizaron entrega de volantes con informacion de esta
Secretaria.

Otras de las acciones relevantes fue la realizacion del primer foro municipal de
consulta ciudadana en materia de seguridad publica, cuyo objetivo es buscar y
analizar las propuestas que permitan enfrentar en forma integral a la delincuencia
a través de un cambio estructural de la seguridad a nivel Municipal con propuestas
de jévenes estudiantes de nivel medio y superior, fomentando conexiones
fructiferas entre la comunicacion a través de la participacion y las Autoridades
Municipales y explorar nuevas formas para la Prevencion del Delito en las

Instituciones Educativas.

La Secretaria de Seguridad Puablica Municipal, implementé un programa de
reuniones mensuales con las diversas autoridades policiacas y judiciales de los
diferentes 6rganos de gobierno tales como: Policia Estatal Investigadora, Policia
Federal, Agentes del Ministerio Publico Federal y del Fuero Comun, Jueces de
Primera Instancia, entre otros. Las reuniones tienen como finalidad compartir y
sugerir acciones conjuntas de trabajo que lleven a cabo una mejor coordinacion de

servicio en beneficio de la ciudadania.

De igual forma, la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, implementé el
programa denominado OPERACION CONJUNTA, en la que gracias a la
participacion y coordinacion de las diferentes corporaciones policiacas de los
municipios de Benito Juarez, Huatabampo, Alamos y Etchojoa, en forma periddica
se reunen para determinar las formas de operacion conjunta en los limites
municipales para mantener un cerco de seguridad que prevenga de la

delincuencia a la zona sur de nuestra Entidad, asi como, el de compartir
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informacion referente a los posibles grupos delictivos que pretendan operar en los

municipios mencionados.

Para dar cumplimiento a una de las estrategias plasmadas en las lineas de accion
del eje rector en materia de seguridad publica marcadas en el Plan de Desarrollo
Municipal, se tienen avances significativos en cuanto promover la participacion
ciudadana, donde hemos realizado acciones en diferentes Instituciones
Educativas, tanto publicas, como privadas, colonias, comunidades, empresas

entre otras, donde se han realizado las siguientes acciones:

Para fortalecer el contacto directo y permanente se llevaron a cabo un total de 53
operaciones mochila, atendiendo a 38 instituciones educativas del area urbana y

rural, atendiendo a 8.378 alumnos. Se impartieron platicas a instituciones
educati vaB8ANDOr ®E A POLI CI A0, ADELI TOS MCS
ENTRE LOSJOVENESO y fADROGAS Y SUS QNSsEe UEINCIl tAST
31 escuelas y se impartieron 50 platicas atendiéndose a un total de 4,909

alumnos; ademas se continua atendiendo al sector empresarial ya que se continua

con el convenio celebrado con la Camara Nacional de la Industria y la
Transformacién de esta ciudad, donde se llevan a cabo reuniones de trabajo,
encaminadas a analizar problemética en este sector y esta secretaria,
ejecutandose talleres sobre educacion vial, manejo a la defensiva y ofensiva

entre otras.

Se les da seguimientos a los diversos programas que esta secretaria de seguridad
publica esta realizando en beneficio de la poblacion en general, mismo que
podemos resaltar que se llevo a cabo en el mes de Diciembre 2009, el programa
por unas VACACIONES FELICES 2009, donde se instalo un area de descanso
con los servicios de emergencia, mecanicos y de seguridad atendiéndose a un
total de 736 vacacionistas en 229 automoviles que utilizaron dicho espacio

brinddndose a los turistas los servicios antes descritos entregdndose también con
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el apoyo de alumnos de la universidad de sonora alrededor de 10,000 volantes a
la entrada norte de la ciudad, misma que describian los servicios que este

gobierno municipal presta en esta fechas decembrinas.

Profesionalizacién y Capacitacion del personal.

En este periodo, el Gobierno Federal aportd la cantidad de $943 mil 105 pesos
para que se distribuya en acciones de Capacitacion, Evaluacion de Estandares de
Competencia y Desempefio, Implementacién del Servicio Profesional de Carrera y
Evaluacion de Examenes de Control de Confianza, asignandose para tal efecto la

distribucién de dichos recursos de la siguiente forma:

Capacitacién. Monto Asignado $302 mil 500 pesos en cursos para Mandos, Grupo
Téactico, Manual Béasico del Policia Preventivo, Fortalecimiento de la Actuacion
Policial, Sistema Penal Acusatorio y Juicios Orales, asi como Prevencion del
Delito. En el transcurso del afio se han capacitado en forma itinerante a 50
elementos de policia por parte de Instructores de la Academia Regional de
Seguridad Publica del Noroeste de Culiacan, Sinaloa, en Fortalecimiento de la
Actuacion Policial del dia 22 al 26 de Junio de este afio. Ademés, en las
Instalaciones de la Academia Regional de Seguridad Publica del Noroeste, de
Culiacan, Sinaloa, acudieron 4 de los 10 elementos comprometidos este afio, para
recibir la instruccion en Adiestramiento Basico para Grupo Tactico de Policia
Municipal del dia 17 al 29 de Junio del 2010,

El municipio conformé en base a la capacitacion y certificacion otorgada por la
Academia Regional de Seguridad Publica del Noroeste el grupo Tactico Municipal
gue opera en la Secretaria de Seguridad Publica el grupo especializado en
reaccion inmediata la cual esta conformada por 10 elementos pertenecientes a
esta corporacion. Los elementos fueron previamente evaluados por la Secretaria

de Seguridad Publica Federal en control de confianza.
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Evaluaciéon de Estadndares de Competencia y desempefio.- Monto Asignado $130 mil

pesos, de los cuales se ejerceran en este afio en los programas que defina el
Centro de Evaluacién Estatal.

Evaluacién de Examenes de Control de Confianza.- Monto Asignado $400 mil pesos,

mismos que se invertirAn en la evaluacion Psocolégica, médica, toxicoldgicas,
poligrafas y de investigacion socio econdmica de 11 elementos de seguridad
publica.

Cabe senalar que en el mes de Octubre del 2009, la Secretaria de Seguridad
Publica Municipal realizé por conducto de personal capacitado de la Academia
Regional del Noroeste de Culiacan, Sinaloa, examenes de conocimiento general,
meédico, toxicolégico y entorno social a 64 elementos de esta corporacion

policiaca.

Implementacién del Servicio Profesional de Carrera. Monto Asignado $110 mil 605

pesos.
Se requiere llevar a cabo acciones referentes a la implementacion del servicio de
carrera profesional, toda vez, implica reestructurar jerarquicamente el cuerpo
policial en base a un estudio laboral por elemento, asi como la homologacion de
salarios en base a ese grado jerarquico que se presente por elemento, presentar
la piramide salarial de la matriz de personal que pertenece a seguridad publica,
presentar ese proyecto ante cabildo en base al nuevo modelo policial vy
posteriormente enviarlo a la Federacion para su correspondiente aprobacion entre
otras acciones a seguir. A la fecha se han presentado tres propuestas con sus
respectivas cotizaciones y se esta en espera de resolver cual sera la asignacion
correspondiente para que el Asesor o Consultor Externo lleve a cabo la

implementacion del Servicio de Carrera Policial.

Trabajando para Ti 77

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

Infraestructuray Equipamiento.

En este renglon, se tiene como objetivo fortalecer la infraestructura a través de la
construccion o mejoramiento del Centro de Seguridad Publica Sector oriente
conforme a los proyectos establecidos, para ello, la Federacion aportard en su
primera ministracion la cantidad de $2 millones 931 mil 695 pesos, con lo cual se

espera que este nuevo edificio quede terminado para diciembre de éste afio.

Con recursos propios de esta administracion Municipal, se realizaron trabajos de
remozamiento del edificio principal de la Secretaria de Seguridad Publica (av.
Morelos y Blvd Centenario) el cual consisti6 en mantenimiento y conservacion de
Inmuebles, Descacharrizacion Vehicular en los Patios, Instalacion de Malla
Perimetral en los Patios, Alumbrado de Largo Alcance, Plantado de Césped y
Jardin, Rehabilitacion de Estacionamiento, Servicio y Destape de la red general de

drenaje, Instalacién de Asta Bandera, con una inversion de $ 103 mil 064 pesos.

Esta Secretaria de Seguridad Publica en la actualidad cuenta con un total de 39
unidades que funcionan como carro patrullas y estan comisionados a la vigilancia
tanto en los sectores de la zona urbana, como las asignadas a las 8 comisarias
que pertenecen a este municipio en la zona rural. Se cuenta también con 10

patrullas motorizadas, mismas que estan en condiciones Optimas para el servicio.

La Federacion aportara la cantidad de $5 millones 595 mil pesos, que comprenden

la adquisicion de:

Vestuario y Accesorios.- Monto Asignado $1 millén 100 mil pesos.

Proteccion Policial.- Monto Asignado $825 mil pesos.

Transporte.- Monto Asignado $3 millones 200 mil pesos.
Grupo Téctico.- Monto Asignado $470 mil pesos.
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En este concepto actualmente el Municipio se encuentra en la etapa de proceso y
requisitacion para dar cumplimiento en base a la Ley de Adquisiciones para la
compra del Transporte Vehicular consistente en 8 vehiculos Pick Up doble cabina,
asi mismo, el Municipio estd en proceso de adquirir mediante los estandares y
reglas establecidas el kit completo de uniformes para personal operativo, de igual
forma, la adquisicion de 50 chalecos con placa anti trauma y placas balistica y por
altimo con la adquisicién del equipo requerido para los elementos del Grupo
Téctico existente.

En los proximos dias el Municipio realizara la entrega de 400 uniformes completos
a los elementos operativos de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal,
ademas, del calzado, fornituras y accesorios complementarios para su debida

operacion.

En este rubro, también el Gobierno del Estado nos brinda su apoyo al otorgar en
comodato a 11 vehiculos para el servicio de la seguridad publica de los

navojoenses, ademas de la dotacion de 5,450 municiones.

Con el recurso del subsidio federal del ejercicio 2009, (SUBSEMUN 2009), se
compraron 3 motocicletas aplicAndose una inversion de $ 378 mil 987 pesos.

En operaciéon policial se tiene como objetivo fundamental, crear y fortalecer las
unidades que realicen las acciones de un Centro de Captura, Unidad de Andlisis e
inteligencia Policial, Despliegue Operativo y la Unidad de Control Operativo, para
ello existe la aplicacion por parte de la Federacion de un recurso asignado por la

cantidad de $530 mil 200 pesos, para inversion en lo siguiente:

Tecnologias de la Informacién.- Monto Asignado $90 mil pesos, que se utilizaran en

la adquisicion de 5 PDA’"s y software para 14 equipos similares.
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Radiocomunicaciones. Se contempla una inversion de $440 mil 200 pesos para la

adquisicion de 8 radios moviles y para Tecnologias complementarias

El municipio actualmente se encuentra en proceso de implementacion e
Instalacion del area requerida para el debido funcionamiento de la Unidad de
Andlisis, Captura y Consulta de Informacion con una inversion de $200 mil pesos

que serd aplicada con recursos propios del municipio.

Programa SUBSEMUN 2010

El programa SUBSEMUN (subsidio para la Seguridad Publica Municipal)
celebrado mediante convenio entre el Gobierno Federal y el Municipio de Navojoa,
comprende acciones y metas a cumplir mencionadas lineas arriba y que tiene el
fin de fortalecer la estructura policial en base a un Nuevo Modelo Policial que
pretende unificar esfuerzos mediante la suma de voluntades de las autoridades
Federales Estatales y Municipales del pais con el proposito de fortalecer las
Instituciones y que comprende el apoyo de $10 millones de pesos como
aportacion Federal y $3 millones 333 mil pesos, con recursos municipales.
mismos que se distribuyeron en los rubros de Profesionalizacion, Equipamiento,

Infraestructura, Nivelacion Salarial.

Bomberos.

En el periodo que comprende Septiembre de 2009 a Julio de 2010 en este
organismo se prestaron 2,171 servicios de emergencias, entre ellos fueron
accidentes automouvilisticos, incendios en casas y comercios, atenciéon médica pre-
hospitalaria, control animal, asi como, resguardo de actividades deportivas y

culturales.

En equipo de transporte se adquirieron dos unidades una Maquina Extintora
(Bombera) Marca SEAGRAVE, modelo 1980, Ambulancia tipo Il marca FORD
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modelo 94, y una Lancha de Aluminio de 15 Pies de Eslora, con una inversion de
$371 mil 903 pesos.

En mantenimiento de equipo de transporte se hizo una inversion de $162 mil 100

pesos en servicios preventivo y correctivos de las unidades de este organismo.

En mantenimiento de edificio se hizo la compra de accesorios para el area de
cocinay el cuarto de lavado.

Se reanudaron los convenios con: UTH, ITSON, CONALEP. EIl cual consiste en
intercambio de técnicas, Recepcion de estudiantes para sus Estadias,
capacitacion especificas para Bomberos locales, asi como del propio alumnado de
los planteles, uso de sus instalaciones para entrenamiento fisico del personal o

realizacion de diferentes eventos.

En materia de Proteccion Civil, se hizo la instalacién del Consejo Municipal para
la temporada de Ciclones y Huracanes, y por primera ocasiéon el C. Lic. José
Abraham Mendivil Lépez, Unico presidente que forma parte del consejo técnico
estatal para esta temporada que se avecina reunién celebrada el dia 1 y 2 de julio
del presente. En lo referente al programa por una cultura de prevencion y
autoproteccion se han realizado simulacros de evacuacion en los diferentes
planteles educativos desde guarderias hasta universidades en la ciudad y sus
comunidades, donde se ha instruido a una poblacion de mas de 21,700 alumnos.
En el mismo concepto, pero en la poblacion trabajadora se han desarrollado
simulacros de evacuacion, de extincion de incendios, primeros auxilios, de
busqueda y rescate a un total de 8,600 trabajadores de las diferentes industrias y

comercios de la localidad.

Se adquirié material para difusion, por una cultura de prevencion en el area infantil

con un costo de $ 11 mil 500 pesos
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Se tiene proyectado para este periodo la construccion de una subestacion de
Bomberos para la zona Oriente, el cual beneficiara a los habitantes de las
colonias de ese sector con los servicios de extincion de incendios y pre-
hospitalarios de forma rapida, oportuna y sobre todo de calidad, como lo que
merecen los ciudadanos del Municipio de Navojoa.

Otra inversibn a mediano plazo es la adquisicibn de una maquina extintora
forestal la cual tiene la capacidad de trasladarse por terrenos de dificil acceso ya
que es 4X4, ademas de 2 jet sky, para los trabajos de busqueda y salvamento en
caso de presentarse inundaciones futuras o rescates en rios y canales. Ademas
de la Compra de equipo de proteccién para los elementos de este organismo,
consistente en chaquetones, pantalones, botas, casco y accesorios para el mejor

funcionamiento y cuidado del personal.

Administraciéon Paramunicipal.

Atencion ala Juventud

Uno de los compromisos asumidos de éste Gobierno, fue el crear como entidad
Paramunicipal un espacio de Atencion a la Juventud, para coordinar las acciones
encaminadas mejorar las condiciones de vida, el desarrollo integral y la plena
participacion en la vida econdmica, politica, cultural, deportiva y social de los

joévenes del Municipio.

A partir de enero de este afo, gracias a la aprobacion del Ayuntamiento se
autoriza la creacion e instalacion del Instituto Navojoense de la Juventud, con el
cual se busca contribuir de manera integral, genuina y responsable al desarrollo e
implementacion de estrategias y programas de contenido social, que edifiquen en
los jovenes las bases de compromiso con ellos mismos y a su vez la proyeccion

proactiva de este en su entorno social.
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Consejo Municipal de Concertaciéon para la Obra Publica

Uno de los principales programas que coordina el Ayuntamiento es el de CMCOP,
ya que a través de éste se busca estimular, e inducir la participacion de la
sociedad civil en su conjunto, en la realizacion de obras de infraestructura para el
desarrollo social y econémico del Municipio, debiendo atender oportunamente las
iniciativas o proposiciones relacionadas con el interés publico, ademas de apoyar
la ejecucion de obras publicas relacionadas con la pavimentacién, mejoramiento
de edificios escolares, instalaciones deportivas, agua potable, alcantarillado y
alumbrado publico, entre otros, mediante la concertacion con los grupos y sectores
sociales beneficiarios, promoviendo garantizar conjuntamente una mayor
economia de costos en su ejecucion, asi como organizar planificadamente la
recuperacion financiera de las mismas.

En el periodo que se informa se formalizaron 107 Comités pro Obras en el area
rural y urbana, de los cuales 57 son de pavimentacion y recarpetizacion de calles y
50 de mejoras en escuelas, templos religiosos y servicios publicos.

Ademas, se formaron 72 Comités de Contralores Sociales con la finalidad de
inspeccionar y vigilar las obras publicas por contrato y administracion directa.

Por otro lado se informa que se expidieron 156 anuencias en el afio 2009 y 207 en
lo que va del 2010, a 97 Comités de 107 Comunidades rurales, cuidando que las
utilidades se acumulen para las obras solicitadas por los beneficiarios.

En materia de obra, se terminaron 22 obras con recursos del 2009 con una
inversién de $3 millones 101 mil 384 pesos, de los cuales la comunidad aport6
$511 mil 498 pesos, el Municipio $2 millones 312 mil 500 pesos y el Programa
Estatal $2 millones 245 mil 145 pesos, dichas obras estan distribuidas en once
obras en el area rural y 11 obras en el area urbana, para beneficio de 5,819

personas.
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Lol CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA
RELACION DE OBRAS PARA EL EJERCICIO 2009 LIBERADAS POR CECOP

APORTACION -
. APORTACION
NO PRESUPUESTO | PE CECOP DE | APORTACION DE APORTACION DEL [APORTACION DE| MODA | EJECUCION DELA
M CIR LR TOTAL NoREo oS CECOP Df,gTEiE’P 1. AvunTAMIENTO | LA coMUNIDAD | BENFICIABOS | sl oBRA POR
@%
IMPERMEABILIZACION DE LOSA DE AZOTE EN EL
1 [PALACIO MUNICIPAL DE NAVOJOA, UBICADO EN m 217,580.00 4,569.18 152,306.00 156,875.18 54,395.00 10,879.00 500 70-30 AWSEETSQC'ON
NO REELECCION Y PLAZA 5 DEMAYO
2 [AMPLACIONDEENERGIA BLECTRICA EN COMSARIA DE | 03 110,10 4,895.50 163,183.36 168,078.86 34,967.87 34,967.87 60 70-30 | ADMINSTRACON
BACABACHI BACABACHI 119. 895 183. 078 967 967 : DRECTA
DESCARGAS DOMICILIARAS EN CALLE RO
COLONIA TIERRA ADMINISTRACION
3 |HUMAYA ENTRE AQUILES SERDAN Y QUINTA, N UBERTAD 112,858.04 2,370.02 79,000.63 81,370.65 0.00 33.857.41 180 70-30 DA
COLONIA TIERRA Y LIBERTAD
DESCARGAS DOMCILIARAS EN CJON. RO COLONIA TIERRA ADMINISTRACION
4 | UMAYA ENTREA. SEROAN Y QUNTA ¢ UBERTAD, 93,442.68 1,962.30 65,400.88 67,372.18 0.00 28,032.80 180 70-30 DA
INTRODUCCION DE 125 ML DE ATARJEAS Y 10
DESCARGAS DOMCILIARIAS EN CALLE COLONIA ADMINISTRACION
5 | ARMULEG R GONES ENTRE TLAXCALA Y DEPORTIVA 7011043 1472.32 49,077.30 50,549.62 0.00 21,033.13 150 70-30 RETA
AGUAS CALIENTES, COLONIA DEPORTIVA
INTRODUCCION DE 240 ML DEATARJIEAS Y 14 | oo ADVINSTRAGION
6 |DESCARGAS DOMCILIARIAS EN FCO. JAVIER COHURNFO 120,665.40 2,533.97 84,465.78 86,999.75 3,299.62 32,900.00 70 70-30 iy
MINA Y V. CARRANZA, SAN IGNACIO
'AMPLIACION DE ENERGIA ELECTRICA EN coLonA
COLONIA AMPLIACION LOPEZ NOGALES POR ADMINISTRACION
7 | a5 CALLES RIO GRUALVA. LOPEZ PORTLLO, LO/:’MHH;VV:J((:‘JETES 254,573.46 5,346.04 178,201.42 183,547.46 26,609.33 4976271 200 70-30 DA
CALLE OCTAVA Y CALLEJON RIO PANUCO
INTRODUCCION DE 67 DESCARGAS
COLONA ADMINISTRACION
8 |DOMCILIARAS EN VARIAS CALLES DELA AL 167,391.03 351521 117,173.72 120,688.93 0.00 50,217.31 268 70-30 iy
COLONIA CENTRAL
INTRODUCCION DE 70 ML DE ATARJEAS Y 4 oA AOVINSTRAGON
9 | DESCARGAS DOMCILIARIAS EN CALLE s 40,003.94 840,08 28,002.76 28,842.84 0.00 12,001.18 20 70-30 padibdy
CALIFORNIA ENTRE MUTUALISTA, COLONIA
CONSTRUCCION DE TEJABAN METALICO DE SNAHUZA, ADVINSTRAGION
10 [25X15 MTS. EN JARDIN DE NIROS LA TUNITA DE 281,423.41 6,754.16 225,138.73 231,892.89 4221351 1407117 80 80-20
BACABACH! DRECTA
SINAHUIZA
CONSTRUCCION DE TEJABANA BASE DE
ESTRUCTURA METALICA DE LAMINA ADMNISTRACION
1| DA TN AON DENIOS NUva | LOSLAURELES | 261,108.36 5483.28 182,775.85 188,259.13 15,757.51 62,585.00 150 70-30 s
CREACION
CHRAJOBAMPO
CONSTRUCCION DE CANCHA DE USOS g ADMINISTRACION
12 | oL £5 120 % 24 00 COMISARIA DE |  167,007.22 401033 133,677.78 137,688.11 25,064.58 8,354.86 150 80-20 DA
BACABACHI
INTRODUCCION DE 22 DESCARGAS
13 |DOMCILIARIAS EN VARIAS CALLES DELA COLONA 58,357.05 1,22550 40,849.93 42,075.43 0.00 17,507.12 100 70-30 | APMINISTRACION
BELTRONES DRECTA
COLONIA BELTRONES
CONSTRUCCION DE TEJABAN DE 15.20 X
21.50MTS. EN ESCUELA PRIVARIA RAMON ADMINISTRACION
489. ,908. ,942. ,850. 41,546 -
14 A MONTENEGRO, UBICADA DN LA CALLE | COLONASOP | - 138.489.57 2,908.28 96,942.56 99,850.84 0.00 1,546.81 150 70-30 pdiiog
VICAMY GUAYMAS
CONSTRUCCION DE TEJABAN METALICO DE CAVUCU, ADVINSTRAGON
15 |7X10 MTS. EN J.N. ROSARIO CASTELLANO, COMISARA DE | 74,146.51 177952 59,317.21 61,096.72 11,121.97 3,707.33 36 80-20 A
UBICADO EN L CHVUCU TESA
IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTA ENLAS
16 | NSTALACIONES DEL MUSEO REGIONAL DEL COLONIA 23,677.00 49722 16,573.90 17,071.12 5919.25 1,183.85 500 70-30 | ADMNISTRACION
MAY O UBICADO EN LEONA VICARIO ENTRE G JUAREZ DRECTA
MORALES Y NO REELECCION
‘CONSTRUCCION DE CERCO MALLA CICLONICA Y AOVINSTRAGON
17 |DALA PERIVETRAL EN EP. JESUS REYES LA QUINCE 90,835.33 2,180.05 72,668.26 74,848.31 13,625.30 454177 150 80-20 iy
HEROLES
TERMINACION DE IGLESIA DE FIESTEROS CERCO ADMINISTRACION
1 ETCHOHUAQUILA|  128,258.1 78.2 102,606. 105,684.7 19,238.7; 412,01 1 -2
B | AL A AL v T CHOHUAQUI 8,258.19 3,078.20 02,606.56 05,684.76 9,238.73 6.412.9 50 80-20 pdiiag
AMPLIACION ELECTRICA EN CALLE OVIDIO AOVINSTRAGON
19 |PERERA ENTRE CION ALVARO OBREGON Y SAN IGNACIO 18,877.80 396.43 13,214.46 13,610.89 2,831.67 2,831.67 4 70-30 iy
ANGEL FLORES
20 |CONSTRUCCION DECASA DELA SALUDEN CHOACALLE |  257,020.85 5,397.63 179,920.90 185,318.53 4232595 34,783.00 580 70-30 | ADMNISTRACION
CHOACALLE MASIACA DRECTA
CONTRUCCION DE BARDA PERMETRAL EN ADMINISTRACION
2L e o EL SVIRAL 196,471.84 412593 137,530.84 141,656.77 0.00 58,941.00 1600 | 70-30 fdias
TERMINACION DE GRADAS Y CONSTRUCCION DE| _ COMISARIA ADMINISTRACION
22 | BoTA D10 bt b o 95,868.07 2,013.23 67,107.65 69,120.88 14,380.21 14,380.21 500 80-20 s
$ 3.101,384.08 § 6735438 § 224514547 § 2,312,499.86 § _ 31175050 § 54449811 5819

Actualmente, se tienen concertadas 50 obras (31 obras en el area rural y 19 obras
en el area urbana) con una inversion estimada en $7 millones 724 mil 987 pesos,
para beneficio de 25,957 personas, quienes aportaron la cantidad de $1 millon 148
mil 165 pesos, y complementandose con la aportacion del municipio de $1 millén

169 mil 330 pesos, y el Gobierno Estatal $5 millones 407 mil 490 pesos.
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Cabe resaltar, que en tan solo el primer afio de gobierno, ya se han atendido a 42
comunidades rurales de las 104 que hay en el municipio, lo que significa un
avance del 40% de la meta trazada para todo el periodo de esta administracion.

A través del programa de gestion social emergente, se han ejecutado 13 obras de
las 8 corresponden al area rural y 5 al area urbana, con una inversion de $ 6
millones 371 mil 941 pesos, con recursos del gobierno del estado. Esta

paramunicipal coadyuva en la concertacion y supervision de las obras.

Rastros

Al principio de esta nueva administracion se ha empezado con el pie derecho, ya
gue se han visto reflejados algunos proyectos, mejoras, entre otros beneficios que
promueven a el buen funcionamiento de la paramunicipal, asi como a la gente que
viene a requerir de nuestros servicios

Se adquiere vehiculo de transporte sanitario, el cual reflejara la prestacion de un
servicio cada vez mejor, mas eficiente y con productos de mayor calidad, todo ello
en beneficio de la comunidad navojoense.

Se realiz6 remozamiento y pintado del inmueble, lo que ha sido fundamental para
crear una imagen mejorada en todas las areas en las cuales se aplicO este
mantenimiento tanto interior como exterior.

Se doto al personal de sus herramientas de trabajo asi como de dos uniformes de
trabajo.

Ademas, se aplico impermeabilizante a toda el area de oficinas (incluyendo
sanitarios & cuarto eléctrico)

Organismo Municipal de Agua Potable y Saneamiento

El organismo operador municipal de agua potable, desde que inicié la presente

administracion, fijo muy claramente su objetivo en el que habria de privilegiar la
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importancia de este servicio en conjunto con los lineamientos trazados por el H.
Ayuntamiento de Navojoa, como lo son, el servir exclusivamente a los intereses
de los navojoenses, para lo cual se debe invertir en modernizacion y eficiencia que

permita brindar un servicio de calidad a la altura de los usuarios en el municipio.

Actualmente el organismo, cubre el 95% de la demanda de agua potable dando
servicio a 155,700 usuarios con un total de 38,760 tomas domiciliarias y en lo que
respecta a drenaje cuenta con 27,450 descargas que dan servicio a 115, 210
usuarios que conforma el 76% de la demanda de drenaje en la zona urbana de

Navojoa

Para asegurar el abastecimiento del vital liquido en cada uno de los hogares de
los navojoenses, se encuentran en operacion de 22 pozos profundos de extraccion
de agua potable que trabajan las 24 horas los 365 dias generando una inversion

en el consumo de energia eléctrica de $16 millones 652 mil pesos al afo.

En la operacion de drenaje y alcantarillado se cuentan con 11 carcamos de re-
bombeo: Nogalitos, Matamoros 1 y 2, La Joya, Juarez, Misioneros, Pueblo Viejo,
San Ignacio, Tetanchopo, Los Naranjos y el Industrial a los cuales se les da

mantenimiento constante

Para mantener la calidad del agua, se cuenta con equipos de cloracion y para
minimizar el manganeso se realiza con dosificador de polimero conectados a la
red de distribucién de agua potable con una inversién anual de $1 millén 460 mil

pesos.
En cada uno de los pozos en operacién se tiene instalada una medicién

volumétrica con la finalidad de controlar la eficiencia en la extraccion y distribucion

de volumen del agua.
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Gracias a las diferentes alternativas de comunicacion que se tienen para con los
usuarios; tales como la pagina WEB, cajeros automaticos, teléfono, y atencion
personalizada, las fugas y solicitudes de servicios se atienden en un plazo no
mayor de 24 horas.

En materia de infraestructura, en este periodo, con la finalidad de mejorar y
mantener el servicio con la mejor calidad en la zona urbana se han reemplazado
en algunos sectores de la ciudad tuberia de conduccion de agua y de drenaje que

ya cumplié con su vida util

Con una inversion de $1 millén 124 mil pesos, se reemplazé el equipamiento del
pozo de Valle Buey 4, que vino a reforzar el abasto del sector oriente. Ademas se
realiz6 la reposicibn de tuberia de agua y drenaje en la calle Morelos entre
Escobedo y Centenario y se rehabilité la red hidraulica y sanitaria del Circuito

Revolucién con una inversion total de $1 millon 463 mil pesos.

Los carcamos Nogalitos y Matamoros que presentan fallas en su funcionamiento
seran rehabilitados en el presente afio con equipo de re-bombeo con una inversion
de $ 1 millon de pesos, se repusieron descargas domiciliarias y tuberias de
drenaje en diferentes puntos de la ciudad de tramos que se colapsaron o que ya
cumplieron con su vida util en calle Matamoros entre Pesqueira y No Reeleccion
por, en calle Guelatao entre Quintana Roo y Bravo y en Boulevard Cuauhtémoc

entre Rayon y Quintana Roo con una inversion total de $569 mil 514 pesos.

Se sustituy- l a conducci -n del emi sor
950 metros en el carcamo de la Colonia Juarez para las aguas residuales, con un

inversion de $ 750 mil pesos.

En la unidad deportiva se rehabilité el carcamo La Joya con una inversion de $ 65
mil 400 pesos, el cual solventara el problema de falta de disposicion final de las
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aguas negras de la zona del sur poniente, esto con la finalidad de concentrar
todas las aguas negras del sector en un solo punto que seria la descarga hacia la

planta de tratamiento de aguas residuales de la ciudad

Se cuenta con una superficie de 4.5 hectareas para la construccion de la planta
de tratamiento de aguas residuales, esta obra habia sido durante mucho tiempo
gestionada ante las diferentes instancias de gobierno, misma que durante esta
administracion se logré concretar la aplicacién de recursos por el orden de $120
millones de pesos, de los cuales este afio se invertiran $54 millones 600 mil
pesos, con recursos provenientes de la Comision Nacional del Agua y el Gobierno
del Estado, esto tendra un impacto muy importante para el medio ambiente y la
salud de los habitantes de Navojoa y el bajo ri6 mayo ya que actualmente se
descarga directamente al ri6 mayo, con esta obra se esta dando cumplimiento a
las disposiciones obligatorias de la comisién nacional del agua de que para el afio
2012 las ciudades con poblacién mayor a 100,000 habitantes deben contar con un
tratamiento de sus aguas negras evitando asi multas por no cumplimiento ademas
de dificultad para participar en los programas de apoyo provenientes de la
CONAGUA de esta misma forma el contar con una planta de tratamiento de aguas
residuales provoca que el municipio se competitivo en infraestructura para el
establecimiento de empresas que dentro de su politica exigen una convivencia

ecologicamente equilibrada

Por lo que corresponde al parque vehicular, que acusaba deterioro por su
antigiiedad, y representaba la pérdida de tiempos y altos costos de
mantenimiento; en el presente ejercicio, se hizo la adquisicion de cinco
camionetas tornado, dos pick up estaquitas Nissan, un pick up tonelada silverado
tipo volteo, cuatro motos y un tracto camién pipa con una inversion total de $2
millones 004 mil 668 pesos, lo cual ha permitido ofrecer un mejor servicio a la

ciudadania, tanto del area urbana como de las comunidades rurales, ademas se
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ha generado un ahorro en el consumo de combustible y mantenimiento por el

orden de $ 447 mil pesos en el primer afio.

Para la prestacion de un servicio de calidad para el organismo municipal de agua
potable es muy importante establecer tarifas de cobro justas y equilibradas al
servicio prestado, el organismo operador en el presente presupuesto incremento
solo el 4.5% ademas se creo el area de cartera vencida reduciendo el niumero de
usuarios morosos a través de la notificacion y seguimiento a usuarios adecuando
su regularizacién en el pago del servicio en comun acuerdo a sus posibilidades
con la aplicacion de este procedimiento se ha tenido una recuperacion por el
orden de los $ 2 millones de pesos, ademas de aumentar el numero de

convenios de pago en un 20% comparado con la administracién anterior

Nuestro servicio, debe ser promovido y nuestros usuarios debidamente informados
haciendo uso de la publicidad para promover la importancia del pago y buen uso

de los recursos, lo que se refleja en mas y mejores servicios.

Aunado aeso,se mej or - el sistema de SACOd mieni scturadc i
permite eficientar tiempos de cobranza, control y transparencia en los convenios

de pago, seguimiento a quejas, menor tiempo de contratacion, permitiendo

seguridad en informacion y la conexion directa en tiempo permitiendo dar una

atencion en sitio desde las diferentes colonias y puntos de la ciudad como sucede

con nuestro programa ft opeonite ofrazar enesu colangau a 0 e |

nuestros servicios

Una de las principales herramientas de este periodo es lograr brindar al usuario
mas comodidad al mantener el pago de sus servicios través de nuestro portal de

internet www.oomapasn.gob.mx mediante el cual se pueden consultar saldos,

reportar quejas y retroalimentar al organismo a través de encuestas y comentarios,
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la pagina web del organismo fue creada con la finalidad de brindar informacion

administrativa, comercial, técnica y transparencia publica a nuestros usuarios

Contamos con un proyecto para actualizar el padron de usuarios utilizando
cartografia digitalizada ligada a una base de datos que nos permita detectar con
oportunidad cualquier cambio que se presente en el padron de usuarios tanto

fisico como administrativo

En materia de finanzas, es preciso comentar que con relacion al pago de
derechos por explotacion, uso o aprovechamiento de aguas nacionales ante la
Comisién Nacional del Agua; el OOMAPAS Navojoa, ha cumplido puntualmente
con los pagos correspondientes por el orden de los $6 millones 091 mil 320
pesos. Ademas esto ha consentido el acceso a programas de inversion en obras
por parte del gobierno federal, la muestra palpable es la inversion en la planta

tratadora de aguas residuales.

En el periodo que se informa, se tiene un excedente en ingresos por un monto de
$2 millones 279 mil 671 pesos, respecto a lo presupuestado y por otro lado en lo
gue corresponde a las erogaciones del periodo se tuvo un ahorro presupuestal en
gastos de $ 1 millén 881 mil 050 pesos, lo anterior, permitira ampliar metas en
materia de inversion en obras para un mejor servicio del agua potable.

Cabe mencionar que los estados financieros han sido auditados por contador

publico independiente, cuyos resultados han sido favorables.

Empefiados en alcanzar los objetivos y metas trazadas en el plan municipal de
agua potable 2009-2010 el organismo operador madur6 un sistema de gestiéon de
calidad que comprende mision, visién y politicas de calidad para el desarrollo de
sus actividades manteniendo su certificacion en 1ISO: 9001:2008 por el despacho
fAmerican TrustRe gi st er o0, |l l evando a | a fecha

de 2 auditorias externas y tres internas de mantenimiento en las mismas que no
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ha habido observaciones mayores del desempefio del organismo lo cual nos ha

permitido mantener nuestro registro como empresa certificada

Por lo que corresponde al ambiente laboral el organismo y sindicato mantienen
cordiales relaciones con la firma de su contrato colectivo de trabajo cumpliendo
con los compromisos que establece dicho contrato en tiempo y forma, ademas de
darle seguimiento a los programas de capacitacion al personal, tanto

sindicalizado como de confianza.

La prestacion de nuestros servicios requiere la concientizacion de nuestra
sociedad en el uso y cuidado del agua por lo cual a través del departamento de
cultura del agua Yy wuna wunidad m-vil

emprendieron tareas de concientizacion en el buen uso y desperdicio del agua
mediante, conferencias, exposiciones, participacion en eventos, como el dia
mundial del agua, lunes civicos y platicas escolares con atencion de
aproximadamente 3,160 alumnos, ademas de perifoneo en las colonias de la
ciudad fomentando la cultura de pago, el buen uso de la misma con consejos del

cuidado y el levantamiento de sanciones por el mal uso que hacen de ella.

Las comunidades rurales de nuestro municipio que comprende parte importante
de nuestra poblacién, que por afios habian sido marginadas de los programas de
inversion, en agua potable, el organismo operador municipal que administraba 30
sistemas comunitarios, al inicio de la administracién, establecio la estrategia de
aglutinar los principales asentamientos de una comisaria para el abastecimiento
de una misma fuente principal mediante los sistemas interconectados de agua
potable rural, naciendo asi los sistemas intercomunitarios ya en tres comisarias
como lo son la de Bacabachi, Masiaca y Fundicion, ademas estan en proceso de

integrarse las comisarias de Rosales y Tesia.
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Con la finalidad de actualizar y modernizar todo el aparato administrativo y técnico
en las comunidades cabe resaltar que los 30 sistemas administrados por
OOMAPASN cuentan con un modulo de atencion en cada comisaria los cuales
fueron remodelados en su totalidad mejorando asi el area de atencion al publico,
con mobiliario, equipo de oficina, remodelando, pintando vy rotulando el area de
trabajo e incluso capacitando al personal para integrarse al sistema de cobro
i S A (Bistema de administracién comercial). Lo anterior con una inversion de $65
mil pesos. Las 74 comunidades restantes son administradas por un comité local,
a quienes se les da servicio de asistencia técnica administrativa, apoyo en

mantenimiento de equipo y apoyo en mantenimiento sanitario.

AREA RURAL

Comisaria de Bacabachi, En la comunidad de Batayaqui se realizd la
introduccién de agua potable, perforacibn de pozo equipamiento de caseta de
operacion, dosificador de cloro, construccion de tanque elevado, linea de
conduccion, red de distribucion y tomas domiciliarias con una inversion de $2

millones de pesos.

En el sistema inter-comunitario Bacabachi se reparé el equipo de bombeo
ubicado en la comunidad de La Potable con un costo de $ 155 mil pesos este

equipo es la fuente principal de abastecimiento al sistema

En la comunidad de Tesia y sus anexos, se electrificO y equip0 el pozo de agua
potable por $ 418 mil 744 pesos con ademas se rehabilitd la subestacion eléctrica
de la comunidad de Chirajobampo con una inversiéon de $ 70 mil pesos, con

recursos propios del organismo

Trabajando para Ti 93

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

Asi mismo en la comunidad del Saneal se esta llevando a cabo la reposicion total
de la infraestructura de agua potable lineas de conducciéon y tomas domiciliarias

con una inversion de 1 millén 200 mil pesos.

Comisaria de Camoa: La comunidad del Tablon fue beneficiada con la instalacion
eléctrica del equipo de bombeo con una inversion de $ 38 mil 920 pesos, en la
comunidad de Santa Barbara se iniciara la reposicion de infraestructura de agua
potable por $ 330 mil 200 pesos.

Comisaria de Fundicion: En esta comisaria fueron cinco las comunidades que
solventaron la problemética que las aquejaba como es la comunidad de Guayparin
que le fueron instalados 52 sanitarios ecologicos $ 481 mil 390 pesos, Joaquin
Amaro con un equipo de bombeo $ 40 mil pesos, El Buaraje Viejo rehabilitacion
del tanque, cerco perimetral, caseta de operacion y automatizacion del sistema $
470 mil 225 pesos, El Sifon con mantenimiento al equipo de bombeo $ 3 mil
pesos, la comunidad de Etchohuaquila, se le repuso el equipo de bombeo ademas
se le instalo un equipo de mayor potencia de 15 hp para 8 litros por segundo con
una inversion de $ 60 mil pesos.

Las comunidades de Santa Maria del Buaraje y el Sifon después de vivir durante
mucho tiempo administradas por un comité y cansados de sufrir las consecuencias
de un mal servicio de agua que solo se suministraba por unas horas tomaron la
decision acertada de integrarse al OOMAPASN con lo cual ya cuentan con el
servicio las 24 horas y comenzaran a recibir los apoyos necesarios para la
modernizacion de su sistema de agua potable

Es importante mencionar que el Gobierno Municipal a través del OOMAPASN
esta abierto a dialogar y apoyar a los comités de agua potable de las diferentes
comunidades que aun administran sus sistemas de agua mismos que
constantemente tienen problemas con el abastecimiento de agua tan importante y
necesaria ya sea por falta de pago a la CFE o por descomposturas causadas por

la falta de mantenimiento de los equipos de bombeo
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Los Invito a incorporarse al OOMAPASN como lo han hecho otras comunidades
de manera exitosa resolviendose de fondo esta problematicas mejorar de manera

significativa su calidad de vida

Comisaria de Masiaca: Se interconectd el tanque elevado de San Pedrito
ademas de poner en operacion la galeria filtrante $ 48 mil 325 pesos, se realiz6 el
equipamiento de la noria y construccion del cruce del arroyo en Teachive $153 mil
pesos.

Se incorporo a la comunidad de san José Masiaca al sistema intercomunitario
administrado por el OOMAPASN resolviendo un problema afiejo de

abastecimiento de agua.

Comisaria de Pueblo Mayo: En la comunidad de Navomora se instalé6 un
moderno equipo de bombeo a base de energia solar por $ 43 mil 375 pesos y en
la cabecera de la comisaria, Pueblo Mayo se esté llevando a cabo la reposicion de
la infraestructura hidraulica y tomas domiciliarias con una inversion por el orden de
$3 millones 854 mil 201 pesos, en la comunidad de Agiabampo se repondra la red
de distribucion por $ 2 millones de pesos lo anterior acabara con el problema
eterno de las fugas que se presentan constantemente que ademas del desperdicio
de agua mantienen las calles en mal estado debido a la acumulacién de agua con
esta inversion cuantiosa para una sola comisaria da muestra de la atencién de

calidad y oportunidad que se esta brindando al area rural

Comisaria de Rosales: En la comunidad de La Cruz se realizo la introduccion de
la infraestructura para agua potable por el orden de $ 452 mil 096 pesos, se
rehabilit6 de manera general el sistema de agua potable en Chihuahuita por $838
mil pesos, ademas se esta concluyendo el proyecto intercomunitario de Rosales
con el cual se resolvera de manera definitiva los problemas de abastecimiento de
agua potable que se ha presentado durante mucho tiempo en las comunidades de

Rosales, Loma del Refugio, Buyacusi, San Francisco, mezquital de buyacusi,
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Capohuisa, La Cruz con una inversion de recursos propios de $3 millones 200 mil

pesos.

Comisaria de San Ignacio: Con una inversion de $ 846 mil 550 pesos, en la
comunidad de Punta de la Laguna se construyé un tanque elevado, linea de
conduccion y automatizacion del sistema de agua potable, por otro lado, en el
Ejido 5 de junio se esta realizando una gran inversion con la perforaciéon de un
pozo, equipamiento y linea de conduccion de 7 kilbmetros con una inversion por
el orden de $4 millones 920 mil 800 pesos con fondos del gobierno federal y
municipal, con esta obra se resolvera de manera definitiva el problema de agua
salada que han venido padeciendo durante afios , les anuncio que la perforacion
del pozo asi como la calidad del agua encontrada ha sido un éxito y una vez
terminada la obra podemos decir que lo que nos comprometimos de llevarles agua
de calidad desde cualquier punto sera toda una realidad, asi mismo en la
comunidad de San Ignacio se rehabilitara el tanque elevado con una inversion de

$ 450 mil pesos.

Comisaria de Tesia: en esta comisaria se estd construyendo un sistema inter-
comunitario que comprende las comunidades de Santa Rosa, Tierra Blanca, el
Jijiri, Las Pilas, Tesia, Palo Blanco, Los Limones, El Chapote, Mezquital de Tesia,
La Laguna y el Chivucu con una inversion de $ 8 millones 630 mil 271 pesos, de
esta forma todas estas comunidades dejaran de sufrir por la falta de un
abastecimiento adecuado de agua potable ya que se les suministrara de una sola
fuente que es el pozo construido en tierra blanca tesia con agua en cantidad y
calidad, ademas en la comunidad de La Pera se rehabilito el tanque elevado y en
general mejoras al sistema de agua por el orden de $ 584 mil 795 pesos, en Tesia
cabecera de la comisaria se llevara a cabo la reposicién de la infraestructura

hidraulica de agua potable por $ 700 mil pesos.
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Durante este primer afio de la administracion municipal en materia de agua
potable se han invertido Tanto en el area rural como urbana recursos por el orden
de $ 35 millones 700 mil pesos de los cuales corresponden al &rea Rural, una
inversion histérica de 33 millones 300 mil pesos distribuidos de la siguiente
forma; aportacion Federal 23 millones 900 mil pesos y una aportacion
Municipal de 9 millones 400 mil pesos

Asi mismo en el &rea urbana se invirtieron 2 millones 400 mil pesos con

recursos propios del Gobierno Municipal

En materia de saneamiento este afio se invertiran en la construccion de la planta
de tratamiento de aguas residuales 40 millones de pesos 70% gobierno federal y
30% gobierno del estado teniendo para este afio una inversion total de 75
millones 700 mil pesos con esto se estd cumpliendo con uno de los principales
compromisos asumidos por este gobierno que es el de brindar a todos los
navojoenses un servicio de agua potable alcantarillado y saneamiento en calidad y
Cantidad

Agradezco encarecidamente la participacion de instituciones tales como:
Comisiéon Nacional de Agua, Sedesol, Comision Nacional para el Desarrollo

de los Pueblos Indigenas y Gobierno del Estado

Desarrollo Urbano y Vivienda

Imagen urbana

En materia de imagen urbana esta administracion le ha prestado una especial
atencion a este rubro ya que se estan tomando diversas medidas para lograr esta
imagen. Uno de los puntos que se han venido atacando en este renglon de
imagen urbana es la regulacion para la instalacion de anuncios publicitarios de

todo tipo, ya que estos pueden llegar a convertirse en una forma de contaminacién
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visual, por este motivo se esta aplicando el reglamento de construccion y el de

ecologia para disminuir el impacto que estos anuncios provocan en la comunidad.

Por otro lado, ya se trabaja en proyectos que buscan hacer mas agradable, seguro
y eficiente el mobiliario urbano, este comprende todos aquellos muebles que
prestan un servicio a la comunidad como bancas, postes de alumbrado,

sefalizacion vial, entre otros.

Mejorar la imagen mediante espacios de recreacion y areas verdes, en las zonas

que resultan de la creacion de nuevas vialidades y fraccionamientos.

Vivienda

En este periodo se han otorgado 112 licencias de construccion de casa habitacién
a particulares, que representan 187,065 metros cuadrados, 40 licencias de
construccion a local comercial, para 16,880 metros cuadrados.

Especial atencion se presta a la reglamentacién para la autorizacién de licencias y
convenios para fraccionamientos, con la finalidad de que cumplan con todas las
caracteristicas necesarias para su Optimo desempefio, y que no generen
problemas de ningun tipo conforme crece la ciudad.

En relacion a las licencias de construccion para fraccionadores, se han expedido

para 948 acciones de viviendas de interés social que significan 39,635 metros
cuadrados, 39 acciones de vivienda media para 6,790 metros cuadrados y 36

acciones de licencia comercial para 9,145 metros cuadrados.

Acciones de regularizacién de predios

Se analizaron y discutieron ante el Ayuntamiento en sesion celebrada el 15 de
Diciembre del 2009, y del dia 19 de Febrero del 2010,las solicitudes de los

siguientes Titulos de Propiedad, mismos que fueron turnados para revision y
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dictamen a la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica para su

proxima presentacion ante el Ayuntamiento y acuerdo:

NOMBRE UBICACION
Berta Remires Miranda San Ignacio Cohuirimpo.
Leonor Ochoa Barreras San Ignacio Cohuirimpo.

Juan BautisRamirez Miranda | San Ignacio Cohuirimpo

Rodrigo Duarte Cota San Ignacio Cohuirimpo

Doria Agustina Ochoa Barrera| San Ignacio, Cohuirimpo.

Juan L6pez Garcia colonia reforma

\lG’U‘IhOJI\JHOZ

Ramon de Jesus Quijada Caz{ fundicion

Maria de Jesus Yocupicio

8 san ignacio, cohuirimpo.
Valenzuela

9 | Arnulfo Ochoa Barreras san ignacio, cohuirimpo

10 | Longina Garcia coronado san ignacio, cohuirimpo

Se dio respuesta al C. HECTOR MADRID CASTRO, en relacién al estado que
guardan 17 solicitudes que se recibieron en Sindicatura Municipal de Navojoa,
Sonora, respecto a la expedicion de 17 titulos de propiedad a nombre del
Gobierno del Estado, informandoles sobre la situacion legal que guardan cada uno

de ellos.

Se elaboré informe y propuesta sobre la situacién legal que presentan inmuebles
ubicado en manzana XV, manzana LV del fraccionamiento Jacarandas, asi como

inmueble situado en la Colonia Hidalgo, de esta Ciudad.

Se analiza la situacién patrimonial de inmuebles que estuvieron a cargo de la

Promotora inmobiliaria.

Se le proporcion6 documentacion al C. SERGIO ARTURO TORRES

COVARRUBIAS, informandole sobre el estado procesal que guarda el expediente
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relativo a la donacion a Iglesia Catodlica, de bien inmueble desincorporado de
1,695 metros cuadrados (mil seiscientos noventa y cinco metros cuadrados),
segun consta en acuerdo numero (95) emanado de la Sesion Ordinaria de Cabildo
celebrada el dia Once de Abril del afio dos mil dos, el cual estd ubicado en Calle
Rosario y Avenida Fatima de la Colonia Villa Lourdes, con la finalidad de dar inicio

al proceso de escrituracion, para iniciar tramites de escrituracion ante Notaria.

Se esta trabajando en la regularizacion de situacion patrimonial del asentamiento
humano denomi nado AfnCol oni al eSea det la Cildadda r a 0,
conformado por 52 lotes, con la finalidad que dichas familias cuenten con

documento con el cual acrediten la propiedad de los lotes que habitan.

Por ello durante el periodo se han sostenido 2 platicas en la Colonia, en la cuales,
contando con la Presencia del Presidente Municipal Lic. José Abraham Mendivil
Lopez, Sindicatura Municipal, y Funcionarios Municipales de Secretaria del
Ayuntamiento, Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia, Secretaria de
Seguridad Publica, Secretaria de Programacion del Gasto Publico, OOMAPASN,
Tesoreria Municipal, Secretaria de Servicios Publicos Municipales y CMCOP
trataron temas relacionados al proceso de regularizacion de la  situacion

patrimonial de la Colonia.

Como parte de esta gestion y con fundamento en lo establecido por el Articulo 71
fraccion 1l y IV de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, en relacion
directa con los numerales 70 fraccion I,V,VI y Xlll, 195,200 y 202 del mismo
ordenamiento legal, se ha expuesto ante el H. Cabildo la propuesta de:
Desincorporacion y enajenacién como bienes de dominio publico municipal, del
inmueble identificado como manzana numero LXX que se conforma de 2 areas,
una de 5,937.79 metros cuadrados y la segunda de 6,041.74 metros cuadrados,

sumando una superficie total de 11,979.53 metros cuadrados, que fueron donados
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por el fraccionamiento Jacarandas 1 como area de equipamiento al H.
Ayuntamiento de Navojoa, y que posteriormente fueron subdivididos en 52 lotes
de 228.33 metros cuadrados cada uno, nombrado como Colonia Santa Clara, asi
como su posterior venta directa bajo el procedimiento previsto en el Articulo 198,
fraccion Il de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, a las familias que
acrediten habitar en dichos lotes, el cual mediante acuerdo se ha llevado a

Comisiéon de Regidores para su aprobacion

Ecologia y Medio Ambiente

Rellenos sanitarios.

En este rubro en cuanto a la competencia de esta direccién, otorga a los
prestadores de servicios la licencia correspondiente, quienes ofrecen el traslado y
confinamiento de destino final de los residuos solidos urbanos de empresas
comerciales de la localidad.

Forestacion y reforestacion.

A trav®s del programa fANResponsARBOLi d
el medio ambiente, al forestar diversas areas de esparcimiento deportivo, areas
escolares, domicilios particulares, nuevos fraccionamientos y/o colonias de
nueva creacion, margen del Rio Mayo, entro otros. Este programa funciona
primeramente, recibiendo una solicitud o peticion de arboles, posteriormente se
visita e inspecciona el area a plantar solicitandoles que cuenten con agua
suficiente, un sistema de riego y la disposicion de darle un buen seguimiento en la
vida del arbol, para tener éxito. A la fecha se han recibido y atendido un

aproximado de 100 solicitudes, que significaron la plantacion de 4660 arboles

Se ha implementado un programa de rescate de plantas de alamo y sauce en los

margenes del rio Mayo para reubicarlas en lugares donde sean necesarios,
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aprovechando los convenios de las instituciones educativas con el ayuntamiento,
de donde se han salvado mas de 1000 plantas. Ademas de la colaboracion de

CEDES en la donacién de diferentes especies para reforestar el municipio.

Con la finalidad de crear conciencia del valor que representan los arboles por su

funci -n en el fortalecimiento del me di

8rbol es par a un mej or cli mabod,
ResponsARBOLIdad, el cual ofrece la oportunidad de atender a los diversos
sectores para cuidar el desarrollo de las diferentes especies, con Responsabilidad.
POR UN NAVOJOA CON MAS ARBOLES PARA UN MEJOR CLIMA.

Atendiendo el llamado del c. Presidente Municipal Lic. José Abraham Mendivil
Lopez, de prever y evitar en lo posible el que se generen accidentes ocasionados
por desprendimiento o caida de ramas o arboles secos, se inicié con un programa
permanente de poda de arboles secos, iniciando con los que pusieran en riesgo
a la ciudadania en explanadas, caminos muy transitados o lugares de alto riesgo,
como la zona hotelera, retirando y podando mas de doce enormes arboles secos
de la especie alamo principalmente. Con esto se ha dado cumplimiento a las

denuncias hechas por los ciudadanos.

Para la realizacion de esos trabajos, se conté con el apoyo de SERVICIOS
PUBLICOS con la grua y personal especializado, CAPUFE (caminos Yy puentes
federales), PFP ( policia Federal Preventiva), TRANSITO MUNICIPAL,
PROTECCION CIVIL, PERSONAL DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA, y el
personal particular capacitado para realizar estos trabajos de poda. Donde se
agradece la buena disposicion de todas las dependencias para esta buena causa,
por un Navojoa LIMPIO Y SEGURO.
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Proteccion de ecosistemas.

Dentro de las gestiones de la Direccion de Ecologia es otorgar la Licencia
Ambiental Integral con la finalidad de regular el Funcionamiento para
establecimientos prestadores de servicios, o instalaciones que con motivo de sus
actividades puedan producir contaminacion atmosférica y que han decidido

establecerse en el municipio.

Se han recibido y atendido mas de 1000 denuncias ciudadanas a través de
llamadas telefénicas y denuncias directas en la Direccion de Ecologia y a través
de las radiodifusoras locales, indicandose principalmente la quema de basura y
llantas, ramas o maleza seca, tiraderos clandestinos de basura, expedicion de
malos olores en domicilios por el uso inadecuado de letrinas, a los cuales en su
mayoria se les ha dado la solucion conveniente, fundamentado en el reglamento
de ecologia y bando de policia y Buen Gobierno. Esto con el fin de que los
Navojoenses vivan en un ambiente de respeto mutuo.
Se han realizado eventos y acciones para la preservacion y cuidado del
Medio Ambiente como:

+Organizaci -n de AForo Ecol -gico

+ Participacion en la 5ta Feria Ecoldgica del Mayo

+ Evento del dia mundial de la tierra,

+ Dia mundial del medio ambiente,

+ Imparticiébn de curso-conferencia sobre cuidados al medio ambiente en
Preparatorias de la localidad.

+ Participacion en la reunion con el fin de uniformizar criterios sobre temas

relacionados con el cuidado al Medio Ambiente en el sector educativo a

nivel primario. Consideramos que es de gran importancia fomentar entre

las nuevas generaciones el significado de cuidar el entorno y ofrecer a

cada estudiante las herramientas necesarias como el cuidado de los
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recursos naturales, asi como  propiciar actividades que generen

conciencia dentro de cada uno de ellos.

+ Se generaron 33 notificaciones por quema de gavilla y acuerdos de
compromisos para no continuar con dicha préctica y con ello evitar la
contaminacion ambiental y que no sea la causa de problemas de enfermedades
respiratorias, asi mismo se giraron sanciones econémicas por tal concepto.

Una de las soluciones a dicho problema es unificar criterios, tanto con
productores, y dependencias oficiales, para determinar el uso final de los
esquilmos agricolas, donde se ofrecen varias alternativas, las cuales deberan
proporcionar alternativas entre otras cosas, la sustentabilidad del sub producto y
reutilizarlo creando otra actividad adherente.

+ Se han identificado rastros clandestinos, en los cuales se procedié a su
clausura por la magnitud de contaminacién y el funcionamiento en condiciones
riesgosas que representan un peligro para la salud humana, actuando en

coordinacion con Seguridad publicay jurisdiccion sanitaria.

Campafas de proteccion del medio ambiente.

Para lograr este objetivo, se realizaron una serie de reuniones, con

participaciones, acciones y eventos encausados a este fin.

+ Reuniones con CEDES Sobre el Ordenamiento Ecoldgico Territorial de la

Costa de Sonora. Indicando zonas protegidas en el sur de Sonora.

+ Participaci-n en curso sobre el t ema
Acciones Municipal es par a s u Mi tigaci
cosas se tuvo un acercamiento con las direcciones de ecologia de los
municipios ahi presentes, donde hubo la oportunidad de cambiar puntos de
vista, e intercambiar experiencias de problemas afines.

+ Limpieza de la cuenca del rio mayo,

+ Limpieza del rio denominada semana santa en el rio,
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+ Programa de sefalizacion en el rio mayo, indicando lugar no apto para
bafarse,

+ Instalacion y reposicion de contenedores de basura dentro del é&rea de
esparcimiento del Rio Mayo.

+ Senfalizacion con letreros indicando el no tirar y ni quemar basura y
maleza seca.

+ Participacion en curso sobre la formulacion de Licencias Ambientales

Con el fin de evitar la contaminacién por ruido provocada por comerciantes que
utilizan perifoneo, el dia 12 de noviembre del 2009, se llevo a cabo una reunion
sobre PERIFONEO AMBULANTE , el cual ha sido causa de innumerables
denuncias y quejas, usado con desorden, causando contaminacion y afectando
a la salud de los Navojoenses. Donde se expuso una amplia resefia sobre el tema
PERIFONEO ¢ CAUSA DE TRAUMA ACUSTICO? Que causa sordera, dolores de
cabeza, jaquecas, Insomnios, desequilibrios e inestabilidad emocional. Por lo que
se establecio el compromiso de regular la emision del sonido en el auto parlante y
perifoneo fijo, adecuando los decibeles apropiados. Los ahi presentes se
comprometieron a acudir con puntualidad a una cita en diferentes sectores
estratégicos en la ciudad, para regular a las unidades que asi lo desearan, para
regular la magnitud del sonido utilizado en la ciudad y periferias. Con este
programa se ha logrado reducir el niumero de quejas de la ciudadania ante los
medios radiofénicos y directamente a esta oficina, por lo que esta Direccion de
Ecologia, lo seguird manteniendo de forma permanente. Por un Navojoa libre de
CONTAMINACION AUDIVITA

Con la finalidad de combatir la contaminacion visual provocada por anuncios
luminosos, espectaculares, palmetas y pendones entre otros, se ha procedido a
generar un registro sobre la ubicacion y vigencia de los mismos, logrando regular
y evitar que estos se encuentren colocados en lugares no permitidos, por afectar

la visibilidad de los conductores y la contaminacion visual que provoca,
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ocasionando con ello el deslucimiento de las avenidas y bulevares de la ciudad
en general, por lo que se ha procedido a retirar los mal ubicados hasta llegar a

sancionar a quienes incumplan con el reglamento y permisos correspondientes.

Programa de desllantizacion

Con la finalidad de concientizar a la ciudadania y erradicar la quema de
llantas, por la contaminacion que provoca en la periferia de la ciudad y en predios
agricolas, principalmente en aquellos donde hay cultivos de hortaliza o de maiz,
por ser de los mas susceptibles a ser afectados por las heladas, en lo cual muy
poco contribuye a solucionar dicho problema. Sin embargo el humo que se
desprende contiene una gran cantidad de particulas como Dioxinas Yy
Dibenzofurano policlorado, las cuales contaminan el agua o productos
consumibles y son la causa de Cancer, Malformaciones congénitas, Diabetes,
Alergias, Sistema inmunolégico, Hormonal y Nervioso y Perdida de peso entre
otras enfermedades. Estas sustancias tardan en degradarse desde 9 a 20 afos.
Por otro lado la proliferacion de insectos nocivos para la salud y trasmisores de
enfermedades, la Direccion de Ecologia el 12 de diciembre implementé el
progr ama de ADESLLANTI ZACI ONO, el
consistié en el retiro de toda llanta en desuso que generan las vulcanizadoras
asi como talleres mecanicos y ciudadania en general, se conté con el apoyo de
Servicios Publicos Municipales quienes aportaron personal y equipo para la
recolecta la cual rebaso las 8,000 llantas.

La meta de esta actividad sera lograr el confinamiento necesario para el

reaprovechamiento de dicho material.
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Educacion.

Celebracion de ceremonias civicas

En el periodo que se informa, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

15 ceremonias civicas correspondientes al mes de septiembre (mes patrio).

16 ceremonias civicas especiales alusivas a natalicios, aniversarios luctuosos,
hechos historicos relevantes, de personajes de nuestra historia hacional.

Se realizaron 21 ceremonias civicas dent r o del programa de
cubriéndose los niveles educativos desde preescolar, primaria, secundaria,
telesecundaria hasta el nivel preparatoria, mismos que derivaron en apoyos de
contenedores para basura, arboles para reforestacion y material grafico y
electrénico acerca del cuidado del agua, asi como apoyos varios de mejoras a la
infraestructura del plantel como: construccion de pisos, pintura, acarreo de
material de relleno, retiro de escombros, mejoramiento de alumbrado publico de
alrededor de planteles, raspado de calles aledafias.

1 ceremonia civica de abanderamiento en el edificio de la Secretaria de Seguridad
Publica Municipal.

Se llevaron a cabo la celebracion de los desfiles del 20 de noviembre y del 24 de
febrero, para celebrar el inicio de la revolucibn mexicana y el dia de la bandera,

con la participacion de instituciones educativas de nuestra ciudad.

Se llevaron a cabo dos ceremonias especiales para celebrar el dia del ejército y el
natalicio del General Alvaro Obregén Salido y el dia de la bandera nacional, con
la participacion del 60 batallon de infanteria del ejército mexicano con sede en
Esperanza, Sonora; asi como la ceremonia de incineracion de bandera y

abanderamiento de escoltas de diferentes instituciones educativas.
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Se instituyo e | progr amani ii\piad iatca rodo ¢ omue alumnopder t i ci p a
escuelas de educacion basica con el fin de acercar a los alumnos a la actividad

publica municipal.

Eventos para la celebracién del Bicentenario de México

Los navojoenses, como orgullosos mexicanos, no podriamos quedarnos al margen
de esta celebracién, por ello se han realizado once importantes eventos alusivos
a la celebracion del bicentenario de la independencia y el centenario de la

revolucion.

U 8 de Enero 2010. Develacion de placa por el 100 Aniversario de la Visita de

Don Francisco |I. Madero a Navojoa. en No Reeleccién y Centenario.

0 29 de Enero 2010. Ceremonia luctuosa en honor a los Martires de
Sahuaripa, Severiano y sus hijos Arnulfo y Severiano, en el monumento

erigido en su memoria en Pesqueira al Norte.

U 19 de Febrero 2010. Ceremonia por motivo del Natalicio del Gral. Alvaro
Obreg6n Salido y restauracién del monumento construido en su honor en

Avenida Obregén y Boulevard Cuauhtémoc.

0 24 de Febrero 2010. Dia de la Bandera Nacional. Se realizaron actividades
de quema de bandera, abanderamiento de escoltas de diferentes escuelas

y desfile civico.
U 10 de Marzo 2010. Colocaciéon de lonas alusivas al Ao de la Patria, con el

logo nacional y fotografia de los héroes de la Independencias y de la

Revolucion Mexicana.
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0 25de Marzo 2010.Conf er enci a Magi str al denomi nada
impartida por el Historiador Navojoense Lic. José Rémulo Félix Gastélum,

realizada en el Auditorio Ucamayo.

U 4 de Junio 2010. Concurso sobre Historia de México. Temario: La
Independencia Nacional y la Revolucion Mexicana. Asistencia de planteles
de nivel Primaria y Secundaria, asi como la Escuela Primaria Alvaro

Obregdn, con motivo de su 80 Aniversario.

0 11 de Junio 2010. Concur so de Oratori a Al ndepel
Revoluci :-n Me x i ¢ a n a ®lanteld?® abducativos$ pra givel- n de
Primaria, Secundaria y Preparatoria. Se realizé en el Salén Presidentes

ubicado en Palacio Municipal.

0 11 Junio 2010. Demostracién de maquetas, fotografias, monedas, comida
y trajes tipicos de la Revolucién Mexicana, realizado en coordinacion con la
Lic. Nohemi Marquez Ramirez, Directora del Centro de Estudios de
Bachillerato AProfr. Gregorio Torres Qu i

Palacio Municipal.

U 17 de Julio 2010. Ceremonia luctuosa en honor del Caudillo invicto de la
Revol uci -n Mexicana nAnGener al Clvaro Obreg-

erigido en su honor ubicado en Avenida Obregén y Boulevard Cuauhtémoc.

0 18. de Julio 2010. Ceremonia luctuosa del Benemeérito de las Américas Lic.
Benito Juarez Garcia, en el monumento ubicado en Avenida Obregén y

Plaza 5 de Mayo.

En la actualidad se esta trabajando en el Programa de Monumentizacién para

convertir la Calle No Reeleccidon en un paseo historico cultural, donde se pretende
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instalar los bustos de los héroes que llevan el nombre de las Avenidas que
confluyen con la calle No Reeleccion, desde el Boulevard Centenario hasta las

Vias del Ferrocarril.

Estimulos a estudiantes distinguidos.

En el marco de los festejos del dia del nifio, se conformé el cabildo infantil, con

alumnos destacados de primaria.

La educacién es fundamental para la fortaleza de un pueblo, por ello es importante
reconocer a quienes se encargan de su ejercicio, en este sentido se llevo cabo la
ceremonia de premiacién docente 2010, en coordinacién con la Secretaria de
Educacion y Cultura y los festejos del dia del maestro por parte del H.

Ayuntamiento Municipal

Cultura.

Principales actividades artisticas y culturales, realizadas en el municipio.

En este afio se realizaron 3 festivales, 3 obras de teatro, 47 eventos del programa

ADomi ngos Cultural eso, 6 presentaciones

exposiciones fotograficas, 3 cursos de pintura para niios, L.concur so de HAal

calaveraso y en coordinaci-n con el | nst

presentaciones de fAimartes de cine muroo

En alianza con el Instituto Tecnoldgico de Sonora se desarrollé el festival de las
artes, con distintas actividades artisticas y culturales, presentacion de artistas,
grupos musicales, etc. en el teatro auditorio municipal, plazas publicas, asi como

en comisarias del municipio.
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Se presentaron 3 obras de teatro en alianza con el Club Rotario y el Banco de

Alimentos.

Se llevd a cabo el festi v a | i nternaci onal rddenplazatbede es @ Ped

mayo Y en las cabeceras de las ocho comisarias del municipio.

Se celebré el dia internacional de los museos con distintas actividades en el
museo regional del mayo fd ofyrenlLemba&arcdmuR?
sitio de Tehuelibampo; dichas actividades consistieron en carrera de relevos,

presentacion de libros y actividades al aire libre en ecomuseo de sitio,

A la fecha se han realizado 47 eventos en plaza 5 de mayo dentro del programa
Adomi ngos c ul t preserntaeiéno de artistas regioonales y grupos

musicales locales.

6 presentaciones de libros celebrados en distintos espacios como: museo regional
del mayo, Instituto Tecnolégico de Monterrey, auditorio municipal y plaza cultural

del m aagtaoFe BEBingsa

En alianza con el Instituto Tecnoldgico de Sonora se llevaron a cabo los
programas denominadmardmayt @sudeesi nal tural e
cultural del mayo A Sa nt a prikged dbirante los meses de septiembre a
noviembre del 2009 y de enero a mayo del 2010, en los que se le dio impulso a la
difusion de peliculas del cine mexicano y se dio la participacion de grupos

artisticos musicales y de bailes folkloricos.

Ademas, se realizaron 3 exposiciones de pintura en el museo regional del mayo y
plaza cultural del mayo Santa Fe Springs, 3 cursos de pintura para nifios

desarrollados en el Museo Regional del Mayo y en las comisarias de Bacabachi y
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Masiaca, 2 exposiciones fotograficas, una denominada ffoto septiembre 20090y la
exposicion fotografica referente a las distintas actividades del ejército mexicano,
una muestra de <cine | | amaddoa cfieelle baiardea em tl
cultural del mayo Santa Fe Springs, en coordinacion con el instituto nacional del
cine y un concurso exposicion de altares y tapancos celebrada en el museo
regional del mayo y la plaza cultural del mayo Santa Fe Springs con el fin de

preservar nuestras tradiciones culturales.

Apoyos y coordinacién de actividades con el Instituto Sonorense de Cultura.

En coordinacion con el Gobierno del Estado a través del Instituto Sonorense de

Cult ur a, se cel ebr o rtiel rfaedsotoi vaén AALTf edsoi On
presentacion de artistas nacionales e internacionales, de diferentes disciplinas

musicales y actividades de plaza; en las plazas publicas 5 de mayo y plaza cultural

del mayo Santa Fe Springs.

Deporte

Actividad del Instituto Municipal del Deporte

El Instituto Municipal del Deporte, tiene como norma contribuir a elevar el nivel de
vida de la comunidad mediante el desarrollo y ejecucion de acciones que
fortalezcan los servicios educativos, culturales y de salud publica, a través del

impulso de actividades deportivas y recreativas.

A la fecha se han organizado, promovido y apoyado 95 torneos en las diferentes
ramas deportivas en el area rural y urbana en beneficio de 14,000 deportistas
navojoenses aproximadamente, todo esto gracias al apoyo de quienes tienen la
responsabilidad de fungir como vocales deportivos, y que conforman el mas

completo grupo de apoyo para el Instituto en toda su historia, ya que se integra por
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todas las disciplinas deportivas que se practican en el municipio como son:
beisbol, futbol soccer, futbol de salon, softbol, atletismo, frontenis, tenis, voleibol,
ciclismo, pesas, tae kwon do, karate, cachibol, handball, basquetbol, natacién,
boliche y ajedrez.

También, se han realizado 35 visitas a el area rural en la cual se han entregado
apoyos a los deportistas, asi como la promocién deportiva, principalmente de
beisbol con | a creaci-n de | a liga infant
ti o, de futbol soccer y de sal - n; as?

talentos deportivos, y de tal manera encauzarlos para su desarrollo.

Mantenemos una estrecha relacion con autoridades estatales, a través de la
Comision del Deporte del Estado de Sonora (CODESON) y con la cual
coordinamos la participacion de nuestro municipio en la Olimpiada estatal 2009-
2010 en su etapa municipal y regional de la cual fuimos anfitriones con excelentes
resultados, destacando el hecho de que en la etapa estatal todas las delegaciones
representativas de nuestro municipio se presentaron en dicho evento uniformadas
y en buenas condiciones de transportacion elevando con ello la autoestima de
nuestros deportistas en busca de mejores resultados en las tres sedes de la
olimpiada: Hermosillo, Guaymas y Ciudad Obregon.

En este afio participaron en la etapa estatal las selecciones de:

Deporte Sede Fechas
boxeo Hermosillo 20, 21y 22 amv.2009
natacion Hermosillo 20, 21y 22 de nov.
atletismo Hermosillo 3,4, 5y 6 de dic.
hand ball Hermosillo 5y 6 de diciembre
lev. de pesas Hermosillo 5y 6 de diciembre
ajedrez Hermosillo 14,15, 16 y 17 de enero
tae kwon do Hermosillo 15, 16 17 de enero 2010
tenis Hermosillo 15, 16 y 17 de enero
beisbol, cat. 1% afios Cd. Obregon 20, 21, 22, 23y 24 de enero
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basquetbol Cd. Obreg6n 21, 22, 23y 24 de enero
futbol Cd. Obregén 21, 22, 23y 24 de enero
karate do Cd. Obreg6n 22,23y 24 dmero
fronton Cd. Obreg6n 22,23y 24 de enero
beisbol, cat. 4P y 134 afios Guaymas 27, 28, 29, 30y 31 de enero
volibol de sala Guaymas 28,29, 30y 31 de enero
volibol de playa Guaymas 30y 31 de enero
boliche Hermosillo 29, 30y 31 de enero
softbol Magdalena 29, 30y 31 de enero

Se han realizado 12 reuniones con la Comision del Deporte del Estado de Sonora
en beneficio de los deportistas navojoenses, asi como concentraciones por parte

de metoddlogos para la deteccion de talentos tanto del area urbana como rural.

Se llevo a cabo el campamento de verano 2010 convencional y por primera vez el
campamento para niflos con capacidades diferentes de forma gratuita con
excelentes resultados y una participacion de 200 nifios en sus dos etapas, ademas
se llevaron a cabo campamentos de basquetbol, softbol y beisbol.

Se brindé apoyo a 35 delegaciones que participaron en varios torneos estatales y
nacionales en diferentes disciplinas deportivas y se organizaron torneos estatales
de softbol, beisbol, karate , basketbol , frontenis con excelentes resultados.

Se organi z- y reali z- con ®xito el tercer
domingo 13 de diciembre con la participacion de mas de trescientos atletas de
diferentes estados de la republica mexicana como son Baja California, Chihuahua,
Sinaloa, Durango; destacando la participacion de los corredores kenianos

recorriendo las principales boulevares de la ciudad.

Se proporciondé mantenimiento a la infraestructura deportiva del municipio en el
area rural consistente principalmente en rehabilitacion de los centros de usos

multiples, dandose prioridad a problemas en el sistema eléctrico y pintura, ademas
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raspado de campos y pintura de gradas de los campos de beisbol y futbol,

habilitacion de nuevos espacios deportivos en las diferentes comisarias.

En el area urbana se lleva a cabo un programa de relleno y nivelacion de campos

de beisbol y futbol de | as unidades deporti:
Paqu2n Estradao y fJu8nesdeosjads en lassiferentes mo acec
instalaciones deportivas como son las canchas de futbol de salén, fronton,

basquetbol, ademas acciones preventivas en los campos de beisbol, futbol y

softbol.

En materia de equipamiento se doto al personal de campo, con desbrozadoras,
asi como de las herramientas necesarias para que realicen sus actividades de
una manera mas eficiente

Construccion, rehabilitacion y mantenimiento de la infraestructura deportiva
e instalaciones recreativas.

En la presente administracion con recursos de la CONADE se realiz6 la obra de
iluminacién de Campo de Futbol a través de 64 reflectores de 1500 watts sobre
cuatro postes metalicos de 20 metros de altura cada uno, Subestacion Eléctrica,
Tableros de Control, Medicién, Cableado, con una inversion de $ 2 millones de

pesos.

En total se han invertido $ 5 millones de pesos.

ETAPA A CONSTRUIR EN EL 2010.

Construccion de Una Seccion de Gradas a base de una estructura de concreto

reforzada con dimensiones de 78 x 19 metros con 18 filas de asientos con una

capacidad aproximada de 2,600 personas con areas debajo de gradas para
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oficinas, ventas, gimnasio, vestidores, regaderas, servicios sanitarios, con una

inversion de $ 12 millones 517mil 143 pesos.

OBRAS FUTURAS

Para la terminacion del proyecto de Estadio de Futbol Olimpico en Navojoa, se
requiere de las siguientes obras: Construccion de una segunda seccion de gradas
con sus instalaciones debajo de las mismas, estacionamiento, accesos
peatonales, bardas, areas verdes con una inversion aproximada de $ 30 millones

de pesos.

Salud Publica.

El objetivo fundamental de esta Direccion de Salud Municipal es contribuir a elevar
el nivel de vida de la poblacién del Municipio a través de diferentes acciones de
fortalecimiento de los servicios de salud publica y asistenciales asi como brindar a
toda la poblacién los servicios basicos de salud que satisfagan sus necesidades
como individuos mediante el mejoramiento de la infraestructura existente y el
ofrecimiento de apoyos dirigidos en forma prioritaria a la poblacién en condiciones
de pobreza y zonas marginadas. Para lograr este objetivo se han implementado
diferentes programas enfocados a dos rubros principales: la salud preventiva y la
atencion médica y asistencial a la poblacion abierta que carece de servicios

médicos institucionales.

Programa de deteccidon de enfermedades

Con el apoyo de la unidad médica mévil y en coordinacion con el DIF Municipal y
la Jurisdiccion Sanitaria No.V, se realizaron las siguientes acciones a la poblacion

en general.

Trabajando para Ti 116

Gobierno Municipal de Navojoa



1)
NAVOJOA

Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

294 estudios de cancer Cervico-uterino.

1

M 300 estudios de cancer de mama.
M 415 estudios de diabetes mellitus.
1

830 estudios de Hipertension arterial. Total: 1839 detecciones.

Progralmdo8 contra el dengueo

Otra de las estrategias que esta direccion de salud realiza para la prevencion del
dengue. En este programa en coordinaciéon con la Jurisdiccion Sanitaria # 5 de la
Secretaria de salud se realizo una jornada intensiva de descacharrizacion en el
mes de junio, recogiendo 11.5 toneladas por 4 sdbados en todo el casco urbano

de la ciudad levantando un total de 44 toneladas de cacharros.

Programa de lucha contra las adicciones

En este rubro la Direccion de Salud en coordinacién con el consejo Municipal
contra las adicciones, implementaron dos programas de prevencion dirigidos a

alumnos, maestros y padres de familia de todo el municipio:

SIN ADICCIONES VAMOS POR MAS SALUD. Este programa se realizo en el
area rural llevando platicas y conferencias sobre prevencion de drogas asi como
actividades deportivas abarcando aproximadamente 70 escuelas y 6453 alumnos
de escuelas primarias, secundarias y preparatorias de las 8 comisarias del

Municipio.
ProyectoiPonl e bal ance a tu vida, Nutrici

En conjunto con la Universidad de Navojoa se analizaron casi 400 estudiantes de
6 universidades de esta ciudad, para determinar el indice de obesidad estudiantil.

Conclusiones casi 50% tiene inadecuados habitos alimenticios.
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Atencion médicay asistencia social

Dentro de las funciones de la Direccion de Salud esta la de brindar atencion
medica a poblacion abierta que carece de servicios institucionales (IMSS, ISSSTE,
ISSSTESON , etc) y que se encuentra en situacion de pobreza y alta marginacion,
en el periodo que se informa se surtieron 1653 recetas medicas, 280 pases para
estudios de laboratorio, 235 pases para ultrasonido y rayos X, 352 consultas
medicas de especialidad, 1008 consultas de medicina general, lo cual hacen un

total de 3528 servicios.

Asi mismo con el proposito de dar cobertura en atencion medica al personal
eventual, jubilado y pensionados del H. Ayuntamiento se brindaron 1465
servicios que incluyen; consulta médica, medicamento, estudios de laboratorio y

otros.

Como una accién relevante en beneficio de los adultos mayores se realizaron 10
cirugias de catarata con implante de lente intraocular en forma gratuita a

personas de escasos recursos econémicos.

En coordinacion con el H. Ayuntamiento se realizaron casi 300 consultas médicas
en la comunidad de Pueblo Mayo en el mes de febrero de este afio ademas

apoyandose con medicamentos, estudios de laboratorio y rayos X, entre otros.

Ademas se contribuye con material de curacidén, equipo médico a comunidades
como: Fundicion, Pueblo Mayo y comisaria de Rosales (camilla, tripie y equipo

para medir presion arterial.

Botiquines de primeros auxilios a Dependencias del H.Ayuntamiento, casa de

salud, pargue infantil.
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Otras acciones desarrolladas tendientes a elevar la cobertura y calidad de
los servicios de salud publica.

También con el fin de ampliar la cobertura de servicios médicos al poblacion
mayormente vulnerable se ha respondido al lamado de instituciones de asistencia
social dependientes de DIF Municipal y otros de la poblacion civil como son:
ALBERGUE INFANTIL CAARI-AL-L EI YA, ASI LO DE ANCI ANOS A S/
DI OSo DE PUEBLO VI EJO, ALBERGUE DE ADULTOS
CASTROO, CENTRO DE | NTEGRACI ON PARA DR
ALCOHOLICOS Y NARCONON otorgandoles permanentemente servicio médico
que incluyen; 830 consultas apoyandole con medicamentos, estudios de

laboratorio y rayos X, entre otros.

Asistencia Social.

El Sistema de Desarrollo Integral de la Familia a través de sus diferentes
programas de asistencia social, beneficio a 1600 familias y 8000 personas, con la
entrega de diversos apoyos durante este afio.

Programas y actividades realizadas por el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

A través de los Centros de Asistencia Infantil Comunitaria (CAIC), se impactd en
693 nifos, con la realizacion de 354 acciones relacionadas con los derechos de
los nifios, pedagogia, civismo, tradiciones, salud bucal, vacunacion, prevencion de
influenza, higiene personal, sexualidad en preescolar, discapacidad, prevencion de
accidentes entre otros.

Ademas, los menores de CAIC reciben 8,717 raciones de desayunos, durante el

ciclo escolar.
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En el Centro de Integracion Social a personas con Discapacidad (CID), se
otorgaron 360 credenciales locales y nacionales a discapacitados de la regién y se
realizaron 576 acciones consistentes en aparatos ortopédicos, medicinas,
consultas médicas, asesorias, becas educativas, becas deportivas, terapia fisica,

terapias en el delfinario, entre otras.

A través del programa del Instituto Nacional de las Personas Adultos Mayores
(INAPAM) y coordina DIF municipal, se realizan acciones para promover el
desarrollo integral de los Adultos Mayores. En el periodo que se informa se
tramitaron 1,060 credenciales INAPAM, se atendieron semanalmente con platicas
a 1,275 adultos mayores integrados en 5 clubes, se apoyé con 1,375 despensas, 2
viajes recreativos para 135 adultos mayores, 4 cursos de desarrollo personal y
preparacion fisica en beneficio de 128 adultos, 4 cursos de computacion a 60
adultos, 56 talleres de manualidades, 7 presentaciones del grupo de danza del
Club DIF INAPAM, y 7 traslados. Ademas, con un grupo de 26 adultos mayores,
se participd en los Juegos Estatales Deportivos y Culturales celebrados del 17 al
20 de mayo en Hermosillo, logrando obtener 3 medallas de oro, 10 de plata y 10

de bronce, en varias disciplinas deportivas.

Operacién del programa de desayunos escolares

Por medio de la presente le informo a usted de los desayunos escolares entregados de
septiembre del 2009 a Septiembre 2010.

Desayuno primaria Preescolar

Frios 655624 481615

Calientes 846976 81024
Total 1502600 562639

Observacién: es un total de 2065239 desayunos escolares.
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Por medio de la presente le informo a usted de las escuelas con desayunadores
Calientes que se han reactivado en esta nueva administracion, debido a las visitas
y motivacion por parte de la subdireccion de programas alimentarios son los

siguientes:
No Comisaria/Colonia Escuela
1 Sinahuiza Benito Juérez
2 Ej. Benito Juarez Benito Juarez
3 Huebampo Sor Juana Inés de la cruz
4 San José Mayor Eulogio Ortega
5 Teachive José Maria Morelos y pavon
6 Buaraje Viejo Juan Bautista de Anza
7 Sifon Narciso Mendoza
8 Fundicidn José Maria Pino Juarez
9 Buiyacusi Alfonso Cruz delgado
10 Menzquitaz de Buiyacusi Lazaro Cardenas
11 Chivucu Preescolar Rosario Castellanos
12 Tepeyac Manuel Ferra Martinez
13 Mocuzarit Héroes de Nacozari
14 Datil Justo Sierra
15 Tierra Blanca Lazaro Cardenas
16 Nachuquis Benito Juarez
14 Recodo Ignacio Manuel Altamirano
15 Tepeyac Manuel Ferra Martinez
Escuelas Inauguradas con el programa de desayunos calientes son las siguientes:
No. Comisaria/Colonia Escuela
1 Sop Ramdén Oquita Montenegro
2 Jopo Héroes de Sahuaripa

Otorgamiento de ayudas diversas

Comprometidos con los nifios y jovenes de nuestro municipio, se trabaja en
acciones de prevencion de embarazos no deseados y en la atencion de jovenes
embarazadas; bajo este programa se impartieron 140 platicas de sexualidad y
prevencion de embarazos a 4,404 alumnos y padres de diferentes escuelas del
municipio, 75 platicas sobre salud sexual y reproductiva a poblacion no
escolarizada y en comunidades, 289 sesiones de atencion psicolégica, 32

sesiones de promocion y prevencion con jovenes embarazadas, entre otras.
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Programa de Atencion a Menores y Adolescentes en Riesgo (PAMAR), a través de
este programa, los nifios y jovenes reciben cursos Yy talleres de capacitacion para
el trabajo, asi como atencion meédica, psicolégica y apoyos en su formacion
académica. En el periodo que se informa se atendieron a un total de 2,001

personas con acciones directas.

Se mantiene el programa NARCONON, pues ha demostrado que ayuda a
transformar a los individuos antes adictos, en miembros de la sociedad como
personas estables, productivas, con una vida libre de drogas. En este afio se ha

logrado que 22 personas tomen de nuevo el control y confianza de si mismos.

Actividad Realizada 2009 2010

Sep [ Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep| Total
Persqnas Programa 3 > 3 3 > 0 4 > > 1 i ) ) 29
Terminado
personas que recibieron | | 1561 514 | 110 155| 136| 120 | 533 | 617 | 547 2722
Educacion Sobre Drogas
Conferencias /Platicas 3 3 3 5 3 3 3110 12| 12 54
entregadas

Acciones de apoyo al desarrollo comunitario y otras acciones de asistencia
social.

En el programa de desarrollo comunitario, que busca ayudar a las personas que
se encuentran en condiciones de desventaja econdmica, se otorgaron 3,948
ayudas, tales como, cobijas, despensas, apartados de ortopedia, lentes

graduados, ataudes, ayuda para transporte, leche, pafnales, entre otros.

Procuraduria de la Defensa del menor y la familia

Ofrecer asistencia legal con la participacion de instituciones especializadas en el
ramo, a personas con problemas de desintegracion familiar, fue uno de los
objetivos basicos en este primer afio de gestion. En este periodo se recibieron y

atendieron
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- ASESORIAS JURIDICAS 1,740
- TRAMITES PARA REGISTRO 162
- JUICIOS DE RECTIFICACION DE ACTAS 29
- JUICIOS DE PERDIDA DE PATRIA POTESTAD 15
- CONVENIOS EXTRAJUDICIALES 200
- VISITAS DOMICILIARIAS 140
- JUICIOS DE ADOPCION PLENA 5

-CANALIZACION DE ASUNTOS ANTE EL MINISTERIO PUBLICO 28

-JUICIIO ORAL DE ALIMENTOS 14

Atencidn a la Mujer

Uno de los principales propositos de este Gobierno, es apoyar a las Mujeres
Navojoenses en la construccion de la justicia y la igualdad de oportunidades en
educaciéon, salud y empleo, asi como reconocer sus desempefios y la plena

equidad del ejercicio de sus derechos sociales, juridicos, civiles y reproductivos.

Por lo anterior, de conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo, se
organizaron y coordinaron 47 conferencias, foros, talleres, cursos y eventos de
capacitacion. En ellos se cont6 con la asistencia y participacion de mas de 2,000
mujeres, y se brindaron conocimientos y herramientas basicas a mujeres sobre
diferentes temas relacionados con la educacion, con la salud, con la violencia

intrafamiliar y autoestima, economia familiar, equidad de género y otras.
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TALLER DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y AUTOESTIMA

No. | COMUNIDAL LUGAR ASISTENCIA DIA TALLERES Y/O CURSOS SOLICITADOS
16 de febrer(
1 | BACABACHI | COMISARIA DE BACABA( 24 2010 Varios cursos de belleza, costura, reposteria, etc.
corte 'y confeccion(10  solicitantes), reposte
solicitantes)belleza 3 solicitantes)manualidades (1
25 de febrer( enfermeria(4 solicitantes), talleres para padres
2 | TETANCHOPR CANCHA DE TETANCHOJ 37 2010 enfermedades de la mujer etc.
26 de febrert
3 | BAHUISES | CASA DE LA SRA. 50 2010 Taller para jovenes(36 solicitantes), para enfermeda
FRANCISCA MALDONAD mujer(1 solicitante, proyectos productivos (3 solicitanteg
COL. 26 de febrert
4 | ALLENDE CENTRO COMUNITARIO 34 2010
se necesita trabajar en talleres para los jovenes
EJIDO 5 D|ESC. PRI M, 02 de marz
5 [JUNIO ZAPATADO 30 2010 Taller para jovenes(25 solicitantes), valores, salud, d
obligaciones de la mujer, etc.
RANCHO 12 DE
CAMARGO |ESC. PRI M. 22 MARZO 201| Taller para jovenes (19 solicitantes, para matrimonios
6 DEL PACI FI CO solicitantes), para padres, alimentacion e higiene y repd
Platicas Para Prevencion De Drogas Y Planificacion
09 de abril | Solicitantes), Manualidades ( 10 Solicitantes), Cd
LOS LIMONE| ESC. PRIMARIA "EMILIAN 17 2010 Solicitantes), Bordado (1 Solicitante), Reposteria (5 Sol
7 ZAPATA" Proyectos Productivos (2 Solicitantes)
16 de abril
SAPOCHOP({ CASADE LA SRA. LOURDI 16 2010 "Piticarpa” (7 Solicitantes), Talleres Para Jovenes (7 S
8 VALENZUELA Corte Y Confeccioén (1 Solicitante), Reposteria (1 Solicif]
21 de abril
TETANCHOP| CASA DEL SR. SABAS 30 2010
9 HERNANDEZ FLORES Taller De Valores (30 Solicitantes)
COL. CASA DE LA SRA. MARIB| 29 de abril | Taller Para Jovenes (7 Solicitantes), Manualid
INVASION VAZQUEZ 16 2010 Solicitantes), Reposteria (1 Solicitante), Platica Par
10 | INDEUR Solteras ($olicitante) Y Apoyos Psicolégicos (2 Solicitar]
Taller De Violencia Intrafamiliar Para Los Jove
TELESECUNDARIA # 1 14 de mayo | Solicitantes), Cursos De Valores (22 Solicitantes), , C
11 | FUNDICION 27 2010 Padres E Hijos (5 Solicitantes), Taller De Violencia Par:
Primaria (1 Solicitante), Reposteria 1 Solicitante)
Corte De Pelo (10 Solicitantes), Corte Y Confe
Solicitantes), Apoyo Para Vivienda (8 Solicitantes),
Drogadiccion (4 Solicitantes), Curso De Cocina (2 Sd
12 | BUIYACUSI | ESC. PRIMARIA "ALFONS 17 de mayo | Reposteria (1 Solicitante), Bordado (1 Solicitante), T]
CRUZ DELGADOQO" 38 2010 Parejagovenes (1 Solicitante),
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Atencioén Psicoldgica Y Legal Y Proyecto Productivo
EJIDO (11 Solicitantes), Corte Y Confeccién (5 Solicitantes),
JOAQUIN 19 de mayo | Solicitantes), Manualidades (2 Solicitantes), Carpi
13 | AMARO COMISARIA EJIDAL 2010 Solicitantes), Taller Para Jovenes (2 Solicitantes), M
17 Solicitante), Unidad De Salud (1 Solicitante)
COM. DE ESC. TELESECUNDARIA 26 de mayo | Corte y confeccion (5 solicitantes), taller para jo6
14 | PUEBLO 110 2010 solicitantes), salud (2 solicitantes), enfermeria, b
MAYO 13 carpinteria.
COM. DE 09 de junio
15 | ROSALES ESC. PRIM. 2010 Cursos de belleza (4 solicitantes), manualidades (4 s¢
14 reposteria (3 solicitantes) y costura (2 solicitantes)
14 de junio
16 | NAVOJOA CUEVITA 2010 Solicitaron Que Se Invite A Miujéveses A Las Platicas,
17 Como Taller Para Padres, De Valores Familiares, Etc.
TOTAL DE MUJERES 402
ANO MES NO. MUJERES OBSERVACIONES
2009 DICIEMBRE 1
2010 ENERO 0
FEBRERO 0 Canalizadas dhstituto
MARZO 3 Sonorense De La
ABRIL 1 Mujer Por Violencia
MAYO 4 Intrafamiliar, Para
JUNIO 0 Atencién Psicologica
JULIO 1
AGOSTO 5
15
TOTAL DE MUJERES ATENDIDAS

ASERORIA Y ATENCION LEGAL
ANO MES MUJERES OBSERVACIONES
ATENDIDAS
2010 ENERO 1
FEBRERO 2
MARZO 3
ABRIL 1
MAYO 5
JUNIO 3
JULIO 1
AGOSTO 4
TOTAL DE MUJERES ATENDIDAS 21
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Diversos cursos, conferencias, eventos, etc.

Fecha Evento Asistencia

23 Noviembre 2009 ( | Curso de Administracién Basica 80

Marco de la semana de

erradicacion de la

violencia)

24 Noviembre 2009 Andlisis de Estadisticas y prevencion de 27
la violencia.

26 Noviembre 2009 Mesa de analisis critico sobre violencia 40
de género

27 Noviembre 2009 Conferencia i Me nt 170
de £xitoo.

Diversas fechas (3 | Platica con tu funcionario 100

eventos).

8 Marzo 2010 Evento conmemorativo del dia 315
Internacional de la Mujer

19 y 20 Abril 2010 Curso-taller Formacion Empresarial Pre- 95
incubacion.

6 Mayo 2010 Expo Unidos por la seguridad 150

14 Agosto 2010 Cuadro teatral i Qu ¢ 70
dice |l a genteo.

17 y 24 Agosto 2010 Taller enfocado a servidores publicos 54
AE]I derecho de | as
de violencia: mar co

Ademas de lo anterior, es importante informar que por primera vez se instal6 el
comité de transversalizacion en este H. Ayuntamiento con la finalidad de otorgar a
los funcionarios y personal operativo los conocimientos y las herramientas
necesarias para identificar acciones municipales con perspectiva de género
buscando el desarrollo personal y el crecimiento de la mujer navojoense. Los
diversos talleres realizados en el area urbana y rural del Municipio nos muestran la
realidad de la mujer sus inquietudes, sus aspiraciones, sus sugerencias por lo que
se ha trabajado en forma directa con las mismas, asi mismo se ha brindado
atencion en oficina en gestiones diversas un promedio de mas de 1000 mujeres,

asesorandolas y canalizandolas segun sus requerimientos, en los cuales destaca
su interés por desarrollar un trabajo que les permita mejorar su economia familiar,
para lo cual nos hemos coordinado con la Secretaria de Economia, encontrandose

en proceso las solicitudes de proyectos productivos.
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TALLER DE PREVENCION DE DROGAS

ASISTENCI
No. | COMUNIDAD  LUGAR TOTAL DIA OBSERVACIONES
RANCHO  |ESC. PRIMARIA 22 DE
CAMARGO |[AAGUI LUC| 22 |MARZO
1 DEL PAC| 2010
26DE
BAHUISES |ESC.PRIMARIA| 49  |MARZO
2 AiMEXI CO 2010
SANTA MARIA
DEL BUARAJE 26 |07 DE MAY
3 |FUNDICION |ESC.CECYTES 2010
SANTA MARIA
DEL BUARAJE 07 DE MAY
4 |FUNDICION |ESC.CECYTES| 42  |2010
FUNDICION |TELESECUNDAH 47 |13 DE MAY
5 #1 2010
FUNDICION |TELESECUNDAR 39 | 13DE MAY(
6 #1 2010
GPE. DE
JUAREZ, TELESECUNDAR 37 |14 DE MAY
7 |FUNDICION |[#25 2010
TALLERES PARA JOVENES SOE
GPE. DE PREVENCION DE DROGAS,
JUAREZ TELESECUNDAF VALORES, SALUD ETC.
8 |FUNDICION |[#25 26 |14 DE MAY
2010
ESC. PRIMARIA
EJDOJOAQU[ALI C. AD
9  |AMARO LOPEZ MA| 19 |19 DEMAY
2010
ESC.
EJIDO JOAQU| TELESECUNDAF
10 |AMARO #2 27 |19 DE MAY
2010
ESC.
11 |PUEBLO MAY(TELESECUNDAR 41 |26 DE MAY
#110 2010
ESC.
12 |PUEBLO MAY(TELESECUNDAR 43 |26 DE MAY
#110 2010
ESC. PRIMARIA
EJIDO5DE  |"EMILIANO 27 DE MAY
13 |JUNIO ZAPATA" 21 |2010
14 |EJDO5DE |ESC. 27 DE MAY| TALLERES PARA JOVENES SQ
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JUNIO TELESECUNDAF 2010 PREVENCION DE DROGAS,
# 269 14 VALORES, SALUD ETC

ESC. PRIMARIA

COM. ACONQUI S 09 DE
15 ROSALES LA REVOL 32 JUNIO 201(¢
TOTAL 486

Es importante reconocer y agradecer la valiosa la participacion y apoyo del
Instituto Sonorense de la Mujer, CESUES, ITSON, Secretaria de Economia
Federal y Estatal, CERESO, ITAMA, entre otros, para la realizaciéon de dichos

eventos.
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ANEXOS DEL INFORME

— e
A H.AYUNTAMIENTO 3i u C
" DENAVOJOA SRR
e A
NAVGJOA
RESUMEN OBRAS EN PERIODO DE SEPTIEMBRE DE 2009 A AGOSTO DE 2010
INVERSION
FanRAMA Mo DE CBRAS TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL OTROS
CMCOP 73 11,168,738 8,002,821 1,518,045| 1,647,873
CONADE 2 14,517,143| 14,517,143
PESQUEIRA 1 120,000,000 39,000,000| 70,000,000{ 2,000,000 9,000,000
ESTATAL 14 MILLONES 22 14,000,000 14,000,000
FISM 6 8,311,437 8,311,437
FONDEN 11 22,932,723| 9,173,088 13,759,635
HABITAT 8 27,524,152 12,289,664 15,234,488
PIBES 4 1,427,728 1,142,182| 285,546
FAIMUN 3 5,787,912 5,787,912
R. DIRECTO (PAVIMENTO ACCESO TEATRO) 1 1,598,000 1,598,000
SUBSEMUN (EDIF. SEGURIDAD PUBLICA) 2 8,473,492 6,931,695 1,541,797
R. DIRECTOS VARIAS OBRAS 12 8,598,312 8,598,312
PAVIMENTACION GOBIERNO DEL ESTADO 9 39,782,970 39,782,970
PROGRAMA DE PISO FIRME 3,401 25,744,605 25,744,605
RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS 2 3,497,397 1,748,699 1,748,698
CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE 3 1,480,632| 1,480,632
TOTAL 3,560 314,845,241.00| 110,885,526.00| 152,475,520.00| 40,836,323.00| 10,647,873.00
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GALERIA
FOTOGRAFICA
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EJE RECTOR 1

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
EFICIENTE
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EJE RECTOR 2

SERVICIOS PUBLICOS
DE CALIDAD
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PROCRAMA HABITAY

GBS )E OBRAS
-~ '\‘
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EJE RECTOR 3

SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
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"DEL DIADEL poLjen
ASCENSOS Y Reowocmens

EJU DEL DIADELPOLICI

A DE ASCENSOS Y BECONGHENTS
~.
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EJE RECTOR 4

ATENCION AL DESARROLLO
SOCIAL
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LA MUJER
e Folcid

Trabajando para Ti 153

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

Trabajando para Ti 154

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

STRABAJANDOD EN

Trabajando para Ti 155

Gobierno Municipal de Navojoa



Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

Trabajando para Ti 156

Gobierno Municipal de Navojoa



1)
NAVOJOA

Lic. José Abraham Mendivil L6pez Primer Informe de Gobierno

EJE RECTOR 5

INNOVACION Y COMPETITIVIDAD
PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO
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ROGRAMA DE EMPLEO TEN
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